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YONETMELIK

Istanbul Gelisim Universitesinden:
ISTANBUL GELIiSiM UNIVERSITESI YASAM BIiLIMLERi VE
BiYOMEDIKAL MUHENDISLiIGi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac¢

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac; Istanbul Gelisim Universitesine bagh olarak kurulan Istanbul
Gelisim Universitesi Yagam Bilimleri ve Biyomedikal Miihendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina,
faaliyet alanlarina, organlarina, organlarmin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Istanbul Gelisim Universitesi Yasam Bilimleri ve Biyomedikal Miihendisligi
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, organlarina, organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Ihtisas gruplar1: Calismalarda, uzmanlik alanlarina gore faaliyet gosterecek personeli,

b) Merkez: Istanbul Geligsim Universitesi Yasam Bilimleri ve Biyomedikal Miihendisligi Uygulama ve
Aragtirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,
¢) Rektor: Istanbul Gelisim Universitesi Rektoriinii,
d) Universite: Istanbul Gelisim Universitesini,
e) Yonetim Kurulu: Merkezin Ydnetim Kurulunu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar
Merkezin amaglari
MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Insan sagligim gelistirmeye yonelik, klinik mithendisligi, biyomedikal mithendisligi ve yasam bilimleri ile
miihendislik ve fen bilimleri arasinda koprii kurarak yeni bilgiler iiretmek, buluslar yapmak ve patent almak.

b) Merkezin arastirma konulari ile ilgili Universitenin boliim ve anabilim dallar ile isbirligine gidilerek yurt
icinde ve yurt disinda bu alanlarla ilgili akademik anlamda bilimsel ¢aligmalar yapmak, projeler olusturmak ve devam



etmekte olan projelere katilmak.

¢) Merkezin aragtirma konularinda bilimsel yayinlar yapmak ve bu konularda yapilmakta olan ¢aligmalari
desteklemek.

¢) Universitelerde lisans ve lisansiistii diizeyde Merkez ile ilgili olarak ders ve seminerler verilmesini
saglamak, destek olmak.

d) Merkezin arastirma konularinda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar, seminerler, kongre ve
sempozyumlar diizenlemek.

¢) Yasam bilimleri ve biyomedikal mithendisligi arastirmalar ile ilgili yapilms ¢esitli bilimsel ¢aligmalarin ve
yeni gelismelerin kolay takip edilmesi ve bu gelismelerin paylasilabilmesi i¢in kitap, dergi, proje ve yayinlardan
olusan bir arsiv olusturmak ve bu alanda Universite biinyesinde dergi ¢ikarmak.

f) Yasam bilimleri ve biyomedikal miithendisligi arastirmalar1 konularinda ¢alisma ytiriiten ulusal ve
uluslararasi kuruluglarla isbirligini saglamak.

g) Basta, Istanbul Gelisim Universitesi olmak iizere Tiirkiye’de cesitli illerde faaliyet gdsteren saghk
sektoriinde ¢oziilebilecek problemleri tespit edip ¢ozlimler iiretmek ve sonuglarini yayimlamak.

§) Farkli disiplinlerde karsilasilabilecek problemlere yasam bilimlerinden esinlenen model ve ¢oziimler ile
katkilarini igeren bilimsel ¢aligmalar1 ortaya koymak.

h) Ulusal ve uluslararasi diizeyde klinik ve biyomedikal miihendisligi ile ilgili akademik danigmanlik hizmeti
vermek ve bilgi saglamak.

1) Hastanelere kalite ve akreditasyon belgesi verecek alt yapiy1 olusturmak ve bu alanda uluslararasi
kuruluslara tiye olmak.

Merkezin faaliyet alanlar
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Yasam bilimleri ve biyomedikal mithendisligi arastirmalar1 konusunda teorik ve uygulamali aragtirmalar
yapmak.

b) Yasam bilimlerinin temelinde yatan matematiksel ilkeleri anlamak, bu ilkelerden esinlenen matematik
modelleri gelistirerek farkli bilim alanlarina uygulamak ve bu modellere bagli yeni algoritmalar olusturmak.

¢) Yasam bilimleri ve biyomedikal mithendisligi arastirmalar ile ilgili disiplinler arasi arastirmalar yapmak,
ihtisas gruplar1 olusturmak ve bu gruplart TUBITAK, Avrupa Birligi projeleri ve saglik alanindaki diger projelere
yonlendirmek ve tesvik etmek.

¢) Yasam bilimleri, klinik ve biyomedikal miithendisligi arastirmalari konularinda faaliyet gosteren ulusal ve
uluslararas1 merkezlerle isbirligine gitmek.

d) Konu ile ilgili ulusal ve uluslararasi projeler hazirlamak veya bunlara katilmak.

e) Klinik mithendisligi dogrultusunda, hastanelere yonelik ihtiyaglar dogrultusunda karsilagilan problemleri
¢ozmek ve hastanelerde verimliligi artiric1 ¢dziimler sunmak, teshiste invaziv olmayan, daha giivenilir ve diisiik
maliyetli metotlar gelistirmek, teshis ve tedavide tibbi hatalar1 asgarilestirmek, teshis ve tedavi siiresini en aza
indirmek, teshis ve tedavi cihazlarinin hastada olusturabilecegi yan etkileri miimkiin oldugu kadar kaldirici ¢6ziimleri
iretmek ve yaymak.

f) Lisans ve lisansiistii dlizeyde yasam bilimleri, klinik ve biyomedikal miihendisligi aragtirmalari ile yapilacak
caligmalar1 tegvik etmek, yonlendirmek, dgrencileri konu ile ilgili lisans ve yiiksek lisans projelerine dahil etmek.

g) Yasam bilimleri, klinik ve biyomedikal miihendisligi arastirmalar1 konusunda ulusal ve uluslararasi kongre,
sempozyum ve egitimler diizenlemek ve gorsel ve yazili basin yoluyla toplumu aydilatacak bilimsel igerikli
duyumlar1 yapmak ve uyarmak.

&) Yasam bilimleri, klinik ve biyomedikal mithendisligi arastirmalar1 konular ile ilgili bilimsel yaymlar
iretmek ve yaymak.



h) Yonetim Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gorevleri

Merkezin organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Thtisas gruplar:.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitenin aylikli ve devamh statiideki gretim iiyeleri arasindan Rektor
tarafindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilir. Siiresi sona eren Midiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir gorevlendirildigi
usul ile gorevden alinir.

(2) Miidiiriin 6nerisi izerine Rektor tarafindan, Merkezin ¢alisma alani ile ilgili 6gretim elemanlar1 arasindan
bir kisi Miidiir Yardimcisi olarak gorevlendirilebilir. Miidiiriin gorevi basinda bulunmadig1 zamanlarda Miidiir
Yardimcist vekalet eder. Vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni Miidiir gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

¢) Merkez ¢alismalarinin diizenli ve etkin bir bigimde yiiriitiilmesi ve denetimi ile ilgili gerekli dnlemleri
almak.

¢) Merkez ¢aligsmalarinin gerektirdigi gorevlendirmeleri yapmak.

d) Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde Merkezin genel durumu ve igleyisi hakkindaki raporunu, Y énetim
Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektore sunmak.

(2) Miidiir, Merkezin amaglart dogrultusundaki ¢alismalarin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, Merkezin
biitlin etkinliklerinin gézetim ve denetiminin yapilmasindan ve sonuglarinm alinmasindan Rektore karsi birinci
derecede sorumludur.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir, Miidiir Yardimeis1 ile konuyla ilgili Universite dgretim iiyeleri
arasindan Rektoriin 6nerdigi alt: aday icinden Universite Yonetim Kurulunca segilen ii¢ iiye olmak iizere toplam bes
tiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev stireleri ti¢ yildir. Siiresi biten iiyeler tekrar gérevlendirilebilir. Siiresi
dolmadan ayrilan veya ii¢ aydan fazla yurt disinda gorevlendirilen tiyelerin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere
yenileri gorevlendirilir. Yonetim Kurulu; Miidiiriin daveti iizerine ayda en az bir defa salt gogunlukla toplanir ve
kararlar oy cokluguyla alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yo6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢aligmalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

b) Merkezin yatirim, plan ve biitce tasarisin1 hazirlamak, onaylanmak iizere Rektdre sunmak.



¢) Egitim, uygulama, aragtirma, hizmet iiretimi ve yayim konularindaki istekleri degerlendirip onerilerde
bulunmak.

¢) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ihtisas gruplar1 kurmak ve bunlarin gérevlerini
diizenlemek.

d) Midiiriin Merkezin yonetimi ile ilgili getirecegi konular1 degerlendirerek karara baglamak.
ihtisas gruplar ve gorevleri
MADDE 12 — (1) Thtisas gruplarinin say1s1, kurulus ve ¢alisma konular1 Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
Bu gruplarda tam zamanli veya gerek duyuldugu zaman ve siirede personel ¢alistirilabilir. Gruplarin kurulus ve
caligma yontemleri Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan esaslar ¢ergevesinde belirlenir.
(2) Ihtisas gruplarmin gorevi; Merkezin faaliyetlerindeki uzmanlik alanlarina gére projeleri gerceklestirmektir.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Istanbul Gelisim Universitesi Rektorii yiiriitiir.



