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YONETMELIK

Istanbul Gelisim Universitesinden:
ISTANBUL GELISIM UNIVERSITESI SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac¢

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac; Istanbul Gelisim Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinin teskilat, yonetim, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Istanbul Gelisim Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, ydnetim organlarinin gérevlerine iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yo6netmelik, 2547 say1l1 Yiiksekogrenim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmin
(d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez (IGUSEM): Istanbul Gelisim Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

¢) Miitevelli Heyeti: Istanbul Gelisim Universitesi Miitevelli Heyetini,

d) Rektor: Istanbul Gelisim Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Istanbul Gelisim Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari,
Yo6netim Organlari ve Gorevleri

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amac1; Universitenin lisans ve lisansiistii programlar1 disinda, egitim programlari
diizenleyerek Universite personeli ve 6grencilerinin, cesitli meslek grubu mensuplarinin ve diger katilimei bireylerin
bilgi ve becerilerini arttirmak, mesleki kariyerlerini desteklemek ve Universitenin kamu, 6zel sektor ve uluslararas

kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlan



MADDE 6 — (1) Merkez, kurulus amacini gergeklestirmek i¢in asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Thtiyag duyulan konularda kamu ve 6zel kuruluslara yonelik egitim ve sertifika programlari diizenlemek.

b) Ulusal ve uluslararasi nitelikte konferans, sempozyum, seminer ve benzeri faaliyetlerde bulunmak.

¢) Internet aracihig egitim programlar1 gerceklestirmek.

¢) Universitenin uygun gordiigii konularda kurs ve her tiirlii egitsel caligmalarin organizasyonlari yapmak.

d) Amaci ile ilgili olan diger her tiirlii faaliyetlerde bulunmak.

Yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Universitede idari veya akademik gérev yapan kisiler arasindan Rektoriin teklifi ve
Miitevelli Heyetinin onayz ile ii¢ y1l i¢in gérevlendirilir. Gorev siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.
Miidiiriin teklifi ve Rektdriin onay ile ii¢ y1l siire ile bir miidiir yardimeis: gérevlendirilebilir. Merkez Miidiirii, gorevi
basinda olmadig1 zaman miidiir yardimeisi kendisine vekalet eder. Miidiiriin teklifi ile Rekt6r miidiir yardimeisini
degistirebilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Merkez Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Merkez Yo6netim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik ¢ergevesinde uygulamak.

¢) Merkezin idari iglerini yiiriitmek, gerekli koordinasyonu ve denetimi saglamak, yazismalar1 yapmak.

¢) Faaliyet alanlari ile ilgili olarak taraflarla goriismeler yapmak.

d) Egitim programlart sonunda katilimcilara katilim belgesi, sertifika ve benzeri belgeleri diizenleyerek
vermek.

e) Her faaliyet donemi sonunda Merkezin faaliyetlerini igeren raporlart diizenleyerek Rektor ve Miitevelli
Heyetine sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Universite 6gretim elemanlar1 veya konusunda uzman kisiler
arasindan Rektor tarafindan gérevlendirilecek ii¢ liyeden olusur. Yonetim Kurulu toplantilarina Miidiir bagkanlik eder.
Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden
ayrilan {iyelerin yerine kalan siireyi doldurmak tizere Rektor tarafindan dnerilen aday, Y6netim Kurulu iiyesi olarak
gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti lizerine yilda en az iki defa olagan ve gerektiginde olaganiistii
toplanarak, Miidiir tarafindan hazirlanan glindem maddelerini goriisiip karar alir. Yonetim Kurulu liye tam sayisiin
salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢coklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 11 — (1) Yo6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:



a) Merkezin faaliyetleriyle ilgili her tiirlii programin hazirlanmasi ve planlanmasi, katilim kosullarinin
belirlenmesi, egitim verecek birimlerle gerekli koordinasyonun saglanmasi konularinda kararlar almak.

b) Faaliyet raporunun diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek ve sunulan raporu degerlendirmek.

¢) Bir sonraki doneme ait ¢caligma programinin diizenlenmesine iliskin esaslari tespit etmek ve sunulan raporu
degerlendirmek.

Danmisma Kurulu ve gorevleri
MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlartyla ilgili caligmalarda bulunan Universite
icinden veya disindan 6zel ve kamu kurum ve kuruluglarinin temsilcileri arasindan Merkez Yonetim Kurulunca

oOnerilen ve Rektor tarafindan iki y1l i¢in gorevlendirilen en ¢ok yedi kisiden olusur.

(2) Danigma Kurulu tiyelerinin gorev siiresi iki y1ldir. Siiresi biten iiye tekrar gorevlendirilebilir. Danigsma
Kurulu yilda en az bir kez Miidiiriin ¢agrisiyla toplanir.

(3) Danigma Kurulu, Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak degerlendirmeler yapar ve dneriler sunar.
UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliik

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Istanbul Gelisim Universitesi Rektoril yiiriitiir.



