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Sevgili Gengler,

2008 yilinda egitim hayatina baglayan Istanbul Gelisim Meslek
Yiiksekokulu, 2021 yil itibariyla aylik olarak E- Bilten yaymina
baglamigtir. E- Biiltenimizin Eyliil sayisim sizlerle buIUfturmaI{tan ve
yiiksekokulumuzda yaganan gelismeleri sizlerle de paylasmaktan son
derece mutluluk duyuyoruz. Biiltenimizi keyifle okuyacaginiza inaniyor,
yeni sayida bulugmak dilegiyle saygi ve selamlarimi sunuyorum

Meslek Yiksekokulumuzda yagsanan tim gelismeleri sosyal medya
kanallarimiz uzerinden de takip edebilirsiniz.

... IGMYO Miidiirii
Dr. Ogr. Uyesi Ismail Cem AY
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Instagram:
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myo.gelisim.edu.tr 0212 422 70 00



ISTANBUL iSTANBUL GELiSiM MESLEK YUKSEKOKULU i
N Eyliil 2022
GELISIM Aylik e-Biilten

UNIVERSITES]

Cilt: 2 - Sayi: 9

WORLD
UNIVERSITY
RANKINGS

DUNYA UNIiVERSITELERI
‘ETKi GUCLERINE’ GORE SIRALANDI:
ISTANBUL GELiSIiM UNIVERSITESI .
KALITELI EGITIM'DE 24'UNCU SIRAYA YERLESTI!
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Dunya Universiteleri siralama kurulusu Times Higher Education (THE) Etki Siralamasi (Impact
Ranking) 2021 sonuglari agiklandi. Yapilan siralamada, diinyanin en kaliteli egitim veren
Universiteleri arasinda istanbul Gelisim Universitesi (IGU) 24’tincii sirada yer alarak biyiik bir
basariya imza atti. ‘Kaliteli Egitim’ kategorisinde istanbul Gelisim Universitesi, dinya capinda
1240 universite arasindan 24’tuncii olarak buyik bir basarinin sahibi oldu. Universite ayni
zamanda siralamaya Turkiye’'den katilan 45 Universiteyi ise geride birakarak 1'inciligi gogusledi.
Detayl bilgi igin lutfen tiklayiniz.
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ISTANBUL GELISIM UNIVERSITESI, "KALITELI EGITIM"
ALANINDA DUNYADA 16'NCI, TURKIYE'DE 1'NCI!

Dunya Universiteleri siralama kurulusu Times Higher Education (THE) Etki Siralamasi (Impact Ranking) 2022
aciklandi. Yapilan siralamada diinyada 1180 Universite arasinda istanbul Gelisim Universitesi (IGU) “Kaliteli
Egitim” kategorisinde gecen yil 24 olan basari siralamasini bu yil 8 basamak artirarak 16'nci siraya yukseltti.
Turkiye Universiteleri arasinda ise 1'inci sirada yer alarak gegen seneki basarisini korumaya devam etti.

ingiltere merkezli, diinyanin éncii yiksekogretim derecelendirme kurulusu Times Higher Education (THE)
2022 siralamasinda yer alan, 1406 Universitenin basvuru yaptig listede istanbul Gelisim Universitesi’nin (iGU)
basarisi Birlesmis Milletler Surdarulebilir Kalkinma Hedefleri dogrultusunda bes farkli  kategoride
derecelendirildi. Etki Siralamasi (Impact Ranking) 2022 listesinde “Kaliteli Egitim” kategorisinde 1180 diinya
universitesi arasinda istanbul Gelisim Universitesi (IGU) derecesini 24'Uncii siradan 16’nci siraya yilkseltirken,
Turkiye Universiteleri arasinda 1'inciligini korumaya devam etti.

Birlesmis Milletler'in Surdirtlebilir Kalkinma Hedefleri (SDG)
kapsaminda belirledigi 17 alandaki kategori dogrultusunda
gerceklestirilen siralamada, Turkiye Universiteleri arasinda
istanbul  Gelisim  Universitesi'lnin  egitim  alanindaki
calismalarinin, yenilikgi projelerinin ve topluma yodnelik
sagladig: katkilar ile;

o SDG4: Kaliteli Egitim kategorisinde Turkiye'de 1'inci
sirada,

o« SDG7: Erisilebilir ve Temiz Enerji kategorisinde
Turkiye'de 4’'Gncu sirada,

« SDG3: Saglikh ve Kaliteli Yasam kategorisinde
Tirkiye'de 12'nci sirada,

« SDG6: Temiz Su ve Sanitasyon kategorisinde
Tirkiye'de 12'nci sirada

« SDG17: Amagclar icin Ortakliklar kategorisinde
Tlrkiye'de 24’'Uncl sirada yer alarak yasam boyu
o0grenme uygulamalari, topluma yonelik sunulan
ogrenim, kisisel gelisim firsatlari, verilen egitimin
kalitesi ve surdurulebilirligi gibi bircok alanda kendini
ispatladi.
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Birlesmis Milletler 17 Surdurulebilir Kalkinma Hedefi’'ne gére ekolojik,
ekonomik ve cevresel sirdurdlebilirlik uygulamalarinin  toplum
Uzerindeki etkilerinin degerlendiriimesinin amaclandigl siralamayla
ilgili  aciklamalarda bulunan istanbul Gelisim Universitesi (iGU) l |

Mitevelli Heyeti Baskani Abdilkadir Gayretli, “Kaliteli Egitim” | ||
kategorisinde gecmis yillarda ilk 100 wUniversite arasinda yer aliyorken \
bugiin dinya siralamasinda 16'nci sirada olundugunu belirterek | |
soyle konustu: ! | | | |

; " i |
“Istanbul Gelisim Universitesi yillar iginde artan birikimi ve ]| .f
gliclii gelenegiyle ulusal ve uluslararasi diizeydeki basarilarina "
bir yenisini daha ekledi. Diinyanin en saygin yliksekogretim a
derecelendirme kuruluslarindan olan Times Higher Education L

ol
x

P
I
N

(THE) 2022 derecelendirmesinde “Kaliteli Egitim” kategorisinde
dinya siralamasinda 24’incd olan yerimizi 8 basamak _
ylikselterek bu sene 16°nci siraya yerlestik. Saygin bir kurulus _jﬁ
tarafindan  aldigimiz  bu  derecelendirme  bizi hem
gururlandiriyor hem de gelecek yillar igin motive ediyor. Bu
amaca yonelik strekli gelisime acik olarak gelecege
hazirlaniyoruz. Universitemiz binyesinde ulusal ve uluslararasi
bliyik 6&lcekli bircok projeye ev sahipligi yaparak bilimsel
basarilara ve gelecege yén veriyoruz.”

“Gelisime Acik Ol!” sloganiyla her yil daha iyisini basarmak icin calismalarin devam ettigini belirten
Abdulkadir Gayretli, dniversite blinyesindeki 65 programin da uluslararasi akreditasyon kuruluslari
tarafindan akredite edildigini ve uluslararasi standartlarda egitim vermeye devam edilecegini vurguladi.
Sdrddrdlebilirligi- zorunlu ders olarak okutan ilk Tlrk Universitesi olduklarini belirten Gayretli,
“Yiiksekégretim Kurumu (YOK) Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar'in énciliiginde iiniversitelerin, Tirkiye’nin
kalkinma hedefleri dogrultusunda nitelikli insan gtictntin yetistiriimesinde, bilgi ve teknoloji birikiminin
olusturulmasinda 6ncid birer kurum olmasini istedigi gibi bizler de strdiiriilebilir kalkinma amaclarini
destekliyoruz. Ddnyanin ve insanligin gelecegdi icin egitim ve arastirmayi kendimize misyon edindik.
Gelecek nesillere daha iyi bir diinya birakmak, kalici bir basari elde etmek icin sutrddrdlebilirlige énem
vererek calismalara devam ediyoruz.” ded.

Times Higher Education (THE), Etki Siralamasi (Impact Ranking) 2022 listesine buradan ulasabilirsiniz.
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4 Bin 126 Diinya Universitesi m -

SCIMAGO

AraSIndan 822'nci INSTITUTIONS

RANKINGS

£ Diinya universiteleri siralama kurulusu SCIMAGO 2021 sonuclari
v aciklandi. Yapilan degerlendirmede, diinyada 4 bin 126 liniversite
_-‘ arasindan istanbul Gelisim Universitesi 822'nci sirada yer ald..

Diinya Universitelerinin 2015-2019 yillar1 arasindaki
arastirma ve inovasyon faaliyetlerinin ve 2020 yili web
gostergelerinin degerlendirilerek yapildigi SCIMAGO
2021 diinya liniversite siralama listesi aciklandi.

“Ekonomi, Ekonometri ve Finans
Alaninda 21’inci1”

Ispanyol merkezli uluslararasi yiiksekogretim derecelendirme kurulusu
SCIMAGO, diinya liniversitelerinin arastirma performanslarini, inovasyon
ciktilarini ve web gorinirliiklerini 6l¢ctii. Ekonomi, Ekonometri ve Finans
alanlarinda yaptigi arastirma ve inovasyon calismalarina gére istanbul Gelisim
Universitesi Tiirkiye’deki tiniversiteler arasinda 21’inci, ¢cevre bilimleri alaninda
yaptigi arastirma ve inovasyon calismalarina gore 7’nci, matematik alaninda
yaptigi arastirma ve inovasyon calismalarina gore ise Turkiye’de 30’uncu
oldu. istanbul Gelisim Universitesi ¢cevre bilimleri alaninda ayrica OECD
ulke Universiteleri arasinda 300’lincii, Orta Dogu liniversiteleri
arasinda ise 37’nci olmayi basardi.
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istanbul Gelisim Universitesi 6grenci memnuniyeti TSE tarafindan tescillend.

istanbul Gelisim Universitesi, Tiirk Standartlari Enstitiisii tarafindan "ISO 10002 Miisteri
Memnuniyeti Yonetim Sistemi Belgesi" alarak kalitesini tescilledi. 18-19-20 Temmuz 2022
tarihlerinde TSE tarafindan gerceklestirilen denetimi basariyla tamamladi.

TSE BU BELGEYLE OGRENCILERIN MEMNUNIYETINI ONAYLADI

Istanbul Gelisim Universitesi Ogrenci Dekanh@i tarafindan yiritilen Ogrenci Memnuniyeti ve Sikayet
Yonetim Sistemi ile dgrencilerin istek, beklenti ve sikayetlerini daha etkin ve verimli olarak yonetip,
ogrencilere sunulan hizmet ve faaliyetlerde memnuniyet dizeyinin artirimasi amaglaniyor. Hem
calisanlarina verdigi egitimler ve duzenledigi calistaylarla hem de 6grencilerden gelen sikayet ve
onerileri iki farkli program (izerinden degerlendirerek ¢éziime kavusturmasiyla basari saglayan iGU,
tim standartlari karsilayarak Turk Standartlari Enstitist tarafindan onayl belgeyi almaya hak kazandi.
Detayl bilgiye erismek icgin tiklayiniz.
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2022-2023

AKADEMIK YILI
GUZ DONEMI

DERSLERI BASLADI!
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UNIVERSITESI 2022 OGRENCI EL KiTABI
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Otomasyonun canli yasamina (etki etme, etkilenme,

1

dizenleme vb.) girmedigi ve kendisine yer edinmedigi OFr. Gor. Metin $AH|N pA\
hicbir alan artik kalmamistir. Burada s6z konusu olan B||g|sayar programcﬂlg| v
otomasyonun, daha etkin nasil kullanilacagidir? Program

Bunun icin donanim, yazilim ve her ikisi i¢in “yeni ve
farkli” yaklasimlar 6nem kazanmistir. Transistorun
icadl ne kadar 6nemliyse, bu elektronik devre elemani
kullanilarak yeni icat donanimlar ve ustiinde calisacak
yeni icat yazilimlarda ayni derecede énemlidir. Kendi
kendine karar veren (barindirdiklari her anlamdaki
yapi ile) askeri arag ve gerecler bu 6zelliklerini temel
gereksinimlerden olan algilama bazinda icinde
bulundugu bdlgeden, Ulkeye, kitaya, gok cismine,
yilldiz sistemine ve gok adaya kadar genisletecektir.
Bu durum c¢ok katmanli ve etkilesimli algilama
yapisindan algilayicilarin sahip olacaklari ¢cok ayrintili
yapi ile kendi iclerinde gerceklesmeleri ile olacaktir.
Bu durumda s6z konusu kuvvetlerdeki ordularin
komutanlarinin gorevi “genel degerlendirme” bazh bir
yaklasima donusecektir.

Bilisim ve bilisimi kullanma araciligi ile farkli savas yontemleri, algoritmalari, degerlendirmeleri
vb. s6z konusu olacaktir. Komutanlar ise klasik anlamda buyuk bir ekranda olup biteni izleyip
karar vermenin ¢ok daha 6tesine, direkt olarak bedenlerinde olup biteni algilama cesitliligine
ulasacaklardir. Bu bir bakima daha 6nce bir kavram olarak var olan “telepatinin” farkh bir
boyut yapisina ulasiimasina ve bunun kullaniimasina benzetilebilir. Ornegin; bedenlerinde
hicbir cihaz ve arac gerec tasimadan, bu iletisim sekli ile etkilesime giren ¢cok cok uzak
mesafelerdeki donanimlar araciligi ile. Bu etkilesimin, bilinenlerin ya da standartlarin disinda
olanlarla yapilabilir olmasi demektir.
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Elektronik, kimyasal, kitle cekim kuvveti vb. disinda farkli iletisim yontemleri s6z konusu
olacaktir. Buna 6rnek olarak sunlar verilebilir; sadece bir gokcisminin/maddenin varligi ya da
sadece ve sadece bosta olsa bir hacmin varligi. (igeriginin ne oldugu ya da olmadigi 6nem
olusturmadan.) Dogal olarak yapilan her ¢calismaya ya da gelistirilen her cihaz, arac ve gerece
karsi dnlem olarak gelistirilenlerde vardir. Buradan da anlasiimaktadir ki; insan akhni “yasami
boyunca” en az kendisi ve icinde bulundugu toplum icin tamamen pozitif degerlerde
kullanmalidir. Gunumuz insani beyninin ¢cok ¢ok kicuk bir yizdeye karsilik gelen sayisal
oranini kullaniyor. Gelecekte yillarda ylizde yizunin kullanimi ve ilave kullanim yéntemleri de
eklendiginde, gerceklesenler anlaminda zaman bazli yasam degerlendirmelerinde “ugurum”
s6zcugunin icerigi ile bile anlatilamayacak farklar s6z konusu olmus olacaktir. Daha 6nceki
savaslarda s6z konusu olan; iman, inang, cesaret vb. degerlerin yansimasi bu dogrultuya
kaymis olacaktir. Bu da, eski temeller dogrultusunda olusan, gelisen ve ilerleyen bir yapidan
farkl bir sey degildir. Etkilesimin (ginimuzde de belirtildigi gibi —insansiz- olmasinin) o yillara
gore cok daha farkl yapilara donismesi gercegi olusacaktir. Her sey bilim ve teknoloji ile
farkinda olarak, olmayarak, isteyerek ya da istemeyerek etkilesime girmistir ve bu dogrultuda
bir ilerleme gostermistir. Boyle olmasi kaginilmaz bir durumdur.

Yasamin olmasi i¢in ¢ok ¢ok kucukte olsa bir
hacim gereklidir. Bunun bir adim otesi ise
referans alinan bu noktanin olmazsa olmaz
devami olan bilim ve teknolojidir. Tarihe
baktigimizda nasil ki her Ulke bir ya da birgcok
seyle aniliyor ya da Ozdeslestiriliyorsa ayni
durum “savas” sdzclugu icinde gecerlidir. Ancak
bu s6zcugun icerigi direkt “bilim ve teknoloji” ile
es anlamlidir. ClUnkl gunimizde savaslarda
“fiziksel kuvvet” hentiz etkisini yitirmemisse de
gecmis tarihe kiyasla ¢ok blytk oranda anlamini
ve degerini yitirmistir. Bunun yerine “dogru
disinmenin” uzantisi olan “bilim ve teknoloji”
¢ok aclk ara oOn plana c¢ikmistir. Bu da
gostermektedir ki, ayni ortamda ayni canlilar hig
O0lmeden yasasalar(?) dahi zamanla sahip
olacaklarn kavramlar ve bunlarin uygulama
sekilleri  degisecektir. Buradaki benzetimde
“degismez” diye bilinenlerin zamanla degistigini
ve degisecegini sdylemek yasam ve 6lum kadar
somut gerceklerden sadece 1 (bir) tanesidir.
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Turkiye'de Kiltirel eras Degerlerl

Artis Gisterdi

Dr. Ogr. Uyesi Sercan YILDIZ

Seyahat- Turizm ve Eglence
Hizmetleri Béliim Baskani

Turkiye'de kiltirel miras degerleri, 2021 yilinda
ylzde 5,1 artis gosterdi. Bu artista en 6nemli pay,
mizelerin. 2021 yil itibariyle Turkiye’'de bulunan
toplam muze sayisi 519 oldu. Bu muzelerin 210
tanesi Kultir ve Turizm Bakanhgi binyesinde,
309 tanesi ise 0©Ozel muize kategorisinde
bulunmaktadir. Benzer sekilde 6ren yeri sayisi da
2021 yilinda artis gostererek, 143 oldu.

2021 yihinda milli parklar da yuzde 2,2 artt.
Hektar bazinda bu oran yizde 0,1 artarak, 908
bin 543 hektar olarak gercgeklesti. Tabiat parki
sayisl %4,0 artarak 260'a yukselirken, tabiat parki
alani %1,9 artarak, 109 bin 638 hektara yukseldi.
2021 yihnda tasinmaz kultar varliklarinin sayisi
bir dnceki yila gore %2,7 artarak, 119 bin 253
oldu. Tasinmaz kultir varliklarinin en c¢ok
bulundugu il 32 bin 854 ile istanbul olurken, bu
sehri 7 bin 754 ile izmir ve 4 bin 778 ile Mugla
takip etti. Toplam sit alani sayisi bir énceki yila
gore % 5,8 artarak 22 bin 233 oldu. Sit alanlarinin
%96,8'ini arkeolojik sit alanlari olusturdu. 2021
yih itibariyle, sayisi degismeyen velveya
sayisinda dusus olan kiltirel miras degerleri de
dikkat cekti. Tabiati koruma alani sayisi 6nceki
yila gore degisim gostermeyerek 31 olurken,
tabiat aniti sayisi %0,9 azalarak, 114’e geriledi.

myo.gelisim.edu.tr

Eser ve Ziyaretci Sayilari da Artti

Muzelerdeki eser sayisi 6nceki yila gore %0,7
artarak 3 milyon 719 bin 409 oldu. Bakanliga bagli
mizelerdeki eser sayisi gecen yila gore %0,7
artarak 3 milyon 301 bin 789 olurken, bu eserlerin
%87,4'Unln envanterinin yapilmis oldugu goéralda.
Ozel muzelerdeki eser sayisi %0,2 artarak 417
bin 620’e yukseldi. Bakanhga bagh muzelerdeki
eserlerin %60,2'si sikkeler, %27,3'Unu arkeolojik
materyaller, %6,9'u  etnografik materyaller,
%3,6'sIn! ise tabletler olusturmaktadir.

Muze ve Oren yeri ziyaretci sayisi, 2021 yilinda
%69,0 artarak 23 milyon 245 bin 317 oldu.
Ziyaretcilerin %71,6'si Bakanliga baglh mize ve
Oren yerlerini ziyaret etti. Bakanhga bagl Ucretli
muze ve Oren yerlerini ziyaret edenlerin sayisi 9
milyon 672 bin 796 olurken, toplam ziyaretciler
icindeki pay1 %41,6’e yikseldi. Ozel miize ziyaretgi
sayisl %46,4 artarak 6 milyon 609 bin 937 olarak
gerceklesti. Bakanliga bagl Ucretli mize ve 6ren
yerlerini ziyaretlerinden 362 milyon 270 bin 93 TL
gelir elde edildi. Bakanlk tarafindan satilan muze
karti sayisi 1 milyon 799 bin 388 oldu.

Kaynaga erismek icin tiklayini

N
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DOWN SENDROMLU COCUKLARIN GiYSiLERDEN KAYNAKLA
Gi4iM PROBLEMLERiNiN VE Gi4Si TERCIHLERINiN TESPiTi
DOWIN SENDROMLU COCUKLARA FONKSIYONEL TASARI
GI4SiLER URETILMESi UZERINE ORNEK BiR CALISMA

Down sendromu insanlarda en c¢ok gorulen
kromozom anomalisi tlrd olup her irktan, yastan
ve ekonomik seviyeden insani etkilemektedir.
Down sendromunun bagslica ortaya ¢ikis nedeni
kromozom anomalisidir ve yaklasik olarak her
800 ila 1000 dogumdan 1'inde gorilebilmektedir
(Demir ve Guler, 2013).

Ogr. Gor. Sultan CETINKAYA
Moda Tasarimi Programi

Son yillarda tlkemizdeki DS’lu ¢ocuk sayisi g6z
onunde  bulunduruldugunda, motor gelisim
Ozelliklerine uygun 6zel giysilere gereksinimi olan
tuketiciler olarak azimsanmayacak sayida
olduklari séylenebilir (Gergceksever,2011:17).

Arastirma, DS’lu cocuklarin ve ebeveynlerinin
gorusleri  do@rultusunda giyinme  sirasinda
giysilerden kaynakli yasanilan guglukleri ve giysi
tercihlerini belirlemeyi amaclamaktadir.
Arastirmanin 6rneklemini, Istanbul’da yer alan
Gulseren Ozdemir Ozel Egitim ve Uygulama
Okulunda 2022-2023 egitimine devam eden 12-
18 yas araliginda DS’lu  6grencilerden
arastirmaya katilmay! kabul eden 10 cocuk ve
ebeveyni  olusturacaktir.  Arastirma tarama
modelindedir. Arastirmanin verilerine ulasirken
DS’lu cocuklarin giysilerden kaynaklanan giyim
problemlerinin ebeveyn gorugleri ile
belirlenmesinde ve DS’lu c¢ocuklarin  giyim
tercihlerinin belirlenmesinde betimsel yontem,
DS’lu  gocuklarin  tercihleri  dogrultusunda
fonksiyonel tasarim giysilerin olusturulmasinda
deneysel arastirma yontemi uygulanacaktir.
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DS’lu cocuklarin, giyim problemlerinin
ebeveynlerinin gorusleri dogrultusunda tespit
edilerek, bu problemlerin buytik 6lctide giderildigi
giysilere sahip olmalarini hedefleyen bu c¢alisma
DS’lu cocuklarin giyinme becerisini artirmada
etkii olacagr ve giyinmede bagimsizlik
dizeylerini yikseltecegi dusuncesiyle énemlidir.
Calismada  dUretilecek  tasarim giysilerle
cocuklarin kendi kendine giyinebilme becerisini
artirmasi hedeflenmektedir. Aile ve yakinlarinin
yasaminda da olumlu katki saglayacag!
dusunaldugunde, etki alaninin daha genis oldugu
ortaya ¢ikmakta ve 6nemi de artmaktadir.

DS’lu  cocuklarin  normal gelisim go6steren
cocuklar gibi giymek istedigi 6zelliklerdeki giysiyi
ifade edemedigi dusunulmektir. Bu calisma ile
calisma grubundaki DS’lu ¢ocuklarin tercih ettigi
giysi turleri ve renklerde fonksiyonel tasarim
giysiler Uretilecektir.

Calismaya 12 yasinda 2 kiz 2 erkek DS’lu ¢ocugun gonulld katiimiyla pilot bir uygulama
yapiimistir. 4 DS’lu ¢ocugun vicut olctlerinde cansiz mankenlere doldurma islemi yapilarak drapaj
yontemi ile temel beden kaliplari c¢ikartilmig ve 4 farkh tasarim giysinin model uygulamasi
gerceklestiriimistir. Uretimlerde istanbul Gelisim Meslek Yilksekokulu atélye imkanlarindan
yararlaniimis olup, harcamalarda istanbul Gelisim Universitesi tarafindan destek saglanmistir.
Down Sendromlu c¢ocuklar icin Uretilen bu fonksiyonel tasarim giysilerde DS’lu c¢ocuklarin
bagimsizlik dizeyini artirmak, giyim problemlerini bilyik ol¢cide gidermek, giysi ve vicut uyumunu
saglamak gibi islevsel 6zellikler ile giiniin modasini yansitmak ve ¢ocugun kendine saygi ve given
duygusu saglamak gibi sembolik degerler tasimasi hedeflenmistir. Pilot uygulamada Uretilen
giysilerde renk secerken Klinik Psk. Dr Kahraman Guler’in DS’lu ¢ocuklarin renklere karsi olan ilgisi
ve hassasiyeti ile ilgili konularda beyanlari dikkate alinmistir. Klinik Psk. Dr. Kahraman Guler
Ozellikle kirmizi rengin DS’lu ¢ocuklar Gizerinde uyarici bir etkiye sahip ve ¢ok daha fazla tercih
edilen renk oldugunu belirtmistir. Kirmizi rengin uyarici 6zelligini kullanarak gunlik yasantilari
gorsel hafizasinda canlandirabilmesi saglanabildigi, kirmizi elbise, kirmizi ¢corap, kirmizi oyuncak
vs. kullanarak gorsel hafizanin ¢ocukta olusmasinin desteklenebildigini eklemistir.
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Yapilmis bir calismada Down
Sendromu bulunan ¢ocuklarin
tek bir renk se¢cmesi gereken
durumlarda en c¢ok ‘kirmizr
rengi daha sonra ‘turuncu’ rengi
ve son olarak en az oranda
‘sarl’ rengi tercih etmislerdir
(Ece ve Celik, 2008). Ayni
arastirmada Down Sendromu
olan cocuklarin coktan secmeli
olan renk tercihlerinde ise ilk
sirada ‘yesil-mavi’ yer alirken
daha sonraki renk tercihleri
sirasiyla  ‘kirmizi-turuncu’  ve
‘yesil-sari’ almaktadir.

Goérsel 1: Down Sendromlu Cocuklar icin Uretilen Fonksiyonel
Tasarim Giysi Ornekleri

Bu bilgiler i1siginda pilot uygulama icin Uretilen giysilerin renk seciminde Kirmizi, Turuncu, Mavi,
Yesil ve Sari renkleri tercih edilmistir.

Pilot uygulamada uretilen bu giysilerde, DS’lu Cocuklarin baska bir bireye ihtiyac duymadan kendi
basina kolaylikla giysiyi cikarmasini ve giymesini saglayacak islevde aksesuarlar tercih edilmistir.

Gorsel 2: Fonksiyon olarak miknatisl metal Gorsel 3: Fonksiyon olarak cirt tercih edilen
dugmeler tercih edilen tasarim gémlek tasarim short
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Gorsel 4: Fonksiyon olarak miknatish metal Gorsel 5: Fonksiyon olarak cirt ve miknatisli metal
dugmeler tercih edilen tasarim sweatshirt dugme tercih edilen tasarim pantolon

Dis gorunidsin ve giyim biciminin baskalari tarafindan veya baskalariyla birlikte taninmada énemli bir
faktor oldugunu dusunilmektedir. Oziirlii bireylerin fiziksel gériiniimleri de 6nem tasimaktadir, fonksiyonel
gorunum ihtiyaclarinin karsilanmasi yoluyla onlarin saglikli bireylerle benzer gérunimdeki giysileri
giydiklerinde ayricalikli gorinmeyecekleri ve daha mutlu olacaklar dustnilmektedir. (Yoder and
Morgado,1985:34-37).

Calisma sonucunda elde edilen bilimsel bilgiler 1siginda DS’lu ¢ocuklarin giyinme problemlerinin en aza
indirilmesinihedefleyen bu drnek ¢alismanin, benzer calismalara yol gostermesi, farkindalik uyandirmasi
ve DS’lu ¢ocuklara yonelik hizmet sunma yaklasiminin Hazir giyim sektdriince benimsenmesi ve pazar
olusturmasi beklenmektedir.

Kaynaklar:

« Ece, A. S, & Celik, A. (2008). Ogretilebilir zihinsel engell
ogrencilerin renk secimleri. Uluslararasi Insan Bilimleri Dergisi,
5(1), 1-24. ‘

o Gerceksever, H. I. (2011). Down Sendromu Cocuklarin
Giysilerden Kaynaklanan Giyinme Problemleri Ve Giysi
Agac, S, (2005, 7-9 Ekim). Doktorlarin ameliyathane
giysilerine iligkin memnuniyet durumlarinin
belirlenmesine  yonelik  bir arastirma.  Uludag
Universitesi 10. Ergonomi Kongresinde sunuldu, Bursa

» Gerceksever, H. . (2011). Down Sendromu Cocuklarin Giysilerden
Kaynaklanan Giyinme Problemleri Ve Giysi Tercihleri. Yayinlanmis
Yiksek Lisans Tezi, Selcuk Universitesi Sosyal Biimler Enstitiisii
Giyim Endustrisi ve Giyim Sanatlari Egitimi Anabilim Dall, Konya

« Koca, Emine(2005).Beyin Felgli Cocuklarin Giyinme
Becerilerinde Giysiden Kaynaklanan Problemlerin
Belirlenmesi ve Ornek Uygulama, Doktora Tezi, Gazi
Universitesi, Ankara.

+ YODER,AK. and MORGADO,M.A. (1985). Clothing for the

£ Yakg agl.kllglnda fonksyon olarak mentally retarded. Journal of Home Economics, 77, (1), 34-
cirt tercih edilen tasarim elbise 37.
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Denizcilik Kuliibimiiz; istanbul Gelisim Universitesi Gelisim MYO Deniz ve Liman isletmeciligi
Programi 6grencileri tarafindan 2015 yilinda kurulmus olup, aktif olarak faaliyet gdstermeye
baslamistir. Denizcilik kulibt, égrencilerin denizcilik sektort ile bag kurmasi, denizcilige olan sevgi
ve ilgilerinin en yuksek dizeye ¢ikariimasi, denizcilik alaninda farkindalik olusturularak, birlikteligin
saglanmasi ve bu kapsamda cesitli sosyal ve kultirel etkinliklerin olusturulmasi, paylasimlarin

yapilmasi amaciyla faaliyetler yurtitmektedir.

Sosyal ve kulturel etkinlikler kapsaminda Denizcilik
Kulubt, o6grencilere denizcilik sektort ile ilgili bilgiler
vermek, denizcilik  kdltdrind  asilamak,  takim
calismasini yaygin hale getirebilmek, analitik distinme
becerisini gelistirerek denizcilik ile ilgili yasanabilecek
problemleri ¢dzebilme vyetisini kazandirabilmek icin
sektor paydaslari ile surdirulebilir baglar olusturmayi
amaclamistir. Bu kapsamda egitim o6gretim doénemi
icerisinde denizcilik sektdru icerisinde yer alan degerli
paydaslar ile cesitli etkinlikler gerceklestirilerek
ogrencilerimizin sektdrii yakindan tanimalari ve bu
kapsamda kendilerine uygun kariyerleri belirlemeleri
hedeflenmektedir.

Kariyer hedefleri dogrultusunda denizcilik sektorii oldukca genis bir yelpazede is olanaklar
sunmaktadir. Liman igletmeleri, gemi kiralama ve brokerlik, forwarder isletmeleri, gemi acente,
marina ve yat isletmeleri, kumanya isletmeleri, tersaneler ve gumrik isletmeleri 6rnek olarak
gosterilebilir.
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Denizcilik kuliibu kapsaminda yapilan etkinliklerde 6grencilerimiz kendilerine hedefleri dogrultusunda
uygun staj yerleri bulabilmekte ve sektorii yakindan takip edebilmektedirler. . Bu baglamda
ogrencilerimizin egitim 6gretim doénemi boyunca kazandiklar teorik bilgilerin pekistiriimesi, is
hayatinin taninmasi ve is iliskilerinin gelistirilebilmesi yonunde katkilar saglamaktadir.

Denizcilik kulibUimuzin Denizci Ogrenciler Dernegi'nin (DODER) faaliyetlerine de katihmlari
mevcuttur. DODER, denizcilik fakiltesi, meslek vyiksek okulu ve denizcilik meslek lisesi
ogrencilerinin bir platform zerinde birlik olusturulmasi ve faaliyet surdurilebilmesi amaciyla
kurulmus bir dernek olup Denizcilik Kuliibii olarak 2017- 2018 DODER ikinci Delegasyon
Toplantisi'na istanbul Gelisim Universitesi'nde ev sahipligi yapilmistir. Etkinlik kapsaminda 106
katilimci ile 6grencilerin sorunlari, beklentileri ve memnuniyetleri goérisulmustur.

Ayrica Denizcilik Kulibl kariyer gunleri etkinlikleri
dizenlemekte ve yine DODER tarafindan yapilan cesitli
faaliyetlere katilim gostererek sektéri daha yakindan
takip etmektedir. Ornek olarak; Meslek Yiksekokullari
Denizcilik Programlari VII. Ogrenci Calistayl ve Meslek
Yuksekokullart  XVII. Denizcilik Programlar Calisma
Grubu toplantisi ve Denizkizi Kongrelerine katilimlar da
yine One c¢ikan faaliyetler arasindadir.

Denizcilik Kuliibli, Deniz ve Liman isletmeciligi Programi
yer alan dersler kapsaminda teknik geziler de
diizenlemektedir.  Gergeklestirilen teknik  gezilerde
ogrencilerin kendi alanlari ile ilgili bilgilerin yerinde
gosterilmesi, tanitiimasi, mesleki bilgilerin pekistiriimesi
amaclanmaktadir. Buna 0Ornek olarak, Mardas Limani
teknik gezisi gosterilebilir.

Denizcilik Kulubl yeni egitim 6gretim donemine baslamis olan 6grencilerimize “Hos geldiniz” partileri
duzenlemektedir. Programimiza yeni kayit yaptiran ogrencilerimize okulumuzun sosyal imkanlari
tanitiimaktadir. Ayni zamanda bir st donem o6grencileri ile paylasim saglayabilecekleri, birlik
olusturabilecekleri ortam vyaratilmaktadir. Denizcilik Kultbt etkinlikleri yani sira kultbimiz
ogrencilerimize kisisel gelisim seminerlerine, girisimcilik egitimi ve oryantasyon faaliyetlerine, CV
hazirlama semineri vb. etkinliklere de katim saglamalari yoninde tesviklerde bulunmaktadir.

Kuruldugu giinden bu yana alaninda bircok etkinlik diizenleyen IGU Denizcilik Kuliibii 6grencileri
sosyal sorumluluk projelerine de katki saglamislardir. Yeni donemde de kurumsal sosyal sorumluluk
projeleri ile denizcilik alaninda 6grenciler arasinda sosyal farkindalik olusturabilecek etkinliklerin
dizenlenmesi amaclanmaktadir.

myo.gelisim.edu.tr 0212 422 70 00




ISTANBUL ISTANBUL GELISIM MESLEKYOKSEKOKULU £y1a1 2022
TCi Eylul 2022
St L Aylik e-Billten '

UNIVERSITESI

Cilt: 2 - Sayi: 9

| Ogr Gor. Meltem I$LER SEVINDI taraflndan
"Bir Halkla ||I§kl|el‘ Araci Olarak Instagram
Semineri gergeklegtlrlldl.

: KUItUr ve Turizm Bakanligr Telif Haklarl Genel .
Mudurlugu tarafindan desteklenen istanbul
.. Medya. Merkezi pr01e5| kapsamlnda
- duzenlenen seminerlere Halkla iligkiler ve
. Tanitim Program| akademlk destek veriyor.

"Bir Halkla iliskiler Arac,l Olarak Instagram"
baslikli - seminer, Pazarlama ve Reklamcilik
Bolum Baskani Ogr. Gor. Meltem Isler Sevmdl
tarafindan gergekle§t|r|Id|

Dijitallesmenin hiz kazahdlgL caga uyum B new POt
' saglamanin yol‘u, sosyal medya kanallarindan 1\ . netivity
geciyor. Son yillarnn en biyik kitle ilasisim’
araglarln'dan biri olan Instagram hem medya
_yaplmcnarlna hem kullanicilarina yeni bir alan
yaratiyor. Instagram’a halkla |I|§kller
cercevesinden bakmak bu Yeni Dunya’nin
hem kullanicisi hem de yép|m0|3| olma imkani
saghyor. Ogr. Gor. Meltem ‘isler Sevindi, “Bir
Halkla iliskiler Araci Olarak Instagram” baslikli
seminerde,- halkla liskiler . ozelinde ..
Instagram’in ~ 5N1K’sini masaya - yatirdi.
Instagram  kullanicilarinin  bu araci nasll
okumalari gerektigine dair bir cerceve sundu.
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2022 2023 Akademlk Y|I| IGMYO Ogretlm E]emanl _
| Oryantasyon Programl gergekle§t|r|Id| 3 ',

istanbul Geligim -Meslek ¥iiksekokulu 2022-

2023. Akademik Yili  Ogretim Elemani

i Oryantasyonu 21-22 Eylil 2022 tarihlerinde G

§ Blok Prof. Dr. Aziz - Sancar Konferans -
" . Sdlonu'nda yiiz yiize gergéklestirildi.. ~

- Oryzintasy_on' Programi, IGMYO. Miidiri- Dr. -
— : ~ Ogr. Uyesi ismail Cem Ay'in acilis konusmasi
. ile basladi. Dr. ©gr. Uyesi ismail Cem Ay,
" program kaps'amlnda- ogretim elémanlarlna
; cesitli konularda bilgi aktarimlarinda bulundu
e\ ve sbézli IGMYO Midur Yardimcisi Esat
DASDEMIR’e  ~ biraktl. DASDEMIR'In
konusmasinin akabinde; Erasmus
Koordinatorii. Alisa USUBOVA, Uzaktan
'Egitim Birimi Koordinatérii Muhammet OZER,
Elektronik Belge Yoénetim Sistemi (EBYS)
Koordinatorii Emine TAS -ve Kitiiphane ve
~ Dokumantasyon Daire Bagkani Ahmet Senol
= ARMAGAN, Ogrenci isleri Daire Baskan
. Murat TOPCU,- Bilgi islem Daire Baskani
> Hayrullah SEZIKLi, Ogrenci Dekanligi Dekan
' Yardimcisi Ogr. Gér. Enes KALYONCU, iGU
S'ag‘jllk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Ogr.
Gor. Emek UCARMAN OZGEN, Kariyer
Gelistirme Merkezi Mudiri Dr. Ogr. Uyesi
-Sarp GUNERI, Kariyer Gelistirme Merkezi
Uzmani Recep BOZAN ve Teknoloji Transfer
Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudiir(i
Yahya Kémal KIRAN; birimlerine ydnelik
bilgilendirmelerde bulundular. iki giin siiren
<« €Qitim, konuklarin ve oOgretim elemanlarinin
: degerli katiimlarinin ardindan sona erdi.

Ty
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2022-2023 Akadeniik Yill IGMYO Ogrenci
Oryantasyon Programi gerceklestirildi.

. °2022-2023 - Akademik  Yili  IGMYO  Ogrenci
Oryantasyon Programl 29 Eylul 2022 Pergembe gunu
saat 10:00-11: 30 arasmda gergeklestlrndl
IGMYO Ogrenci Oryantasyon Programl - acilis
konugmasiyla basladi. istanbul Gelisim UnlverS|teS|
‘Tanitim Filmi’nin gdsteriminin ardindan .iGMYQ

_ Mudura Dr. Ogr. Uyesi ismail Cem AY konusmasini
yapmasi Uzere kiirstiye davet edildi. - AY'In
konugmasmm akabindé IGMYO Mudur Yardimclilari ve
Program Baskanlari sahneye davet edlldl

Progr'am,fKariyer _Merkezi, Psikolojik Danlsrhanllk ve

Rehberlik Birimlerinin « konusmaiarl ile devam etti.
- Ogrencilerimize kariyer ve.danismanlik sureclerine

yonelik cesitli aktarimlarda bulunuldu. '

_
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3 x i .

Mezun, CAP/Yandal Programlarina Kayitl, Spor/Sanat/Kiiltir Alanlarinda Basari Gostermis,
Erasmus+ -Programindan Yararlanmis bgréncilerimiz‘sahnede konusmalarini yaparak; oryante
edilmek Uzere gelen o6grencilerimizden biri olarak bulunduklari noktaya nasil geldiklerini,
bulunduklari noktanin nasil oldugunu anlattilar. | .

Ogrenci Kultplerinin tanltlmlrj ardlndén,program, kapanis konusmasi ile sona erdi. .

Ty
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Yakinsamga Analizj basliki Makales;i
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PERSONEL GUNDEMI

™
i GELISIN
J UNIVERSI

Universitemiz istanbul Gelisim Meslek
Yuksekokulu Mudurligine 22.08.2022 tarihi
itibariyla yeniden Mudur olarak Dr. Ogr. Uyesi
ismail Cem AY atanmustir.

GELISI
HIUNIVERS

Universitemiz istanbul
Gelisim Meslek Yiksekokulu
Mudurlugine 22.08.2022
tarihi itibariyla Mudur

Universitemiz istanbul
Gelisim Meslek Yuksekokulu
Mudurligine 22.08.2022 .

tarihi itibariyla yeniden '

Mudur Yardimcisi olarak
Ogr. Gor. Esat DASDEMIR
atanmistir.

Yardimcisi olarak Ogr. Gor.
Ahmet Burak TURGUT
atanmistir.

Universitemiz istanbul

!_ S A
]

Universitemiz istanbul

Universitemiz

Gelisim Meslek Gelisim Meslek istanbul Gelisim
Yiksekokulu, Pastacilik Yiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu,
ve Ekmekgilik Elektronik Teknolojisi Ucus Harekat

Programi’na 06.09.2022
tarihi itibariyla Program

Programi “Ogretim
Gorevlisi” kadrosuna

Yoneticiligi Programi
“Ogretim Gorevlisi”

Baskani olarak Ogr. Ogr. Gor. Al kadrosuna Ogr. Gor.
Gor. Mehtap CERKEZ CETINKAYA Alper DEMIRER
atanmistir. atanmistir. atanmistir.
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KUNYE

Ogr. Gér. Gorkem Giilay DOGAN ATICI

Dr. Ogr. Uyesi Duygu CELIK : : _
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Son giinlerde yasanan kiiresel gelismelerle birlikte enerji verimliliginin
6nemi daha fazla 6n plana ¢cikmaktadir. Avrupa basta olmak tizere
bircok lilke enerjiyi verimli kullanmak ve enerji tasarrufu saglamak
adina cesitli onlemler aciklamistir. Ulkemizde de bu konuda é6nemli

adimlar atilmakta ve atilmaya devam etmektedir.
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T.C. ENERJI VE TABII
KAYNAKLAR BAKANLIGI

Is1 yalitimi olmayan konutlarin isi yalitimlarini yaptirmalari amaciyla
Icisleri Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi, Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgi isbirligi ile 50.000 TL'ye kadar 60 ay vadeli 0,99
faiz orani ile kredi kullandiriimasi imkani saglanmistir. Enerjiyi verimli
kullanmak ve enerji tasarrufu saglamak amaciyla Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanhgi tarafindan hazirlanan “Konutlarda Isi Yalitim
Kampanyasi” tanitim videosunu bilgilerinize sunariz...

Erismek icin tiklayiniz.
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https://www.youtube.com/watch?v=ZJ6wp608SUs
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OKSURME VE HAPSIRMA TOKALASMA VE KALABALIK
SIRASINDA AGIZ VE BURUN SARILMA cGiBl ORTAMLARDAN

TEK KULLANIMLIK KAGIT YAKIN TEMASTAN OLABILDIGINCE UZAK
MENDILLE KAPATILMALIDIR. KACINILMALIDIR. DURULMALIDIR.

MENDIL YOKSA DIRSEGIN Ii¢
KISMI KULLANILMALIDIR.
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KIRLI ELLERLE AGIZ, ELLER EN AZ 20 SANIYE SU VE SABUN OLMADIGI
BURUN VE GOZLERE SUREYLE SU VE NORMAL DURUMLARDA ALKOL
DOKUNULMAMALIDIR. SABUNLA YIKANMALIDIR. ICERIKLI EL ANTISEPTIGI

KULLANILMALIDIR.
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Diinyay etkisi altina alan, Tiirkiye'de de kendini gésteren koronaviriis konusunda istanbul Gelisim
Universitesi'nde gerekli hassasiyet gésterilip tiim tedbirler aliniyor. Koronaviriisle ilgili bilinmesi
gerekenler asagidaki gibidir.

Yeni Koronaviriis Belirtileri Nelerdir?

cin En cok karsilasilan belirtiler ates, dksiiriik ve solunum sikintisidir.
7 Siddetli vakalarda zatiirre, agir solunum yetmezligi, bbrek yetmezligi ve 6liim gerceklesebilir.
® Kulucka suresi 2 ila 14 giin arasindadir.

Viriis Nasil bulasmaktadir?

¢ Hasta kisilerin dksiirme ve hapsirmayla ortaya sactigi damlaciklarin ortamdaki diger bireylerin
agiz, burun ve gozlerine temasiyla, damlaciklarin yapistigi yiizeylere dokunduktan sonra ellerin
agza, burun veya goze gotiriimesiyle bulasabilmektedir.

Viriisten Korunmak icin Neler Yapmak Gerekmektedir?

) Oksiirme veya hapsirma sirasinda agiz ve burun tek kullanimlik mendille kapatiimali, mendil
yoksa avuc icleri ile degil dirsegin ic kismu ile agiz kapatiimalidir.

) Tokalasma ve sarnilmadan kacinilmasi gerekmektedir.

b Kirli ellerle agiz, burun ve gozlere dokunulmamalidir.

b Eller sik sik lavabolarda bulunan €l yikama Talimatlarina uygun olarak en az 20 saniye boyunca
yikanmalidir. Su ve sabunun olmadigi durumlarda, alkol icerikli el antiseptigi kullaniimasi
gerekmektedir. 70-80 derecelik kolonyalar da dezenfektan gorevi gormektedir.

e Ofis ve siniflarin saat basi havalandiriimasi gerekmektedir.

e QOrtak alanlar ve kapi kollari gibi cok kisi tarafindan sikca kullanilan yerler 2 saatte bir
dezenfekte edilmelidir.

¢ Toplu tasima kullanildiktan sonra ellerin yikanmasi gerekmektedir.

e Virlistn bagisiklik sistemi dis(ik kisilerde daha hizli ilerlemesi sebebiyle; dengeli ve saghikh
beslenilmesi gerekmektedir. Gidalarin tiiketiimeden 6nce iyice yikanmasi gerekmektedir.

Belirtiler Varsa Neler Yapiimalidir?

@ Son 14 giin icinde enfeksiyon gortilen tlkelerden geldiyseniz cerrahi maske takarak en yakin
saghk kurulusuna basvurunuz,

e Coer oksiriiyorsaniz, atesiniz varsa ve nefes almakta zorlaniyorsaniz; cerrahi maske takarak
en yakin saghk kurulusuna basvurunuz.

e Evde izolasyon dnerilen bir kisiyle ayni odada bulundugunuz zamanlarda maskenizi

mutlaka takiniz. * ’
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