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 Bir Reklam Yolculuğu  (Söyleşi)
 Havacılıkta İnsan Faktörü ve Ekip Kaynak Yönetimi ( Söyleşi )
 Havacılıkta İngilizcenin Önemi (Söyleşi)
 Sosyal Medya Yönetimi Nedir? (Söyleşi)
 Haziran Ayı Eğitimlerimiz: Finansal Okuryazarlık Sertifika Programı
 Haziran Ayı Eğitimlerimiz: EMDR Sertifika Programı
 Haziran Ayı Eğitimlerimiz: Psikodinamik Psikoterapi Sertifika Programı
 Haziran Ayı Eğitimlerimiz: Reklam Fotoğrafçılığı Sertifika Programı
 Haziran Ayı Eğitimlerimiz: Sosyal Medya Yönetimi Sertifika Programı
 Haziran Ayı Eğitimlerimiz: Şema Terapi Sertifika Programı
 Haziran Ayı Eğitimlerimiz: Uçak Bakım İngilizcesi Sertifika Programı
 Sürekli Eğitim Merkezinde Nasıl Eğitime Katılabilirim?
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EĞER TEMELİNDE BÜYÜK FİKİR YOKSA, REKLAMINIZ GECE KARANLIĞINDAKİ BİR GEMİ
GİBİ GEÇİP GİDER.

B�r Reklam Yolculuğu01
‘’Bir Reklam Yolculuğu’’ hakkında

konuşulduğu, yoğun katılımın görüldüğü
söyleşide değerlendirmelerde bulunan

İstanbul Gelişim Üniversitesi Halkla İlişkiler
ve Reklamcılık bölümü mezunumuz Reklam
Yazarı Kübra ÇAKIR  değerlendirmelerinde
‘’Kariyer yolculuğunun nasıl başladığını ve

reklam sektöründe yaşadığı süreçleri’’
açıklamıştır. 

 
 

 
Radyo Televizyon Kuruluşu’nun ‘’Korsanla
Mücadele’’ yarışmasında birincilik yaşayan

Kübra ÇAKIR, başarıyla geçen öğrencilik
dönemini katılımcılar ile paylaşmıştır.

SÖYLEŞİNİN  TAMAMINI İZLEMEK İÇİN SİZLERİ KANALIMIZA BEKLİYORUZ.. .

https://www.youtube.com/watch?v=PSooC5s2E4E&t=1314s

Kübra ÇAKIR, Sosyal Sorumluluk Projesi
kapsamında ‘’18 Yaşını Doldurmamış Kız
Çocuklarına Gelin Başı Yapılmamaktadır’’

proje çalışmasıyla, projesini geniş
kitlelere duyurabilmiştir.

Kübra ÇAKIR açıklamalarında öğrencilere
tavsiyelerde bulunarak ‘’Öğrencilerin

hayallerinden vazgeçmemesi gerektiğini
ve stajın öğrenciler için önemi’’ üzerinde
durarak konuşmasını sonlandırmıştır. 

 
 
 
 



‘’Havacılıkta İnsan Faktörü ve Ekip Kaynak
Yönetimi’’ hakkında konuşulduğu söyleşi
kapsamında açıklamalarda bulunan
Kaptan Pilot Özgür ERGÜN ‘’Havacılıkta
İnsan Faktörünün önemini ile havacılığın
ekip işi olduğunu’’ açıklamalarında
belirtmiştir. Kaptan Pilot Özgür ERGÜN
konuşmasında havacılık sektörü ile ilgili
bilgiler vererek öğrencilere tavsiyelerde
bulunmuştur. 

Havacılıkta İnsan
Faktörü ve Ek�p

Kaynak Yönet�m�02

İSTİKBAL GÖKLERDEDİR! GÖKLERİNİ KORUYAMAYAN ULUSLAR,
YARINLARINDAN ASLA EMİN OLAMAZLAR! -  M.KEMAL ATATÜRK 

Dr. Öğr. Üyesi Rıza Haluk KUL
değerlendirmelerinde

 ‘’Havacılığın uluslararası bir alan
olduğunu ve havacılıkta değişimin

önemi’’ üzerinde durarak
konuşmasını sonlandırmıştır. 

 

SÖYLEŞİNİN  TAMAMINI İZLEMEK İÇİN SİZLERİ KANALIMIZA BEKLİYORUZ.. .

https://www.youtube.com/watch?v=a7nDVSu54Ps&t=16s



Havacılıkta
İng�l�zcen�n Önem� 03

SÖYLEŞİNİN  TAMAMINI İZLEMEK İÇİN SİZLERİ KANALIMIZA BEKLİYORUZ.. .

https://www.youtube.com/watch?v=ZJCD3NlQ�ME&t=4s

‘’Havacılıkta İngilizcenin Önemi’’ isimli
söyleşide, Öğr. Gör. Fatih Frank

ALPARSLAN değerlendirmelerde
bulunmuştur. Öğr. Gör. Fatih Frank

ALPARSLAN ‘’Havacılıkta İngilizcenin
Önemi’’ hakkında konuşulduğu söyleşide,

açıklamalarında ‘’İngilizcenin havacılık
sektöründeki önemini ve havayollarında
yabancı dilin gerekliliğini’’ belirtmiştir.

Öğr. Gör. Fatih Frank ALPARSLAN
açıklamalarında ‘’Kitap okumanın, yabancı

dil gelişimi üzerindeki etkisini belirterek
yabancı dilin nasıl geliştirilebileceği’’

tavsiyelerinde bulunarak konuşmasını
tamamlamıştır.

 
 



‘Sosyal Medya Yönetimi Nedir’’ isimli
söyleşide, Dr. Öğr. Üyesi İpek SUCU

açıklamalarda bulunmuştur.
 Konu ile ilgili açıklamalarda bulunan Dr.
Öğr. Üyesi İpek SUCU ‘’Sosyal medyanın

geleceği üzerinde durarak, dijitalleşmenin
önemini’’ belirtmiştir. Katılımcılar merak

ettikleri konular ile ilgili soru sorma fırsatı
buldular. 

 
 

Sosyal Medya
Yönet�m� Ned�r?04

Dr.Öğr.Üyesi İpek SUCU
değerlendirmelerinde ‘’Sosyal Medya ve
benzeri tüm alanlarda etkin yönetimle
markanın nasıl iyi düzeye gelebileceği’’

hakkında bilgilendirmelerde
bulunmuştur.

SOSYAL MEDYA TEKNOLOJİDEN DAHA ÇOK SOSYOLOJİ VE PSİKOLOJİ İLE İLGİLİDİR.  
BRIAN POLİS

SÖYLEŞİNİN  TAMAMINI İZLEMEK İÇİN SİZLERİ KANALIMIZA BEKLİYORUZ.. .

https://www.youtube.com/watch?v=FQjQt96-My0
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TAKİPLERİNİZİ 
BEKLİYORUZ...17

https://www.facebook.com/gelisimsem

https://www.instagram.com/gelisimsem/?hl=tr

https://www.youtube.com/channel/UC9wY_NAq0FZ2DdXRSJEI9PA
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Sürekli Eğitim Merkezi Müdürü 
Dr. Öğr. Üyesi Emel TOZLU ÖZTAY

etozlu@gelisim.edu.tr

BÜLTEN EKİBİ18

Sürekli Eğitim Merkezi 
Operasyon Sorumlusu

Koray SOYSAL
ksoysal@gelisim.edu.tr

Sürekli Eğitim Merkezi 
Operasyon Sorumlusu

 Mustafa YÜCEL
myucel@gelisim.edu.tr

Görüşlerinizi 
Bekliyoruz...
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