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OZET

Bu ¢alisma, Mardin Stper Amatér Lig futbolcularinin oynadiklari mevkilere,
6grenim durumuna ve spor yaglarina goére problem ¢ézme becerilerini belirlemek
amaciyla yapilmistir. Bu baglamda, ¢alismamizda Mardin Siper Amator Liginde
oynayan futbolcularin bazi degiskenlere gore problem ¢6zme becerilerini belirleyip
bu becerilerinin etkisinin degerlendiriimesine ve pozisyon becerilerinin artmasina
yonelik o6nerilerin tartisiimasina c¢aligilacaktir. Calismaya, 2016 sezonu Mardin
Super Amator Ligde futbol oynayan Mardinspor, Mardin Buyulksehir Belediyespor,
Kiziltepe Belediyespor, Omerli Belediyespor, Derikspor, Nusaybin Belediyespor,
Kiziltepe Firatspor, 1969 Mardinspor, Yalim Genglikspor, Derik Belediyespor
futbolcularindan 183 futbolcu géndlli katiimistir. Calismada, Heppner ve Petersen
tarafindan gelistirilen (1982) ve Turkiye uyarlamasi Sahin tarafindan yapilan (1993)
Problem C6zme Envanteri kullanilmigtir. Toplanan bilgi ve veriler SPSS 20 istatiksel
veri analizi programina islenerek, istatiksel analizler gerceklestirilmistir. iki kategorili
degisken olan katlimcilarin yasadigi yer degiskeni ile PCO puanlarinin
incelenmesinde, bu ki kategoriye goére verilerin normal dagiim ozelligi
gbstermemesinden dolayr Mann-Whitney U testi kullaniimistir. ikiden daha fazla
kategoriye sahip diger degiskenlere gore PCO puanlarinin incelenmesinde ise, tek
yonli ANOVA analizi, istatiksel analiz yontemi kullaniimistir. Calisma sonucu
futbolcularin problem ¢6zme becerileri ile lig dizeyi, mevki ve spor yasl
degiskelerine gore istatistiksel agidan anlamlh bir farkliiga rastlanmamistir. Ancak
problem ¢ézme becerileri ile 6grenim durumu degiskeni arasinda anlamh farklihk

tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Futbol, Mevki, Problem C6zme



SUMMARY

This study, has been designed to determine the problem solving skills of the
football players of Mardin Super Amateur League according to theirplaying positions,
education status and sport ages. In this context, this study wewill try to determine
the problem solving skills of football players that playing in Mardin Super Amateur
League according to some variables and will evaluate the effect of these skills and
discuss the suggestions for increasing their position skills. 183 football players which
playing in Mardin Super Amateur League during the 2016 season that Mardinspor,
Mardin Metropolitan Municipality Sport, Kiziltepe Municipality Sport, Omerli
Municipality Sport, Derikspor, Nusaybin Municipality Sport, Kiziltepe Firatspor, 1969
Mardinspor, Yalim Youth Sport, Derik Municipality Sport participated in this study
voluntarily. In this study, the Problem Solving Inventory which developed by
Heppner and Petersen (1982) and its Turkey adaptation made by Sahin (1993) were
has been used. The collected information and data were processed to SPSS 20
statistical data analysis program and statistical analyzes were carried out. According
to these two categories, because of the data do not show normal dispersion feature
the Mann-Whitney U test has been used for examining the two categorical variable
which is the place variable that the participants live and PCO scores. In the
ezamination of the PCO scores according to the other variables that having
categories more then two, unidirectional ANOVA analysis, statistical analyzes
method has been used. There was no statistically significant difference between the
problem solving skills of the footballers and league level, position and sport age
variables. However there was a significant difference between problem solving skills

and education us variables.

Key Words: Football, Position, Problem solving
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ONSOz

Bu calisma Mardin Siper Amatér Liginde oynayan futbolcularinin bazi
degiskenler acisindan problem ¢6zme becerilerini degerlendirmek amaciyla

futbolcularin géraslerini incelemektedir.

Son donemlerde futbola olan ilginin giin gegtikte arttigr gorilmektedir. Bunun
sebebini arastirmacilarin bircok nedene bagladiklari gorulmektedir. Futbola olan
sevginin arttigini goéren bireyler bunlarin nedenlerini yaptiklari calismalarla ifade
etmektedirler.

Yapilan c¢alismalarin yetersiz oldugu, spor ile ilgili ve &zellikle futbol
bransinda yapilmasi gereken calismalarin oldugu ifade edilmektedir. Yapilan bu
¢alisma ile futbolcularin problem ¢dzme becerilerinin farkinda olmayi ve bu

becerilerini arttirmayi amacglanmaktadir.

Belirlenmis amac¢ cercevesinde futbolun bireyler Gzerindeki etkisinin diger
alanlardaki egitimlerden daha etkili oldugu goértlmektedir. Bu etki futbol alaninda
sinirh kalmayip sosyal yasamlarini da etkilemektedir. Bu calisma ile bu etkileri
olumlu yénde etkilenmesi ve ileride bu alan ile ilgili yapilacak ¢alismalara yon

vermesi hedeflenmektedir.

Bu hedefler dogrultusunda Ylksek Lisans tez calismasi boyunca engin
bilgilerinden faydalandigim ve Yiksek Lisans egitimine basladigim glinden itibaren
destegdini higbir zaman eksik etmeyen degerli hocam, tez danismanim Sayin Dog.
Dr. M. Zahit SERARSLAN’ a, bu stire zarfinda yanimda olup beni motive eden ve bu
yolda olmam icin hi¢cbir zaman destegini esirgemeyen, Yiksek Lisans egitimimde
tez calismamda bana yol gdsteren ve emegi bulunan abim, Sayin Dr. Abdulkadir
CELIK’e, tez gaismamda engin bilgileriyle bana yén verip yardimini higbir zaman
esirgemeyen ayni kurumda calistigim Sayin Halit Irmak’a ve hayatim boyunca higbir
zaman destegini esirgemeyen ve her zaman yanimda olan sevgili aileme sevgi,

saygl ve tesekkdrlerimi sunarim.

Ozan CELIK
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GiRiS

Birey ve grubun igcinde yasadigi ¢cevreye uyum saglamasi durumunda ortaya
¢ikan olumsuzluklar ve catismalar problem olarak degerlendirilir ve bu durumdaki
birey ve gruplarin ortaya c¢ikan olumsuzluklar ve c¢atismalarla yapacaklari
micadeleyede problem c¢b6zme denir. Bazi belirli problem c¢6zme stratejileri
kullanarak dogru sayilabilecek veya ¢ogunlugun kabul edecegi ¢ézimlere ulagsmak
mumkindir. insanlar, hayatlari boyunca farkh alanlarda kiiciik ya da biyiik ¢éziime
kavusturulmasi gereken problemlerle karsi karsiya gelirler. Problem ¢6zme
durumlariyla karsi karsiya kaldigimizda daha o©nce var olan bilgilerimiz ve
deneyimlerimizden faydalaniriz. Daha ©nceki bilgi ve deneyimlerimiz problem

¢6zmede bize yardimci olabilecegi gibi bize zorluklar da gikartabilir.

Kargi karsiya kaldiklari bu problemler ¢ézime kavusmadan amaglarini
gerceklestirmekte ve amacladiklari seviyeye ulagmakta zorluk yasarlar. Yiz ylze
kaldiklari bu tipteki problemler kisileri problemleri ¢6zliime kavusturmak igin birden
fazla problemle karsi karsiya birakmaktadir. Tabiat iginde insani diger canlilardan
ayiran en 6nemli 6zelliklerin basinda, onun karsilastigi problemleri akil, bilgi ve
tecruibelerini kullanarak ¢6zebilmesi gelir. Karsi kargiya gelinen problemlere etkili
¢Ozumler bulunabilmesi igin yeni metodlarin gelistiriimesi gerekir. Bireysel basari
icin, bireylerin gunlik yasantilarinda yuz yize kaldiklari problemlere esir olmadan
problemi akil, bilgi ve tecribelerini kullanarak analiz etmelerini ve problem olan
sebepleri reel sekilde cozime kavusturabilmelerine baglidir.? Problem ¢ézme
becerisi, bireylerin ve grubun iginde yasadigi cevreye etkin bir sekilde uyum
saglamasina yardim eder. Bu nedenle, bitin insanlarin yasadiklari gevreye etkin
uyum saglayabilmeleri icin, problem ¢6zmeyi 6grenmeleri gerekmektedir. Bazi
problemlerin dogru cevaplari veya kesin ¢ozumleri varken bazilarinin ¢ézumleri
kesin degildir.> Bunun icin tim bireylerin yasamlarini strdirdikleri duruma ayak
uydurabilmeleri icin problemi ¢6zime kavusturmasini 6grenmesi gerekir. Problem
¢bzme, kisinin farkli seviyelerde nasil reaksiyon gdstermesi gerektigini anladigi

anda bagslar.

Kisiler farkli anlarda nasil kararlar alacagini 6grendigi zaman aldigi bu
kararlar hayatini olumlu yonde etkiler. Yanhs verilen kararlar ise hayatini olumsuz

yonde etkiler. Bu tipteki sorunlar sporcular igin de s6z konusudur. Sahada, salonda

1 Dogan Ciliceloglu, fnsan ve Davranisi, Remzi Kitabevi A.S., istanbul, 1999, ss. 219-221.

2 Nuray Senemoglu, Gelisim, Ogrenme ve Ogretim, Ertem Matbaacilik, Ankara, 1997, ss. 525-531.
3 Senemoglu, a.g.e., ss. 525-531.



veya minderde bireye ait pozisyonunu, uygulayacagi hareketi, hem rekabet ettigi
sporcularin pozisyonunu hem de takim arkadaslarinin pozisyonlarina gore
ayarlayabilmelidir. Basariya giden yolda sporcunun problem c¢6zmedeki
yeterliliginin blylik 6nem tasidigini soyleyebiliriz. Spor branglari arasinda hem
izleyici hem de sporcu sayisi fazlaligi agisindan en popllar brans futboldur.?
Futbol, muisabaka esnasinda anlik tercihlerde bulunmayi, teknik ve taktik
sorumluluklarinin icra edildigi rekabeti gerektiren bir oyundur. Futbolcularin
misabaka esnasinda birden fazla pozisyonunda basarili olabilmesi icin futbola ait
bilgisi olmasi gerekir. Ulkemizde de futbolun en popiler brans olmasina ragmen
futbolcularin  pozisyonlarina gére problem ¢dézme becerilerinin belirlenmesi ve
problem c¢6zme becerilerinin gelismesi amaciyla yeteri kadar bilimsel yayin
bulunmadigindan  yapilan  c¢alismanin  sporculara  katkida  bulunacagi
dusunulmektedir. Bu calisma, amator Lig futbolcularinin oynadiklari mevkilere,
o6grenim durumuna ve yas gruplarina gore problem ¢6zme becerilerini incelemek
amaciyla yapilmistir. Bu baglamda arastirmanin problem cimlesi, amatér Lig
futbolcularinin oynadiklari mevkilere, takimlara, spor yaslari ve bazi demografik
Ozelliklerine gore problem c¢ozme becerileri farklilk gdsterir mi? Seklinde

belirlenebilir.

Bu problem ciimlesine bagl olarak alt problemler de sdyle siralanabilir:

1. Calismaya katilan futbolcularin yas gruplari ile problem ¢ézme
becerileri arasinda anlaml bir fark var midir?

2. Calismaya katilan futbolcularin spor yaslari ile problem ¢ézme
becerileri arasinda anlaml bir fark var midir?

3. Calismaya katilan futbolcularin 6grenim durumlari ile problem
¢bzme becerileri arasinda anlamli bir fark var midir?

4. Calismaya katilan futbolcularin oynadiklari takimlar ile
problem ¢6zme becerileri arasinda anlamli bir fark var midir?

5. Calismaya katilan futbolcularin mevkileri ile problem ¢ézme
becerileri arasinda anlamli bir fark var midir?

6. Calismaya katilan futbolcularin yasadigi yerler ile problem

¢dzme becerileri arasinda anlamli bir fark var midir?

4 Guven Erdil vd., “2010 Futbol Diinya Kupasinda ispanya Takiminin Kollektif Performansinin Maglarin
Kazanilmasinda Etkisi”’, Spor ve Performans Aragtirmalari Dergisi, 2013, ss. 5-12.



Bu problem ciimlelerine bagh olarak gelistirilen hipotezler de asagidaki
sekilde siralanmistir:

H1: Calismaya katilan futbolcularin yas gruplarina gére problem ¢6zme becerileri
farkhlasir.

H2: Calismaya katilan futbolcularin spor yaslarina gére problem ¢6zme becerileri
farkhlagir.

H3: Calismaya katilan futbolcularin 6grenim durumlarina goére problem c¢6zme
becerileri farkhlasir.

H4: Calismaya katilan futbolcularin oynadiklar takimlara goére problem c¢dézme
becerileri farkhlagir.

H5: Calismaya katilan futbolcularin mevkilerine gére problem c¢ézme becerileri
farkhlasir.

H6: Calismaya katilan futbolcularin yasadigi yerlere gére problem ¢6zme becerileri

farkhlagir.



BIiRINCi BOLUM

1. GENEL BILGILER

1.1. Futbol

Futbol on birer kisilik iki takim arasinda oynanan, kire biciminde 6zel bir
topun eller kullaniimadan ayak, kafa ve vicudun 6teki kisimlariyla vurularak rakip
kalenin direkleri arasinden igeri girmesine dayal bir spor dalidir. Futbol ¢cagimizin
en cok sevilen sporu olarak kabul edilir. Oynayanlarin yani sira seyirciler ve
calistinllanlarla birlikte ginimuz futbolu adeta bir sanayi sektdru haline gelmigtir.
Futbol, genis bir oyun alaninda ¢ok sayida oyuncunun katilimiyla, oyun kurallari
geregdi belirlenmis sinirh bir alanda, sonucunun kalelere atilan ya da yenilen gollerle

belirlendigi, el harici viicudun her yerinin kullanilarak oynandigi bir spordur.®

Futbol, oyun alaninin genisligi, oyun suresi, oyuncu sayisinin fazlalgi ve
kurallarin zenginligiyle oynayanlar agisindan c¢ok yonlu davraniglari igermektedir.
Seyri zevk ve heyecan verdiginden seyredenler tarafindan da buydk ilgi
gormektedir. Futbol ¢agimizin en sevilen oyunudur. Oteki spor dallarina oranla
daha fazla oyuncu ile oynanmasi insan bedeninin hemen her vyeriyle
oynanabilmesi, oyuncular icin toplu halde spor yapma ve eglenme zevkini
yaratirken izleyicilere de heyecanli dakikalar yasatmaktadir. Futbolun 6zel bir
beden yapisi, boy, kilo ve glc vb. fiziksel 6zellikler gerektirmemesi, bu sporu
insanhigin ortak tutkusu haline getirmistir. insanin ortaya cikisindan bu yana en ¢ok
ilgisini ceken oyun araci toptur. Diinyada ve Ulkemizde en fazla ilgi géren spor
branglarindan bir tanesidir. Bireylerin dikkatini Ustinde toplamasi ve farkl
toplumlarda bireylerin istekleri dahilinde gergeklestirilebildiginden milyonlarca
bireyin ilgisini gekmeyi basarmistir.® Futbol, giinimuizde milyonlarca, hatta zaman
zaman milyarlarca insani televizyon bagina toplayabilen, seyredenlere buyik zevk
ve haz veren, uluslararasi heyecan yaratan, Ulkelerin savagsmasina ve iktidarlarin
degismesine neden olan oldukga populer bir spor olmayi tarih siresi boyunca
surdurebilmigtir.  Futbol degisik evrimlerden gecerek buginki formatini
kazanmistir. Bir ¢cok spor bransi arasindan siyrilarak, giderek en popller brang
haline gelmistir. Futbol oyunu, her tir skorun baris¢i bir sonug¢ yaratacagi,

kurallarla duzenlenen bir tur sosyal yapi tasarimi olmalidir.

5 Ali Niyazi inal, Futbolda Egitim ve Ogretim, Nobel Yayin Dagitim, 1998, ss. 17-20.
6 Mehmet Gunay ve Atilla I. Yiice, Futbol Antrenmaninin Bilimsel Temelleri, Gazi Kitabevi, Ankara,
2001, ss. 36-68.



Futbol suratli bir oyun yapisina sahiptir. Temel ve motorsal becerilerin timu
belli bir seviyede gelismesi gerekmektedir. Bu becerilerin timi 6éneme sahipken
bazilari daha blyluk dneme sahiptir. Bu becerileri teker teker ele alip futbolcularin

var olan potansiyellerini en Ust seviyeye ¢ikarmalari saglanmaldir.’

Futbol, klcukten buyide hemen hemen her kesimin oynamaktan ve
izlemekten zevk aldigi bir spordur. Kurallari ¢ok kolay olan bu oyunda gigli olan
ya da kazanmaya en yakin olan takim bile sadece kagit Uzerinde favori
gosterilebilir. Futbol 6yle bir spordur ki misabaka esnasinda karsi karsiya kalinan
neticeler bu oyunu cazip hale getirmektedir. Hangi takimin kazanacagini 6nceden
bilmek mumkin olmadigindan dolayi, milyonlarca kiginin merakla ve istekle futbol
topunu takip etmekte ve top kosturmaktadir. Mag icerisinde heyecanli dakikalarda
ve hi¢ beklenilmeyen durumlalarla bas basa kalan sporcunun mag icerisinde her ne
yasarsa yasasin kendisinden beklenileni sahaya yansitmasi kolay degildir. Bunun
nedeni futbolcular, mag icerisinde mevkiler arasinda surekli degisim icerisindedir.
Futbolcular genellikle kazanma i¢ gudusuyle kendisine veya rakibine tehlike
yaratacak hareketlerde bulunurlar. Organize ataklarla calisilan pozisyonlar
sayesinde neticeye gidilecedi gibi beklenileni verememe ve isabetsizlikte sonuca
gidilememesi ic¢in bir nedendir. Ne yapilirsa yapilsin top aglarla bulusmayabilir.
Yapilan hatalar ylziinden goller yenilebilir. Bu sekilde maclar kazanilabilir veya
kaybedilebilir. Boylelikle futbolda sans faktérinin ve isabetsizligin yeri ve énemi
buyuktir. Mag esnasinda yasanan bu faktorler futbola heyecanin devamli olmasini
saglamaktadir. Buyuk ve oOnemli maclarda bu faktoérler daha siklikla yasanir.
Misabaka esnasinda seyirciler de futbolcular gibi yasanilan heyecani an an
yasarlar. Cekismeli pozisyonlar, estetik agidan gdbze hitap eden hareketler,
organize ataklar, centilmence yapilan hareketler bu oyunu cazip kilan faktdrlerin

basinda gelir.®

Her ulkenin futbolu ve futbol antrenman esaslari o llkenin sartlarina goére
olusmaktadir. Ayni sartlara, ayni kilttire ve ayni degerlere sahip olmayan bagka bir

topluma ayak uydurmak o Ulke futbolu igin bir yikima neden olur.®

Futbol, kurallarinin basit olmasi, oynanmasi i¢in ekstra bir malzemeye

7 Hans Studener and Wemer Wolf, 1 Soccer Training, Sport Books Publisher, Toronto, 1990, p. 86.
8 Bizanz G., Futbolda ('5gretim Plani, Genglerin Antrenmani, Arbas Matbaacilik ve Ambalaj Sanayi,
1991, s.10.

9 Turgay Renklikurt, Futbol Kondisyon El Kitabi, Futbol Federasyonu Egitimi Yaynlari, Arbag
Matbaacilik ve Ambalaj Sanayi, istanbul, 1991, ss. 14-17.



ihtiyac duyulmamasi ve hemen hemen her yerde oynanabilmesi bu bransa olan

ilginin artmasina neden olmustur.l® Futbol diger branslar gibi ekstra bir vicut

yapisina gereksinim olmadigi gibi karmasik kurallara da sahip degidir. Bundan

dolayi sayisiz insanin ilgi odagi haline gelmistir.

1.2.

Futbolun Ozellikleri

Futbol micadeleye dayali karsilikli yapilan oyundur.

Atlama, sigrama ve yon degistirme gibi viicut dengesini gerektiren
kendine 0zgu kurallara dayali oyundur.

Gergeklesen ani pozisyonlara uyum saglayarak dogru tercihlere
ihtiyac duyulan, anlik dogru karar vermeyi gerektiren oyundur.
Micadele slresince harcanan enerjinin dengeli bir sekilde oyun
suresine yayllmasinin énemli oldugu oyundur.

Topla Dbirlikte yapilan hareketlerin yani sira, topsuz vyapilan
hareketlerin de gol yememek icin hareketlerin yapiimasinin dnem

tasidigr oyundur.

Misabaka esnasinda rakibe sayisal Ustlnlik kurulmasinin avantaj
olacag! oyundur.

Oynayanlarin oyun alaninda gerceklestirdikleri veya
gerceklegstiremedikleri ile ilgili, seyrircilerin de bir ¢ok alternatifi
geligtirebildigi oyundur.

Musabaka icerisinde ayni takima ait futbolcularin ortak amaglar
dogrultusunda davraniglari icra etmeyi gerektiren oyundur.

Tdm futbolcularin aklini kullanarak hareketlilik, denge ve elastikiyet
gibi yeteneklerini, gelisen ani pozisyonlara uydurmasi gereken bir

oyundur.!

10 Ayhan Dever, Spor Sosyolojisi Tarihsel ve Giincel Boyutlariyla Spor veToplum, Baslik Yayin
Grubu, Istanbul, 2010-2011, s. 13.
inal, a.g.e., ss. 17-20.



Futbolun diinya genelinde popdleritesinin artmasinin nedenlerini

asagidaki gibi maddeler halinde siralayabiliriz:

Futbol herhangi bir mevsimde oynanan bir miicadele oyunu degil, yil

boyunca oynanabilmektedir.

e Futbol, takim becerilerinin yani sira kisisel becerileri de

gelistirmektedir.
e Futbolda kullanilan malzemeler, ara¢ ve gerecler daha ucuzdur.
e Futbol kolay 6grenilebilen bir spordur.

¢ Oynama alani temin etme agisindan avantaji bayuktur.

e Karisik kurallari olan bir spor dali degildir.

e Yediden yetmise genis Kkitlelerin seyrine dayandigi igin kar araci
olarak kullanilabilmektedir.

e Futbol, oyuncularin yani sira seyircilerin de eglenmelerine olanak

saglamaktadir.t?

12 jnal, a.g.e., s5.17-20.



1.3. Futbolda Performans

Spor alaninda performans deyince genellikle ilk algi, kondisyonla
Ozlestiriimektedir. Hatta Ulkemizde performans antrenmani diye bir kavram bile
gelismigtir. Kondisyonerlere performans antrendri yakistirmasi yapilimaktadir.
Gergekte performans ¢ok genis ve derinligi olan bir kavramdir. Performansin
degerlendiriimesinde ¢ok sayida 6zelliklere bakilir. Kelime anlamina gelince tirkce
karsilgi verimlilik olarak bilinmektedir. Bu bir bakima dogru bir yaklasimdir ama tam
karsihgini vermez. Performans sporcunun “Uretim degeridir”. Bir sporcu neler uretir?
Bir spor kargillasmasinda ya da yarismasinda fizyolojik, biyomekanik, psikolojik,
sosyolojik ve teknik-taktik uygulamalarla birlikte bir Griin ortaya koyar. Ortaya ¢ikan
ariniin ne kadar verimli oldugu degerlendirilir. Bu verimin yarisma sirasinda
sergilenebilmesi de performansin diizeyi hakkinda bilgi verir. Yiksek diizeyde
performans elde edebilmek icin yarisma veya karsilasma sirasinda yukarida
saydigimiz oOzelliklerin hepsinde yeterli dizeyde verim vermelidir. Yani fiziksel
durumu cok iyi olup psikolojik durumu digikse verim de az olur. Birinin yeterli
olmamasi durumu digerlerine de etki eder, yani béyle bir durumda gereken taktikleri
de uygulayamaz. Bireysel-sosyal olarak guclik yasar. Boylece Urettigi degerin de
kalitesi dusuk olur. E§er butin unsurlar birlikte birbirini tamamlayarak yarismada
yansitilirsa Uretim deg@eri yukselir. Bu belki kazanmaya yetmeyebilir ama basaril bir
uretim degerinin Olgusudur. Performans, herhangi bir is ile ilgili o isi bagsarmasina
doniuk eylemler olarak tanimlanabilir. Futbolda sportif performans noktasinda basari
saglanabilmesi icin gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda meydana ¢ikan ¢abalarin
timu olarak ifade edilir. Sportif performan ister olumlu ister olumsuz bitin etkenlere

karsi futbolcularin kabiliyeti ve kapasitesi olarak nitelendirilmektedir.*®

Spor ile ilgili basarili olmanin en énemli dzelliklerinden bir tanesi bransa 6zgu
motorik ©zelliklerdir. Bireylerin temel motorik Ozellikleri bireyin bedenini, guc¢ ve
yetenegi spor glcdu ile ilgili ne dizeyde oldugunu gdsteren 6zelliklerdir. Bahsedilen
Ozellikler antrenman boyunca gercgeklestirilen hareketlerin temelini olusturur. Bu

dzellikler insanin 6ziinde mevcuttur. OJrenilmesi zordur ancak gelistirilebilr.**

13 Bilent Bayraktar ve Mehmet Kurtoglu, “Sporda Performans, Etkili Faktorler, Degerlendiriimesi ve
Artirlimasi”, Klinik Geligsim Dergisi, 2009, ss. 16-24.

14 Kemal Filiz, “Gazi Universitesi Giires Takimi ile Kara Harp Okulunda Giiresen Azeri Ogrencilerin
Bazi Test Olgiim Sonuglarinin Kargilastiriimasi”, Kastamonu Egitim Dergisi, ss. 503-512.
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Futbol oyunu, oyun icinde cabuk karar vermeyi ve taktik gorevlerin yerine
getirilisinde sorumluluk isteyen davraniglari gerektiren bir oyundur. Takimin her
mevkisinde oynayan futbolcularin, futbol bilgileri ve taktik deneyimleri basari
acgisindan ¢ok oOnemlidir. Futbolcu, sahaya c¢iktiginda, oyun iginde karsilasilan
beklenmedik ve 6nceden hazirhgi yapilmamis pozisyonlarda ve rakibin baskisi
altinda, ani ve dogru tepkilerini ortaya koymak zorunda oldugu gibi ayni sekilde
rakibini baski altinda tutmali ve slrpriz pozisyonlarla karsi karsiya birakip
sasirtmalidir. Bu Ozellikler ancak buatin olasiliklari géz 6nlinde tutan genis
kapsamli ve ayrintili olarak hazirlanmis antrenman programlarinin ciddi ve titiz bir
sekilde uygulanmasi ile kazanilir. Bu tlr antrenmanlar, bir yandan futbolcunun
kondisyonunu ve futbol kapasitesini yukseltirken, diger yandan vyaraticilik
yetenegini de gelistirir. Futbolcunun bedensel yetenekleri ve psikolojik 6zellikleri,
takim icinde etkilesim ve iletisim kurma bicimleri, genelde takimin performansinin
cekirdegini olusturur. Futbolda basari ve Ust diizey bir performans saglayabilmek
icin, hem takim halinde hem de bireysel olarak topla ve topsuz becerilerin oyuna
uygun bir sekilde gosterilmesi gerekir. Futbol bu becerilerin yani sira kuvvet, sirat,
denge, dayanikhlik vb. 6zelliklere de gereksinim duymaktadir. Futbolda teknik
beceriler siratle ve etkili bir sekilde yapiimalidir. Top slrmeler, paslar, sutlar,
bloklar ve top kontrolleri gibi teknik unsurlar en etkili ve uygun sekilde
uygulanmalidir. Teknik kadar dnem gerektiren bir diger unsur da oyuncularin ve
rakibin 6zelliklerine uygun taktik becerilerin gelistiriimesidir. Tum bu 6zellikler oyun
icinde belli bir tempoda, i¢sel ve digsal motivasyon yardimiyla ayrica iyi bir takim igi

iletisimle gegeklesmektedir.

Bir futbol takiminda futbolcu, en kiigik ama en dnemli performans birimidir.
Futbolcunun bedensel yetenekleri ve psikolojik ézellikleri, takim iginde etkilesim ve
iletisim kurma bicimleri, genelde takimin performansinin ¢ekirdegini olusturur. Bu
nedenle antrenmanin asil hedefi, futbolcuya yarigmaci niteligi kazandirmaktir. Bu
da bilimsel verilere dayali bir antrenman programi gerektirmektedir. Bu programda,
sporcunun beslenmesi, psikolojik gereksinimleri, performansi dolayli ya da dolaysiz
yoldan etkileyen tim etkenler g6z 6ninde bulundurulur. Cesitli bilim dallarinin
sagladig: bilgilerle ve eksiksiz bir uygulama ile futbolcu adayi profesyonel futbolcu

olur.1®

15 Ergun Baser, Futbolda Psikoloji ve Basari, Sporsal Kuram Dizisi 4, Ankara, 1994, ss. 13-45-78-

84-92.



Futbol takimlarinin hem kendi liglerinde hem de uluslararasi liglerde
micadele edebilmeleri aldiklari saha sonuglarina baglidir. Bu sonuclar galibiyet,

beraberlik veya maglubiyet seklinde anlagiimaktadir.®

Olguya spor psikolojisi acisindan bakildiginda, spor psikolojisi
uygulamalarinda iki amag oldugu gérulmektedir.

e Performansi yukseltme

e Performansi engelleyen psikolojik faktorleri giderme.

Performansi ylkseltme uygulamasi; sporcu adayinin secimi ile baslar.
Sporcu adayinin, bedensel yetenekleri, motivasyonunun niteligi, niceligi ve Kisilik
Ozellikleri incelenir. Sporcu adayi secilir. Daha sonra antrenmanlar baslar. Bu
antrenmanlarda c¢esitli yontemler kullanilarak, antrenmanin verimi ve basarisi
yukseltimeye c¢ahlgsilir. Bu arada cesitli yarismalar ile sporcu adayinin yarisma
kosullarindaki davranis ve tepkileri incelenir. Dizeltiimesi gereken hatalar dizeltilir,
geligtiriimesi gereken o6zellikler gelistirilir. Yapilan calismalara ek olarak, takim
sporlarinda grup dinamigi gelistirme calismalari ile on bir futbolcunun bir takim
olmasi saglanir. Performansi disuren nedenleri onarma c¢alismalari performansi
arttirmak icin uygulamalar ile es zamanli gerceklestirilir. Futbolun oyundan ziyade
bir meslek haline gelmesi misabaka sonuglarini hem maddiyat hem de imaj
bakimindan 6nemli hale gelmesi misabakalarin buyuk bir heyecan olusturmasina
ortam hazirlamistir. Futbolcunun karekter yapisi, idarecilerden ya da teknik
adamlardan dolayi gesitli sorunlar futbolcularin mevcut performanslarini derinden

etkiler.”

Futbolda performansin etkileri tespit edilmeli, performans boyutlarinin
futbolcular tstindeki psikolojik olarak etkilerini ortaya ¢gikarma ¢abasinda olmalidir.
Takim igerisindeki butun futbolcular, tim maglarda ve sezon igerisinde fiziksel,
cabukluk, bire bir micadeleden ¢ekinmeden, etkili vuruslar yapabilme, topla birlikte
ve topsuz oyunu oynayabilme vb. bireysel ve takim halinde yeteneklere sahip
olmalidir. Futbolda kondisyon arttirmak icin tim futbolculara uyacak sekilde

antrenman programlari hazirlanmalidir.

Futbol oyununda dayanikllik, hiz, gig, esneklik ve koordinasyon vb. sportif

16 Hakan Berument ve Mustafa Eray Yiicel, “Long Live Fenerbahge, The Production Boosting Effect of
Football”, Journal of Economic Psychology, 2005, ss. 842-861.

17 Baser, a.g.e., ss. 13-45-78-84-92.
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hareketlerin tUmunu blnyesinde barindirir. Futbolcu musabaka esnasinda
hareketleri uyguladigi zaman baskilylr ve rakibin micadelesine maruz kalir.
Futbolda kondisyonun teknik agidan biyik énemi vardir. Futbolda teknik, ¢cok zor
duruma dusidldigunde bile topa hakim olmak ve topu iyi bir sekilde
kullanabilmektir. Futbolcular, her anlarinda topun kontrolinu saglayabilmeli,
isabetli paslar verebilmeli, etkili vuruglar yapabilmelidir. Futbol takim halinde oyunu
iyi oynanabildigi zaman topun kendisinde bulunmadigi zamanda topsuz alandaki
micadeleler de teknigin icerisinde yer alir. Futbolun icerisinde teknigin oldugu
kadar taktik de futbol performansi agisindan olduk¢ca 6nemli bir yapiya sahiptir.
Taktik, futbol takiminin misabakada galip olabilmesi icin var olan potansiyelini,
rakip takiminin gtcine goére takimi hazirlamak musabakayi sakin ve ne istedigini
bilerek teknik ve taktik anlayisi sahaya yansitmasi gerekir. Taktik cogu zaman
psikolojik olgudur. Kisilerin zihinsel ve duygusal faaliyetlerinin bir gostergesidir.
Taktik zihinsel bir yetenektir. Tecrubeli futbolcular fiziksel ve yetenek olarak
teknikleri her ne kadar yeterli seviyede olmasada, taktiksel zekalarini kullanarak
misabaka icerisinde zor bu 6zellikleri onlari zor duruma dismekten kurtarir. Bu
acidan bakildiginda futbolun igerisinde taktik kapasitenin énemli bir yere sahip
oldugunu gosterir. Performansi etkileyen baska bir 6zellik ise takim oyunudur.
Takim sporlarinda performansi bireysel olarak degerlendiriimemekte, takim halinde
mucadele edildiginde istenilen performans sergilenebilmektedir. Futbol 11
futbolcuyla icra edilen bir oyundur. Takimi olusturan 11 kisi kaleci, defans, orta
saha ve hicum futbolcularindan olusur. Futbol takiminda farkh 6zellikleri olan
birbirinden en az doért gruptan olusmaktadir. Futbol takimini olusturan gruplar
musabaka esnasinda performans acisindan aksayan gruplarin gorevlerini
Ustlenebilecek yeteneklere sahip olmalari gerekir. Bunun yani sira farkli
mevkilerdeki futbolcularin 6zellikleri kendi stiline bagli degildir. Farkh mevkiler
birbirinden ayri kisilikler gerektirir. Bunun yani sira oyun igerisinde 11 futbolcu
bulunmasina ragmen yedek oyuncular ve ilk 18’e giremeyen futbolcularla beraber
futbol takimi 20-25 arasinda degdisen veya daha fazla bir saylya sahip olmasi
gerekir. Takimin kadro derinligi takim icerisindeki rekabeti arttirmak icin dnemli bir
faktordur. Kadro derinligi, takim igerisinde forma giyebilmek igin buydk bir

micadele ruhu olusturur.

Takim igerisindeki gruplarin uyumu ve iletisimi olumlu olursa takim oyunu
acisindan verimli olur. Takim igerisinde futbolcular birbirlerine karsi sevgi saygi
cercevesinde yaklasiyorlarsa, takimdan beklenen basari ve performans takim

icerisindeki futbolcularin yeteneklerine uygunsa, performans takimin seviyesine

11



uygunsa, futbolcular misabakaya ¢iktiginda takimin basari igin birbirlerine yardim
etmek zorunda olduklarini biliyorlarsa takim oyunu oynamak ve bunun neticesinde

basariyl yakalamak kolaylasacaktir.

Bireylerde sportif performansi i¢gsel ve digsal fakdrler etkilemektedir. Yas, cinsiyet,
zeka, anatomik yapi ve psikolojik vb. 6zellikler i¢csel faktorler genel itibariyle kalitim
yoluyla bireylerde var olan faktoérlerdir. Hava sartlari, ekonomik durum, beslenme,
sosyal yasanti vb. Ozellikler ise dissal faktorleri olusturmaktadir. Dissal faktorler
bireyin genetiginden kaynaklanmayan aksine bireyin &zelliklerinin  disinda

gerceklesen faktorlerdir.18

Sporcularin veya bireylerin davranislarini ve tepkilerini gézlememiz
kisiliklerini anlayabilmemiz noktasinda bize yardimci olacaktir. Bir spor bilimci, bir
beden egditimi 6gretmeni veya bir antrenor olarak elimizdeki sporcu toplulugunun
kisiligini anlamak ve ona uygun antrenman programi diizenlemek konulan hedefler

dogrultusunda bize basariyi getirecektir.®

18 Bayraktar ve Kurtoglu, a.g.e., s. 16.
19 Hillya Yeltepe, Spor ve Egzersiz Psikolojisi, Epsilon Yayinlari, istanbul, 2007, s. 25.
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iKiNCi BOLUM

2.1. FUTBOLDA MEVKILER

Futbol, spor alanindaki branslar icerisinde suphesiz en poptler olan spordur.
Oyun alanindaki geniglik, futbolcunun sayisal olarak fazla olmasi ve rekabet isteyen
yonu ile éteki branglar arasinda popduleritesini insanlar arasinda yayginlastirip yer
edinmigstir. Fiziksel ve fizyolojik 6zellikler agisindan 6teki branslara oranla kendine
has o6zellikleri bulunmaktadir. Futbolun genis bir alana yayilmasi ve futbolcularin
sorumluluklarinin farkhlasmasi gerekgesiyle ile fiziksel ve fizyolojik ihtiyaclarina gore

mevki bakimindan degerlendirmeleri zorunlu hale gelmistir.2°

Gulncel durumdaki futbola egilim, tim mevkilerde oynayan futbolcularin
go6rev alanindaki sorumluluklarini bilmeleri ve bu alandaki sorumluluklarini strekli
gelistirmeleri gerekmektedir. Takim icersinde takimi adina 6nemili bir etken
oldugunu ve bunuda etkili bir iletisimle takim igerisindeki arkadaslarina yardim
etmelidir.? Oynanan musabaka icerisinde her futbolcunun farkli sekilde rolleri
bulunmasi gerekir. Musabaka icerisindeki farkh roller sudrekli degistiginden

musabaka icerisindeki her futbolcu fiziksel gereksinime ihtiya¢ duyar.

Futbolda tim mevkilerin dnemli olmasina karsin, futbol takimini bir batin
olarak degerlendirmeye dahil etmek daha gergekgi sonuglar ¢ikarmasi agisindan
son derece Onemlidir. Butun olarak bakmak, parcalarin bir araya getiriimesinden
daha iyi bir sonug¢ verecektir. Bu nedenle takimdaki tim futbolculari oyuna dahil
etmek ve bir bitiin olarak micadele etmelerini saglamak daha guzel oyun ve iyi
sonug igin gerekli olan ¢ok Onemli bir 6zelliktir. Defansin saginda ve solunda
oynayan bek olarak isimlendirilen mevkiler, bitiin ataklara destek vermektedirler.
Yani sira stoper ve libero olarak adlandirilan merkezdeki defans futbolculari
bulunmaktadir. Defanstaki futbolcularin fiziksel olarak hazir olmalari, oyunu iyi
okuma ve dogru yerde pozisyon alma, sezgi, iyi ziplama, kafa vuruglarl ve

bileklerine hakim olup topu oyuna etki edecek sekilde kullanmalari istenilmektedir.

20 yysuf Kokli vd., “Geng¢ Futbolcularin Bazi Fiziksel Uygunluk ve Somatotip Ozelliklerinin
Oynadiklari Mevkilere Gore Karsilastirilmasi”, Spormetre Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi,
2009, ss. 61-68.

21 R. Meredith Belbin, Team Roles at Work, London, 1993, p. 32.
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Aslinda tim sistem ve diziligler bir takimin basariya ulasma slrecinde,
oyuncularin yetenek ve niteliklerine gore, kolektif butunluk temelinde toplam faydayi
maksimize edecek, taktik ve teknik degerler toplamidir. Bitin bunlar gosteriyor ki,
basariya giden yolda en uygun oyunculari, en uygun sistem ve diziligsle oynatip, en

uygun sonuca ulagsmak giinimiiz gagdas futbolunun temel amaglarindan birisidir.?2

2.1.1. Kaleci

Gunumuz futbolunda kaleci mevkisinde oynayan oyunucunun c¢ok 6zel bir
yeri vardir. Grup icerisinde takim lehine veya aleyhine sonuclara dogrudan etki eden
bir oyuncudur. Kalede oynayan oyuncunun iyi bir g6z hakimiyetine ve fiziksel olarak
kalede olusabilecek agiklari kapatabilme 6zelliklerine sahip olmasi gerekir.?® Kaleci
icin istenilen nitelikler: Alana hakim olma (godzle kontrol), elleri ile topu etkili bir
sekilde kullanabilme, ylksek gelen toplari kontrol edebilme, reflekslerinin iyi olmasi,
ziplama yetenegine sahip olma, karsi karsiya kalinan pozisyonlarda yerinde karar
verebilme, iyi konsantre olabilme ve zor pozisyonlarda sogukkanli davranabilme.?*
Kaleci, takim igerisinde 6zel bir pozisyona sahiptir. Futbolda kalecinin 6nemi; topu
elle oynama sansina sahip olmasi yaninda genellikle top kaleye giderken son adam
olmasindan ileri gelmektedir. O, takim igerisinde topu elle tutabilen ve oynayabilen
tek oyuncudur. Futbol alanindaki konumu nedeni ile kaleci oyun alanini en rahat
izleme sansina sahip oyuncudur. Kendi takim arkadaslarinin yaninda rakip takim
oyuncularinin da defans ve hicum hareketlerini gdézleme, degerlendirme olanagdina
sahiptir. O halde kalecinin iyi bir uyarici ve takim arkadaglarini yonlendirici olmasi
gerekmektedir. Kaleci kendi takimi igin gol dislncesi ile baslatilan hicumun ilk
adimi oldugu gibi rakip takimin gol disiincesinde hedef olan kalenin de son
savunucusudur. Kaleci mevkisinde oynayan oyuncunun bu mevki igin uygun bir fizik
yapisina sahip olmasi gerekir. Esneklik, cabukluk ve sirat vb. 6zelliklerinin yeterli
dizeyde olmasi ve bu o6zelliklerini gelistirebilmek igin antrenmanlarda veya
antrenman zamaninin diginda calismalar yapmasi ve calisma istedinin olmasi

gerekir.

22 Tugrul Aksar, Endstriyel Futbol, Litaretir Yayinlari, istanbul, 2006, s. 42.
23 Jlhan Durusoy, Futbol Teorisi, Boyut Yayincilik, istanbul, 2002, s. 27.
24 Thomas Dooley and Christian Titz, Soccer 4-4-2 System, UK, Meyer&Meyer Sport, 2011, p. 20-22.
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Karar verme aninda cesaretli davranmali. Oyunu okuyabilme yetenegine
sahip olmalidir. Takim arkadaslariyla uyum igerisinde olmali ve takim igerisinde

liderlik g6revini Ustlenmelidir.?

Kaleci mevkisinde oynayan oyuncunun 6zglven duygusuna sahip olmasi ve
takim arkadaglarina 6zguven vermesi gerekir. Kaleci musabaka igerisinde degisen
durumlara cabuk adapte olmasi ve bunun sonucunda dogru kararlar verebilmesi
gerekir. Toplu veya topsuz oyunda vyeterli dizeyde teknige sahip olmaldir.
Muisabaka icerisinde ne zaman nasil hareket edecegini bilmelidir. Teknik ve taktik
acidan ne kadar iyi durumda olurlarsa olsunlar yeteri dizeyde slrate sahip
degillerse hem kendisinin hem de takim arkadaslarinin ¢abalari bosa gider. Bu

neden 6zel antrenmanlarla siirat 6zelliklerini gelistirmeleri gerekir.2®

Baser, mevkilere goére psikolojik 6zellikleri agisindan kalecide bulunmasi

gereken oOzellikler agsagida maddeler halinde agiklamistir.?”

e Oyunu baslatan oyuncu olarak, ¢ok iyi taktik bilgilere sahip olmaldir.
Topu hangi durumda ne sekilde oyuna dahil edecegini iyi teshis
etmelidir. Savunmada oyuncu olarak en arkada bulunmasindan dolayi

savunma ile ilgili bilgisi yeteri diizeyde olmasi gerekir.

e Kaleciler, genellikle vicut yapilari futbolcularin vicut yapilarindan daha
gelismigtir. Genel itibariyle tasidiklari bu &zelliklerini rakibe Usttnlik
saglamak i¢in kullanmalar takimi adina bir Gstinluk gerekgesi olur.

Oyun icerisindeki sertliklerinden ¢cekinmemelidir.

e Miuisabaka slresince oyunu iyi takip etmeli, ani bir sekilde olusan
pozisyonlara kargi sakin bir sekilde tepki verebilmelidir. Oniinde oynayan
futbolculari yonlendirebilme 6zelligine ve bilgisine sahip olmahdir.

e Sosyal yasantisinda ikili iliskiler noktasinda yonlendirici bir rolde olmasi

beklenir. Yuksek dlizeyde 6zgluvenli olmasi gerekir.

e Musabaka suresince yapilan hatalar sonucunda dis etkenlerden
etkilenmemelidir. Yapilacak her turli tepkiye karsi sogukkanliligini

korumali ve micadelesine devam etmelidir.

25 Slileyman Murat Yildiz, Futbolda Kaleci Teknik Taktik Kondisyon Alistirmalar, Nobel Yayinevi,
Ankara, 2002, s. 12.

26 Erkut Konter, Futbolda Siiratin Teori ve Pratigi, Bagirgan Yayinevi, Ankara, 1997, ss. 128-129.
27 Bager, a.g.e., ss. 13-45-78-84-92.
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2.1.2. Stoper

Bu mevkide oynayan futbolcularin en belirgin 6zelligi savunmayi iyi
yapabiliyor olmasidir. Stoper mevkisinde oynayan futbolcularin rakip takimin hiicum
oyuncularina bos alan vermemelidir. Rakip takimin hidcumcu futbolcularin topu
aglara géndermesini engellemek icin micadele eder. Savunmanin ortasinda goérev
yaparlar. Rakip takim futbolcularina top gelmeden sahip olmaya c¢alismalidirlar.
Rakip takim futbolcusundan 6nce topa sahip olamiyorsa, rakibin topu etkili bir
sekilde kullanmasina engel olmalidir. Giniimiz futbolunda en (st seviyede oynayan
stoperlerin  temel 0Ozelliklerinden biriside takimi  hdcuma ¢iktiginda hicum
varyasyonlarina katki saglamalaridir. Oncelikle sorumlu olduklari gérev etkili bir

savunma yapabilmektir.?®

Libero ile oynanmasi geren sistemlerde stoperler liberoya en yakin oynayan
futbolculardir. lyi bir stoperin kafa hakimiyetine sahip olmasi, kademe bilgisinin de
¢ok yonli olmasi beklenir. Stoper mevkisinde oynayan futbolcularin kalede ve
savunmada oynayan diger futbolcularla etkili bir sekilde iletisim halinde olmali.
Rakibin etkili ataklarina karsi yerinde midahelelerle takimina katki saglamalidir. Bu
mevkide oynayan futbolcular orta saha futbolcularinin yoneticilik gorevinide
Ustlenmektedirler. Markaja aldigi rakip takim futbolcularinin alanlarini daraltip
genisletebilir. Ataklari baslatip savunma arkasina atilan toplarda supurtcu gorevini

tstlenir.?®

Stoper mevkisinde oynayan oyuncularin 6zellikleri asagidaki gibi

siralanabilir.%°

e Mdisabaka suresince yaptidi1 hatalari minimum seviyeye indirmesi gerekir.

e Fiziksel olarak iyi bir yapidadir. Giglu yapisininin sagladigi 6zguvenini

takim arkadaslarina hissetirebilmelidir.

e Oynadigi mevki geregi musabaka sulresince karsi karsiya kaldigi
pozisyonlarda yerinde hareketlerle takimi lehine katki saglamasi ve var

olan potansiyelini olabildigince sahaya yansitamasi gerekir.

28 Hasic Mirsad, The Ultimate Guide To Soccer Positions, Smashwords Edition, 2013, p. 32-44.

29 Durusoy, a.g.e., s. 66.
30 |nal, a.g.e., ss.17-20.
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e Stoper mevkisinde oynayan futbolcularin oyunu duygulariyla
oynamamasi gerektigini, oyunu yeteneklerini en ust seviyede sahaya
yansitmasi gerektigini bilmelidir. Yeteneklerini sahaya yansitabilmesi icin

futbol bilgisinin yeterli dlizeyde olmasi gerekir.

e Tutmakla sorumlu oldugu futbolcudan 6nce topa sahip olabilme
yetenegine sahip olmasi gerekir. Topu kaptiktan sonra etkili bir sekilde
kullanabilmeli ve uzun mesafeli paslar verebilmelidir. Rakibinin

ayagindan topu alabilmek icin bir markaj ustasi olmasi gerekir.

2.1.3. Libero

Savunmada gorev yapan futbolculardan kaleye en yakin olan, savunmanin
arkasina atilan toplari kesmekle gorevli olan futbolcudur. Defansta oynayan
futbolcularin aciklarini kapatma ve bu bdlgedeki futbolculara liderlik yapma goérevi
libero futbolcularinin goérevidir. Savunma blokunu olusturan oyuncularin gerisinde
bulunan alanin emniyeti libero tarafindan saglanir. Libero mevkisinde oynayan
futbolcularin kaleci ve savunma hattinda oynayan diger futbolcularla uyum igerisinde

hareket etmesi gerekir.

Libero mevkisinde oynayan bu futbolcular pozisyon icabi sahayi geriden
gorebilme, rakip takim futbolcularini gézlemleyebilme ve bu gdézlemlerini takimi
lehine avantaja donustirebilmelidir. Kalesinde olusan tehlikeleri engelleyip baski
altinda bile dikine pas atabilmelidir. Rakip takim futbolculari ile arasinda mesafe
birakip bu mesafeyi miidahale esnasinda lehine avantaja donistiimelidir. Kaleciden
gelen uyarilari dinlemeli ve kaleci ile strekli iletisim halinde olmalidir.3* Bu bolgede
oyanayan futbolcular, defansta oynayan butin futbolculardan kaleye daha yakin
oynadigi i¢in kale ile orta saha futbolbulculari arasinda kdpru gérevi yapan lider
futbolcudur. Rakibin ani gelisen pozisyonlarina karsi zor duruma disememek icin
rakip takim futbolcularini ofsayta dislrebilme yetenegine sahip olmasi gerekir. Bu
bolgedeki futbolcularin alan savunmasini etkili bir sekilde yapmasi beklenir. Defans
hattindaki futbolcularin biraktiklari bos alanlara, defansin arkasina sarkan rakip
takimin futbolcularinin rahat topla bulusmasini engellemek ve bu alanda yonetme ve

liderlik vasiflarina sahip olmasi beklenen futbolculardir.

31 Hasic, a.g.e., p. 48-66.
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Bu nedenle libero mevkisinde oynayan futbolcularinin birden fazla niteliklerinin

olmasi gerekir. Bu nitelikler agagidaki gibi olmalidir.®

Futbol bilgisinin Ust dlizeyde olmasi, topa her sahip oldugunda rakip takim
futbolcularinin beklemedigi hareketleri yapan ve takimi lehine pozisyonlar
yaratabilen pas yetenegine sahip olmaldir.

Libero futbolcularinin stili esneklige sahip olmal, defans futbolcularina
yakin mesafede pozisyon almalidir. Hicumlara yardim ettigi zaman
takim arkadaslarina alan yaratmali ve pozisyonlarda kendini
gostermelidir.

Saha alanini her ydnlyle kendisine ve takim arkadaslarina
kullanabilecek bir taktik adami olmalidir.

Musabaka esnasinda sezgileri gugll, oyunu okuyabilme yetenegine
sahip, futbol bilgisi yiksek ve oyunu okuyabilen 6zelliklere sahip lider bir

futbolcu olmalidir.

2.1.4. Bek Futbolculari

Bu bélgede oynayan futbolcular savunmada kanat gorevi Ustlenmektedirler.

Bek futbolcularinin goérevleri rakip takimin kanat futbolcularini kontrol altina

tutabilmek ve uygun pozisyonlarda takimin hicum hattina destek verebilmelidir. Bu

Ozelliklerinin yani sira defansta kademe anlayisina sahip olmasi gerekir.

Markaja aldiklari futbolcularin ¢alim yetenegine sahip olmasi ve sirat

Ozellikleri gelismis futbolculara karsi bek futbolcularinin nitelikleri asagidaki gibi

siralanabilir.3®

e Konsantrasyonun yuksek seviyede olmasi beklenen bir savunma

futbolcusudur.

e Etkili bir reaksiyon yetenedi olmasi gerekir.

e Rakip takim futbolcularinin yetenegine gére bu bélgenin futbolcularin hirsli

ve sakin bir yapiya sahip olmasi gerekir.

32 Bager, a.g.e., ss. 13-45-78-84-92.
33 Bager, a.g.e., ss. 13-45-78-84-92.
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e Tum savunma sistemleri hakkinda bilgisi olmasi gereken taktik adami olmasi
gerekir. Kendilerinde var olan mevcut bilgileriyle rakip takimin futbolcularina
kars! Ustlin performans saglayabilir. Bekler, bitiin savunma sistemlerini ve

savunma taktiklerini kuramsal olarak iyi bilmek zorundadir.

e Bu bdlgede oynayan tum futbolcular tedbirli olmanin yani sira kademelere
girme noktasinda, oyun icerisinde pozisyon icabi olusan sertliklere karsi ve

ataklara katilma yéninden cesur olmalidir.

2.1.5. Orta Saha Futbolcular

Orta saha futbolculari takim icin ¢ok énemli bir yere sahiptir. Grup icerisinde
teknik kapasitesi en yiksek olan futbolcularin oynadigi bir mevkidir. Misabaka
icerisinde kapilan toplari etkili sekilde, dogru teknik ve zamanlamayla takimi lehine
kullanabilen futbolculardir. Takimin  hidcumlarina katkisi olmasi beklenen

futbolcularidir.3

Orta saha futbolcularinin saha icerisinde en genis mesafede miuicadele
icerisine girmeleri bu mevkideki futbolcularin teknik ve taktik agcidan takimi icin farkl
sorumluluklari almasini gerektirir. Bu mevkide oynayan futbolcular defansif ve
ofansif orta saha oyunculari olmak Uzere iki farkh grup olustururlar. Bu mevkiye
birbirinin ac¢igini kapatmak igin micadele edecek futbolcular segilir. Orta sahaya
birbirlerini tamamlayan oyuncular secilir. Dizilis ve sisteme goére bazi futbolcular
defansif bazilari ise ofansif goérev almaktadirlar. Oyunun temposunu bu alan
oyunculari belirler. Orta saha futbolculari oyuna sekil veren, ayni zamanda hiicum

ve defans futbolculari arasinda kopri vazifesi yapan futbolculardir.®®

Rakibe bos alan birakmayacak sekilde diziimeleri ve etkili pres yapmalari
aranan Ozellikler arasinda yer alir. Ginimiuiz futbolunda oyunu iki yonlyle oynayan
futbolcular tercih edilir. Fiziksel olarak guglu yapiya sahip olmalari gerekir. Defans
ve hucum arasinda kopru gorevi gormektedir. Bloklar arasindaki bosgluklari tecrtibe

ve oyun bilgisiyle dinamik bir sekilde yonetebilme Ozelligine sahip olmalari gerekir.

Orta saha futbolcularinda aranan 6zellikler asagidaki gibi siralanabilir.

34 Hasic, a.g.e., p. 111-127.

35 Robert L. Koger, The New Coach's Guide to Coaching Youth Soccer, Skyhorse Publishing, 2007,
p. 15.

36 Bager, a.g.e., ss. 13-45-78-84-92.
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e Bu mevkide oynayan futbolcularin ¢ok zor oyun sistemlerinde bile
sezgileriyle oyunu okuyup yapmasi gereken tim muiicadelesini sahaya
yansitabilmelidir.

e Duygusal acidan guclu bir kimlige sahip, oyun kontrolini
yonlendirebilecek yetenede sahip olmasi gerekir.

e Rakip takim futbolcularinin beklemedigi zamanlarda akillica

davraniglarda bulunarak oyun bilgisiyle rakibi sasirtabilmelidir.

e Rakip takimin futbolculari karsisinda miicadele etmeyi asla birakmamali

aksine inatla ve hirsla micadelesini strdirmelidir.

2.1.6. Kanat Futbolculari

Orta sahanin sag ve sol kanatlarinda oynayan bu futbolcular dilimizde sag
dis ve sol dig denilmektedir. Bu bdlgedeki futbolcularin dayaniklihgi ve devamliligi
olmasi gerekir. Sirati, cabuklugu ve kondisyon acisindan Ust seviyede olmasi
gerekir. Bu mevkide oynayan futbolcularin top kontroll st seviyede ve rakip takim
futbolcularini gecgebilecek yetenekte olmasi gerekir. Pozisyon icabi ¢izgiye dogru
topu surdugunde topu iyi ortalama 6zelligine sahip olmasi gerekir. Rakip takim baski
yaptidi zaman gerektiginde bek futbolcularinin kademesine girebilmelidir. Hicum
varyasyonlarina katilip santrafor bdlgesinde oynayan futbolcularin gol pozisyonuna
girebilmesini saglamalidir.®

GUnUmugz futbolunda gelismis savunma taktiklerine karsi agik futbolcularinin
bireysel yetenekleriyle sonuca ulagilabilen misabakalar oynanmaktadir. Bu noktada
etkili bindirmelerle bireysel yeteneklerini sergileyen futbolcular bu mevkilerde 6n
plana c¢ikmaktadir. Hem sad hem de sol kanat futbolcularinin bu tipteki
musabakalarda farkini belli etmeleri ve takimi lehine skora etki etmeleri hem
bireysel olarak hem de takim halinde 6n plana ¢ikmalarina olanak saglar. Tim bu
Ozellikler kanat oyuncularinda dizenli olarak yapilan antrenmanlardan sonra diizenli

beslenme ve dizenli yasam sonucunda verim alinmasi mimkundur.

GUnumuz futbolunda Ust dizeyde futbol oynayan futbolculara bakildiginda

bireysel yeteneklerinin yani sira disiplinli galisma ve yasama faktdrlerini dogru bir

37 pedro Alves, The Journey To Becoming A Professional Soccer Player AManual, Canada,
iUniverse, 2014, p. 79.
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sekilde yaptiklarini géruruz. Elit dizeyde bahsettigimiz futbolcularin takimlarina ve
kendi Ulkelerinin milli takimlarina katkilari diger futbolculara nazaran daha ust

seviyede oldugu goériimektedir.

2.1.7. Santrafor

Santrafor mevkisinde oynayan futbolcularin 6ncelikli gérevi rakip takimin
kalesine gol atabilmektir. Oncelikle topla bulustuktan sonra uygun sartlari lehine
olusturup etkili bir sekilde gol vurusu yapabilmelidir. Gunumuizde santrafor
bdlgesinde oynayan futbolcularin bir baska 6zelligi de etkili vuruslar yapabilmesinin
yani sira rakip takimin hiicumlarina kars: etkili bir sekilde pres yapabilmesidir. lyi bir
santraforun pozisyonlara girmek icin hem kendisine hem de bos alanlara kosarak
adam cekerek takim arkadaslarina alanlar yaratan nitelikte olmasi takimi adina
olumlu hareketlerdir. Etkili bir satraforun son vuruslarinin iyi olmasi beklenir. Orta
alan futbolculari ve kanat futbolculari ile uyumlu olmasi ve etkili bir iletisim igerisinde
olmasi beklenir. Misabaka esnasinda takimin basarisi ve iyi sonu¢ alabilmek igin
kaleciden gol yememesi, santrafor bélgesinde oynayan futbolculardan da gol atmasi
beklenir. Santraforlarin hangi pozisyonda nasil durmalarini iyi bilmeleri gerekir. Ote
yandan santraforun yakaladigi gol pozisyonlarini firsata donustirtp neticelendirmesi
beklenir. GUnimuzde santraforlarin en énemli 6zelligi rakip ceza sahasi icerisinde

yakaldigi firsatlar etkili son vurusglariyla skora donustirmeleridir.

Santrafor mevkisinde oynayan futbolcularin asagidaki gibi psikolojik

niteliklere sahip olmasi gerekir.®

Hedefine varabilmek igin hirsh bir yapida, var olan potansiyelini sahaya
yansitabilmek i¢in mucadelelerden ¢cekinmeyen, takimi adina micadele

icin istekli olmasi beklenir.

e Duygusal anlamda gucli gorinimunin yani sira dengeli, sogukkanli ve

6zguveni yuksek bir profile sahip olmasi gerekir.

e Mdusabaka igerisinde takimin taktigine gore bu mevkide oynayan

futbolculardan beklenen hareketleri uyum igerisinde géstermelidir.

38 Bager, a.g.e., ss. 13-45-78-84-92.
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UCUNCU BOLUM

3.1. FUTBOLDA SIiSTEMLER

Takimi  olusturan futbolcularin  musabaka icerisinde sergiledikleri
yeteneklerini teknik, taktik ve fiziksel olarak mevkileri geregi oyun alanina
dizilmelerine sistem denir. Futbol takiminin uygulamak istedigi sistemi futbolcularin
ozelliklerine gore belirlemesi gerekir. Belirlenen sistem uyum icerisinde futbolcular
tarafindan benimseninceye kadar antrenmanlarda ve hazirhlk maglarinda
uygulanmasi gerekir. Belirlenen sisteme uyum sagladiklari zaman misabaka
icerisinde veya rakip takimin gicline ve sistemine gore esnetilip degistirilebilir.
Takim icerisindeki futbolcularin ginimuz futbolunda etkili olan sitemler ile ilgili fikir
sahibi olmasi gerekir. Tarihe bakildiginda futbolun diger takim sporlarina nazaran
daha fazla gelistigi goriimustar. Futbol oyun kurallarinin gin gegtikge degisime
ugradigi, antrenman metodlarinin gelistigi, kondisyon olarak daha diri futbolculara
gereksinim duyuldugu gerekgesiyle sistemler icerisinde degisimi zorunlu hale
getirmistir. Tim bu nedenlerde futbol oyununun gelismesi icin énemli birer unsur
haline gelmistir.3® Glincel futbol takimlari farkh farkl sistemlerle sahada miicadele
icerisine girmektedir. Bu sistemler genelde 4-4-2, 4-3-3, 3-5-2 adi verilen
sistemlerdir. Bu oyun sistemlerine gore hicum, orta saha, savunma

organizasyonlari Sekil 1, 2, 3'de gosterilmigstir.

3.1.1. 4-4-2 Oyun Sistemi

Futbolun poptler olarak oynandidi ilk zamanlarda savunmada liberolu
sistemi olan, bire bir futbolcu muidafasi gerektiren Ugli savunma sisteminde
oynanirken, ginimuzde 4-4-2 sisteminde dortli defans seklinde oynanmaktadir. Bu
sistemde, sayisal olarak defans midafasi yapan daha fazla futbolcu gérinurken,
sag ve sol bekte oynayan futbolcularin hiicuma daha fazla katilmalarina olanak
saglanir. Bek futbolculari bu sistem igin ¢ok 6nemli bir yere sahiptir. Hlcum
edildiginde katkisi olacagi gibi savunma yapildiginda da kademelere girmeleri de
beklenir. Defansin éninde oynayan iki orta saha futbolcusu birinin defansif olarak
digerinin ise ofansif Ozelligi iyi olan futbolculardan olusmasi beklenir.®® 4-4-2
sisteminin 6zU dortld savunmada yatmaktadir. Bu nedenle savunma Uzerinde bu

kadar detayli durmaya calistim.

% Kamil Erdem, Futbolda Kenar Y&netimi, Yonetsel Beceriler, Strateji, Taktik, Morpa Kiiltir
Yayinlari, Istanbul, 2005, ss. 77-78.
40 Erdem, a.g.e., ss. 88-89.
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Tabiiki, sistem sadece savunmadan olusmamaktadir. Sistemin orta sahasi

ve ileri ikilisi Gzerinde de ayrica durmak gerekecektir.

Bu sistemde orta sahanin gorevi; santrafor ve defans arasinda kopru
olusturarak, ileri ikiliye kanatlardan destek saglamak, orta yapmak ve ikilinin dnane
gol paslari atmak, rakip takimin ileriye c¢ikan santraforlarina pres yaparak,
savunmanin yukund hafifletmektir. Bu sistemde 6zellikle, santraforlarin arkasinda
oynayacak, kivrak, teknik kapasitesi yiuksek, zeki, adam eksiltebilecek, oyun icinde
yaratici duslnce uUretebilecek ve yeri geldiginde patlayan depar atabilecek, oyun
kurucu ve yonlendirici oyunculara gereksinim bulunmaktadir. ileri ikili ise, santrafor
olarak bu sistemdeki yerini alir. Genelde bu model buglin c¢ok yaygin olarak

kullaniimaktadir.

Hicum

Savunma Drtasaha

Sekil-1 4-4-2 Sistemine Goére Savunma, Orta saha ve Hicum

Organizasyonu

4-4-2 sisteminde butln oyuncular, ortak bir performans temelinde alan
paylasirken; Ust derecede bir dayanisma icine girmektedirler. Bu durum, bir
yandan takimin kollektif ve organize butinliguna saglarken; diger yandan da

bireysel yetenegi daha da uretken kilmaktadir.

23



3.1.2. 3-5-2 Oyun Sistemi

4-4-2’ye gore daha yeni bir sistem olarak kargimiza ¢ikan, 3-5-2
sisteminde, 4-4-2’ye nazaran ikinci bolgede, yani orta alanda daha fazla
oyuncu bulunmaktadir. 1. bolgeden (defans) bir oyuncuyu, 2. bdlgeye yani orta
alana c¢eken bu sistemde, temelde orta alanin hakimiyeti saglanarak sonuca
gidilmesi amacglanmaktadir. Bu sistemde defansta 3’10 bir kurgu olusturularak
yapilan savunmada liberonun, orta alana ve hiicuma destek vermek anlaminda
da kanat oyuncularinin, gorevleri itibariyle 6zel yeteneklere sahip oyuncular
olmalari gerekmektedir. Bu sistemin zaman zaman rakibin durumuna gore, 3-4-
1-2 veya 3-4-2-1 seklinde de degisik varyasyonlarini gorebilmekteyiz. 3-5-2
sistemi genel olarak (bigimsel degdisiklikler gosterse de) temel itibariyle; alan
savunmasi seklinde veya adam adama liberolu savunma ya da her ikisinin karigimi
seklinde oynanmaktadir. Ancak bu sistem alan savunmasiyla daha ¢agdas bir
goruntuye ulagsmaktadir. Bu nedenle geri G¢lude yer alacak oyuncularin birbiriyle
uyumu ve kademe anlayislari, dortli savunmada oldugu gibi Gst noktada olmak
durumundadir. Buna mikemmel érnek olarak, ylizinciyil sampiyonlugunda
Besiktas’in Ahmet Yildirim, Ronaldo ve Zago’dan olusan defans Gglisin(
verebiliriz. Bu sistemde orta alan daha guglu kilinarak, oyun kopartilmaya
calisilirken; “3-5-2 sisteminin en buyuk hendikapi: Orta sahaya 5 oyuncu
koyarken, defanstan galinan bir adamin eksikligini rakibe gol pozisyonu firsati
karsiligi olarak vermek” seklinde kargimiza ¢ikmaktadir.4! 3-5-2 sisteminde ise,
defanstan bir oyuncunun orta sahaya kaydirilmasiyla, savunma guvenligi, hicum
estetiginin biraz gerisinde kalmistir. Riske edilen savunma, egemen orta alanla
desteklenmeye calisiimistir. Ofansif kurgu temelinde saglanacak orta alan
hakimiyeti ve kanat ataklariyla sonuca ulasiimaya ¢alisiimasi, sistemin can
damarini olusturmaktadir. Sistemde alan savunmasinin yani sira, adam adamada

oynanabilmesi, sistemin verimliligini cogu zaman azaltabilmektedir.

41 Dogan Kolooglu, Vatan, 26.03.2003.
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Hicum

Savunma Drtasaha

Sekil-2 3-5-2 Sistemine Goére Savunma, Orta Saha ve Hicum

organizasyonu

3.1.3. 4-3-3 Oyun Sistemi

Brezilyalilarin kullanmaya basladidi bu sistem dort savunma, Ug¢ orta saha,
U¢ hicum futbolcusundan olusur. Sistemde bitin futbolcular sahanin buylk bir
kismini kaplar ve bu alani bir bitin olarak kullanirlar. Bunu uygulayan takimlar
biiyiik bir Gstiinlige sahip olurlar. ileri igliide oynayan futbolcularin topu cizgi
noktalarina kadar tagsimalari micadelenin genis bir alana yayilmasina sebep olur.
Rakip takimin sistemine goére, U¢ savunma futbolcusu ile oynayan takimlar
karsisinda rakip takimin futbolculari tarafindan kolaylikla markaj edilebilirler. Bu
dezavantaj ise orta sahada oynayan futbolcularin yetenekleriyle atlatilabilir.*?> Bu
sistemde defans dortlist bir libero bir stoper iki bek futbolcusu olmak Uzere is
bolumu yaparlar. Bdyle bir durumda adam markaji yapmadan stoperi
rahatlatacaktir. Bek futbolculari oyuna katihmi saglarken, derinligine kosu yapabilen
futbolcular olmalidir. Orta sahada oynayan Ugclu sistemin en kritik futbolcularidir. Bu
Uclu taktik icabi sahaya degisik sekillerde dizilebilirler. Orta Ucliden bir tanesi
ofansif oynatilabilir. Bir tanesi defansif digeri ise ofansa yonelik oynayabilir. Bu
sayede U¢lUu arasinda kademe olugsmasina da zemin hazirlanmis olur. Orta Gg¢lintn
fiziksel durumunun Ust seviyede olmasi gerekir. Bu Uglinin ortasinda gérev yapan
futbolcunun cok iyi bir futbol bilgisinin olmasi gerekir. Bu futbolcunun iyi bir oyun
kurucu olmasi ve yetenek bakimindan oteki futbolculari da yodnlendirici bir

pozisyonda olmasi gerekmektedir. 4-3-3 sisteminin en blyldk avantaji G¢ hicum

42 Erdem, a.g.e., ss. 84-86.
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futbolcusuyla oynatiimasidir.

Bu sizin atak futbol oynadiginizin bir gostergesidir. Bu sistemi uygulamak
isteyen takimlarin teknik-taktik agisindan uzun ve zahmetli antrenmanlardan sonra
futbolculara benimsetilir. Uzun ve zahmetli olmasindan dolay: 4-3-3 sistemi diinya
genelinde ¢ok az uygulanan bir sistemdir. Bu sistemi Turkiye liglerinde uygulanmaya
calisilsada bir basari gosteriimeden teknik adamlarin goérevine son verildigi
gérulmustir. CuUnki malesef Ulkemizdeki idarecilerin futbol geleneginden
gelmedikleri, sportif basariya endeksli sistem liglerimize hakim oldugundan zaman
acisindan da tahammil edilemez bir sistem haline gelmistir. Bu sistem hemen

ortaya cikabilecek bir sistem degildir.

N
N
N )
Hicum
N
N N
Savunma Drtasaha
N

Sekil-3 4-3-3 Sistemine Go6re Savunma, Orta Saha ve Hicum

Organizasyonu
3.1.4. 4-2-3-1 Oyun Sistemi

4-4-2 sistemine yakin bir sistemdir. 4-4-2 sistemine nazaran orta sahada
ofans ve defans zenginligi agisindan daha zengin bir sistemdir. Savunma dizilisi
benzerlik gosterir. Bu sistemde Orta alanda oynayan futbolcular ¢ok onemlidir.
Ofansta oynayan Uclu surekli bir hareket halindedir. Santraforun arkasinda oynayan
ofans futbolcusu oyun kuran, assist yapan ve gol atabilen yetenekte olmal.
Genellikle bu tip futbolcularin liderlik vasiflari vardir. Santrafor mevkisinde oynayan

futbolcu ile birlikte arkasindaki Uclu ile birlikte dort hiicum oyuncusuyla oynandigi
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kabul edilmektedir.*®

4-2-3-1 sisteminde defans dortliisu libero, stoper ve iki bekten olusmaktadir.
Savunma sekilleri diger dortli oynayan sistemler gibi is bolimd ayni. Orta sahada
oynayan ikili uyum icerisinde performans sergilemeleri gerekir. Defansif ve ofansif
gorevlerini eksiksiz yapmalilar. Fiziksel olarak gugli durumda olmalari ve defans ile
hicum oyunculari arasinda bir kdpri gorevi goérmeleri gerekir. Bu sistemin en
onemli mevkisi orta ikili olarak nitelendirilmektedir. Glcli sezgileriyle de bloklar
arasindaki kopukluklari giderebilme ozelligine de sahip olmalari gerekir. Orta
sahanin éniindeki hiicum UGglasiinden sag ve sol kanatta oynayan futbolcularin bire
birde adam ge¢me yetenegine sahip olmalari gerekmektedir. Takimi adina topu
cizgiye kadar tasima ve etkili ortalar agma 6zellikleri olan futbolcular bu mevki igin
aranan Ozelliklerin basinda gelir. Santrafor ve on numara mevkisinde oynayan
futbolcularla etkili bir iletisim ve dayanigsma icerisinde olmalidir. Hicum dgclisina
ortasinda, santrafor bolgesindeki futbolcunun arkasinda oynayan futbolcunun teknik
kapasitesinin yiksek olmasi beklenir. Oyunu yodnlendiren, asist yapan ve yani sira
golcl Ozelligi olan lider pozisyondaki bir futbolcudur. Santrafor mevkisindeki
futbolcunun alanlar yaratarak hucum futbolcularinin gol pozisyonuna girmesini
saglamalidir. Santrafor mevkisinde oynayan futbolcunun son vuruslarinin iyi olmasi
gerekir. Bitirici 6zelliginin yani sira etkili kafa vuruslar yapabiliyor olmasi takimi
lehine iyi sonuglarin alinmasina etki eder. Ginimuzde Turkiye Siper Ligi ve birinci
liginde oynayan takimlarin blyUk bir ¢codunlugu bu taktigi kullanmaktadir. Diinya

genelindeki takimlarinda tercihi bu sistemden yana olmaktadir.

43 Erdem, a.g.e., s. 92.
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DORDUNCU BOLUM

4.1. PROBLEM-PROBLEM COZME

Problem, bireyin mevcut durumuyla olmak istedigi durumu arasindaki farktir.*4
Kisi yasami boyunca belli araliklarda farkhh kigik veya bulylk problemlerle
karsilasirlar. Kargilastiklari bu problemlere verdikleri tepki bireyden bireye farkhliklar
goOstermektedir. Benzerlik gdsteren problemlere bireyler birbirine benzemeyen
¢cb6zmimler bulma gayretinde olur. Bireylerin gayreti bazen olumlu sonugclar verirken
bazen de sonuclar olumsuz olur. Birey yasami boyunca birtakim problemlerin
¢6zimind bulmak icin caba sarf etmektedir. Problem cimlesini duydugumuzda

akhimiza matematik ile ilgili terimler gelmez.*®

Problem, bireylerin ulagsmasini hedefledigi noktalara bireyin ulasmasini
engelleyen durumlar olustugu zaman meydana ¢ikar. Problem ¢dézme, bazi sorunlari
Ustesinden gelebilmek igin en uygun seceneklerde bulunmayi, bu se¢eneklerden en
uygununu tercih etmeyi ve tercih edilen se¢enegi uygulamaya koymay! kapsayan
bilissel ve davranissal suregleri kapsar. Birtakim bireyler problem ¢ézme noktasinda
kendisinde blytk bir potansiyel oldugunu distinsede bireylerin problemleri ¢cb6ziime
kavusturma noktasinda yeterli dizeyde egitime sahip olmadigi, problemleri
¢bzmenin nasil bir dneme sahip oldugunu bilen birey sayisi ¢ok azdir. Problem
¢ozme durumlariyla kargi karsiya kaldigimizda daha 6nce var olan bilgilerimiz ve
deneyimlerimizden faydalaniriz. Daha &nceki bilgi ve deneyimlerimiz problem

¢6zmede bize yardimci olabilecegi gibi bize zorluklarda gikartabilir.*®

Problem ¢dzmenin doért asama oldugu sdylenmektedir. Bunlar, tanima,
Uretme, kulugka ve degerlendirme asamalaridir. Tanima asamasinda problem teskil
eden durumu veya engeli tanimlamaya calisiriz. Uretme asamasinda farkli ¢dzim
yollarini tespit etmeye calisiriz. Bunlarn uygulamaya koyar ve degerlendiririz.

Uyguladiklarimizdan bir ¢éziim bulunamiyorsa bu sefer kulucka asamasina gireriz.

44 Arthur M. Nezu vd., Solving Life’s Problems, A5 Step Guide To Enhanced Well-Being, Springer
Publishing Company, New York, 2007, p. 48.

45 Edward C. Chang vd., Social Problem Solving, Theory, Research and Training, Washington DC
American Psychological Association, 2004, p. 11-27.

46 Cuiceloglu, a.g.e., ss. 219-221.

28



Problemi bir kenara birakir, bagka seylerle ugrasir ve problem tekrar geri doneriz.

Tekrar degerlendirme yapar problem ¢dézime kavusturuncaya kadar bahsettigimiz
asamalardan tekrar tekrar geceriz. Asamalar her zaman bu siralama ile
olusmayabilir, zaman zaman siralamalarda atlamalar gergeklesebilir ve belirli bir sira

izlemeyebilir.#

Birey olarak kendisini problem ¢ézme noktasinda yetersiz bulanlar;

o Genellikle problemlerin kendiliginden ¢ozilecegine inanirlar.

¢ Duygularini kullanarak problemlerin Ustesinden gelebileceklerini zannederler.

o Bireyler arasindaki c¢ekismeli mucadelelerde duygusal uyariimayi ve

duygularini yogun bir sekilde yasarlar.

Farkl bireylerin destegi olmadan ¢b6zemeyecekleri problemlerin duygular ile

sik sik kargi karsiya kalirlar.®

Problemi ¢ozmek icin bireylerin mevcut durumunun ne dizeyde oldugunu ve
hangi dizeyde nasil tepkiler verecegini anladigi andan itibaren problem ¢ézme igin
harekete geg¢mis demektir. Bireylerin belirledikleri hedeflerine ulasabilmeleri igin
problem ¢ézme yontemlerini tespit edebilmek adina bir micadele igine girebilsin.
Problem sireci, belirlenen hedefler dogrultusunda ¢ézim adina en gii¢ durumlara
bile ¢6zim bulabilmektir. Kargi karsiya kalinan problemlere ¢ozimler, problemin
durumuna gore farkliliklar goéstermektedir. Bazi problemler mantik gergevesinde
¢ozulurken bazilar ise bireylerin duygusal agidan olgunlugu ile ¢ozulir. Bazi
problemlere ¢dzim bulmak icin ise bireylerin probleme kisisel 6zellikleriyle bir anlam
yuklemesiyle mimkundudr. Problemlere bulunan ¢ozimlerin en belirgin ortak 6zelligi
belirlenen hedeflere erigsebilmek igcin var olan tum sikintilari yok etmektir.
Problemlere ¢6zUm bulabilmek igin ortak bir yol, ydntem bulunmamaktadir. Ortak bir
yol, yontem bulunursa mevcut sikintilar kalici sekilde ¢6zime kavusturulur.
Problemlere ¢6ziim bulabilmek icin énceden belli olan bir yéntem yoktur, sadece

sistematigi mevcuttur.*®

47 Clceloglu, a.g.e., s. 219-221.

48 P. Paul Heppenervd., Problem Solving Appraisal and Human Adjustment, “A review of 20
Years of Research Using, The Problem Solving inventory, The Counseling Psychologist”, 2004, p.
344-428.

49 Cuiceloglu, a.g.e., ss. 219-221- 222- 277.
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Problemleri ¢bziime kavusturabilme basarisini gésterebilmek igin, bireylerin
problemlere ¢6zim bulabilme yetenedine sahip, bireyin probleme konsantre
olmasina ve ayni zamanda bireylerin  bireysel olarak kendilerini
degerlendirebilmesine bagldir. Problemleri ¢6zime kavusturabilmek icin bireyin
problemlere kargi ¢ozumler bulabilme yetenegine sahip olmasi gerekir. Birey
problem karsisinda gosterdigi yeteneginin karsihginda kalici ¢ézimler bulabilmesi
icin problemlere karsi iyi konsatre olmasi gerekir.>® Problemleri ¢6zebilmek ve bu

problemlerin Ustesinden gelebilmenin farkl farkli yollari bulunmaktadir.

Heppner ve Baker bunlari su sekilde siralamaktadir.®!

o Genel itibariyle bas edebilmek icin: Probleme odaklanmis bas edebilmek

ve duyguya odaklanmis bas edebilmek.

e Problemi tanimayla ilgili bazi yeterlikler: Secenek (retebilme ve karar
verebilme gibi.

o Biligsel suregler: Sonugsal diuslinme gibi.

Probleme c¢6zim bulan birey oldudu igin kendine deger verme: Bireyin
probleme ¢6zim bulma noktasinda yeteneklerini yeterli bulma ve 6zgivene sahip
olmasidir. Bireysel olarak problemlerin ¢g6zimunde bireylerin yeteneklerinin ve diger
bireylerden farkli 6zellikleri énemli bir yere sahiptir. Yapiimig olan c¢alismalarin
problem ¢6zme acisindan, kariyer olarak ilerleyebilme ve akademik anlamda
performansla alakasinin bulundugu tespit edilmistir.>> Problem ile karsi karsiya
kaldigimiz zaman, ge¢mis donemdeki yasantilarimizdan ve bu yasantilarimizin
problem ¢6zme sirecinde bize 1sik tutabilecegi gibi bu yasantilarimiz bizleri zor
duruma da dugurebilir. Problem ¢6zme durumuyla kargilastigimizda, 6nceki bilgi ve
deneyimlerimizden faydalaniriz. Onceki deneyimlerimiz problem c¢ézmede bize
yardimci olabildikleri gibi, bize bazi zorluklar ¢ikartabilir. Bu zorluklari asagidaki gibi

aciklayabiliriz.3

50 P, Paul Happner vd., Depression and Attributional Style, Are They Related, "Cognitive Therapy
and Research”, 1985, p. 105-113.

51 P. Paul Heppner and Baker E. Charles, Applications of the Problem Solving Inventory,
“Measurement & Evaluation in Counseling & Development”, 1997, p. 229-313.

52 Timoty R. Eliot, “Problem Solving Appraisal, Oral contraceptive Use and Anenstrual-Pain”, Journal
of Applied Social Psychology, 1992, p. 286-297.
53 Cliceloglu, a.g.e., s. 221.
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1. isleve Takilma (functional fixedness): Gegmis dénemdeki yasantilarimiz
nesnelerin bazi dzelliklerinin oldugunu géstermektedir. Ornegin, kalemi yazi
yazmak, cantayl bazi egyalari tagsimak, ayakkabiyl ayaklarimizi korumasi
icin kullaniriz. Nesnelerin 6zelliklerine takilip kaliriz. Nesneleri &zellikleri
disinda bize 6zgiin bir sekilde kullanmayi denemeyiz. is temposundan veya
herhangi bir nedenden dolayl yorgun dusen bir bireyin durakta beklerken
cantasini iskemle niyetine kullanip dinlenmesini dislinemez. Bunun nedeni
ise gantanin ne amagcla kullanildigini herkes gibi herhangi bir nesneyi
tasimak icin kullanildigini  bilmektedir. Bu nedenle Ustline oturup
dinlenecegini diisinememektedir.>* Bu agiklamalarimiza futbol Gzerinden bir
ornek vermek gerekirse; futbolcunun dripling halindeyken takim arkadasina
pas verebilecegi zamani yakaladiginda etrafinda takim arkadaslarindan
herhangi bir arkadasinin bulunmamasi durumunda pozisyon icabi yakininda
bulunan hakeme topu carptirip duvar yaptirmayi akil edemez ¢unku herkes
gibi isleve takilip hakemin musabakay! yonetme gorevi yukledigi igin avanta;j

saglayabilecegi bir durumda avantajini kaybedecektir.

2. Zihinsel Kurgu (mental set): Bir takim sorunlari bazi ydntemlerle
¢6zdigumuizde, bundan sonraki sorunlar icin bu ybntemi kullanmaya
¢alisinz. Buna benzer algilara zihinsel kurgu denilmektedir. Zihinsel kurgu
birbirine yakin problemler icin yeni yontemler uygulamamiza engel olur.

Daha 6nce sikga kullandigimiz yontemleri kullanmaya devam ederiz.®

Bu agiklamalarimiza futbol Gzerinden bir 6rnek vermek gerekirse; futbolcu
rakip takim futbolcusunu goérsel bir hareket sonucunda c¢alimlayip pozisyonu gole
cevirirse, musabaka igerisinde benzer ortamin olugsmasi durumunda rakip takim
futbolcusunu sonuca etki ettigi gorsel hareketini tekrarlamak isteyecektir ve futbolun
musabaka esnasinda birbirinden farkli organizasyonlari gerektirdigini ele alirsak
futbolcuyu sonuca gotiren hareketlerin birbagka pozisyonda sonug veremeyecegini
anlayip organizasyonun olumsuz sonuglanacagini 6grenmis olacaktir. Buna benzer
durumlarda kararlarin dogru verilmesi buyik dneme sahiptir. Bundan dolayi karar
verme ve problem ¢6zme surecleri birbirine ¢ok yakin oldugunu ve birgok yonde

ayni adimlari kullandiklari gorisi de hakimdir.

54 Cliceloglu, a.g.e., s. 221.
55 Ciiceloglu, a.g.e., s. 222.
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Bu gibi goériglere baktigimizda; Agikalin, karar alma ve sorun c¢dzme
arasindaki iligkiyi “ydénetimde karar surecinin alani sorunlardir” diyerek
Ozetlemektedir.®® Aydin ise, karar slireci ve sorun ¢ézme arasindaki iliskiyi karar

almanin taniminda iglemektedir.>’

4.2. KARAR VERME

Karar verme bireydeki fikrin veya hareketlerin 6teki fikir ve hareketlerin
icerisinden en uygununun secilmesi neticesinde zihinsel stre¢ seklinde dikkate
alinir. Bunun gibi karar verme sdrecleri herhangi bir hareketle sonuglanip
sonuglanmamasi mutlak surette nihai bir secim yapmayi gerektirir. Bir bagka deyisle
karar verme, karari veren kisinin deger yargilarina goére tercihlerde bulunmasidir.
Karar vermeyi ikna edici sekilde sonuglanan ¢dzimler seklinde tanimlanabilir. Bu
islem bireysel veya evrensel bilgilere sahip oldugu igin sonuglarin kabul edilebilir ve
kabul edilemez olmasi mumkun olabilir. Karar verme, spor psikolojisi icerisinde
sporcularin karar verme yeteneklerini etkileyen faktérlerin arastiriimasi son derece
onemli bir yapi haline gelmistir. Futbolcularin psikolojik durumlari ve karar verme
yetenegi Ustiinde ¢ok yodnlU faktérler etkili olmaktadir. Spor psikolojisi, futbolcularin
karar verme noktasinda yeteneklerini etki eden faktorlerin arastirilmasi énemli bir
konu haline gelmistir. Futbolcularin psikolojik durumu karar verme yetenekleri

ustiinde cok yonlu faktorler onemli bir yer almaktadir.®®

Karar vermenin ozellikleri:

e Oncelikle hedefleri belirlemek gerekir.

o Belirlenen hedefler 6ncelikle 6nemlerine gore siniflara ayrilmalidir.

o Alternatif eylemler gelistiriimelidir.

e TuUm hedeflere ulasabilen alternatif gegici olan karardir.

e Olasi sonuglari artirmak igin gegici karar degerlendirilir.

e Belirleyici eylemler yapilir. Ayrica olumsuz sonuglarin probleme donugmesini
ve her iki sistemin de (problem analizi ve karar verme) bastan baglamasini
onlemek amaciyla da ek eylemlerde bulunulur. Kargasaya eglik eden

durumlarda, tahmin edilen ve ilgili kisiler tarafindan yapilan kararlar igin rol

5 Aytac Acgikalin, Toplumsal Kurumsal ve Teknik Yénleriyle Okul Yéneticiligi, Pegem Yayinlari,
Ankara, 1997, ss. 53-69.
57 Mustafa Aydin, Egitim Yonetimi, Hatipoglu Yayinevi, Ankara, 2010, s. 130.

58 Schellenberger H., Psychology of team sports, Sport Books Publisher Toronto, 1990, p. 56-65.
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yapma yararl olabilir.>®

Karar verme, bireylerin glindelik yasamlarinda sik¢a karsilastiklari bir sonugtur.
Bireyler gunlik yasamlarinin gerektirdigi isler ile ilgili kararlarin yani sira, meydana
cikacak olan problemlerin ¢d6zUmuU icin de karar vermek zorunda kalabilir. Karar
verme icin en uygun tarif, 6nerilen seceneklerin icerisinden en uygun olanini

secmektir.®°

Bireyler yasami suresince farkli konularda degisik denilebilecek nitelikte kararlar
verebilmektedir. Bireylerin farkli denilebilecek nitelikte verdikleri bu kararlarin icerigi
ve 6nem derecesi farklilik gosterse de yapi itibariyla ortaktir. Ortak olan bu yapi,
bireylerin hangi yontemi uygularsa bu yéntem en iyi yontem olacagi ile ilgili dogru
yolu bulmasidir. Bireyler karar verme sirecinde dogru yolu tespit ettikleri sure

zarfinda mutlulugu elde ederler.®*

Bireyler yasamlarinin her noktasinda dogru veya yanls verdikleri her karar
bireylerdeki 6zgurce sorumluluklarini yansittiklarini bir gostergesidir. Bundan dolayi

karar verme hayatin ve birey olmanin bir neticesidir.®?

Tum bu yazdiklarimiz futbolcular oldugu gibi diger branslardaki sporcular iginde
gecerlidir. Musabaka esnasinda futbolcunun hem mevkisinin gerektirdigi hareketleri
hem de rakiplerinin konumlarina gére ayarlanabilmelidir. Toplumsal olarak degerlerin,
bireysel ihtiyaglarin, kdltarel sinirlamalarin ve psikolojik durumlarin degisimi
bireylerin karar verme sirecini etkileyen faktérlerdendir. Butlin faktorler karar verme
surecinde problemin farkinda olmanin yani sira karari verecek olanin da sikintiya
dusebilecegi zamanlarda bireyin karar verme secgeneklerinin  bulunmasi
gerekmektedir. Karisik denecek sekilde bilissel bir alana sahip olan karar verme

birden fazla degiskenden etkilendigi bilinmektedir. Bu karisik degiskenleri isleme,

59 Kasim Tatlilioglu, “Farkli 6z-anlayis diizeylerine sahip Universite 6grencilerinin karar vermede 6z-
saygl, karar verme stilleri ve kisilik dzelliklerinin degerlendirimesi”, Bingdl Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitisu Dergisi, 2011, ss. 19-41.

60 Oguzhan Colakkadioglu, “Ergenlerde karar verme 6lgeginin ortadgretim 6grencileri icin gegerlik ve
guvenirlik calismas!”, Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Mustafa Kemal Universitesi, Hatay, 2012,
s. 388.

61 Semra Kiranli ve Abdurrahman iIgan, “Egitim érgitlerinde karar verme siirecinde etik”, Mehmet
Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, Burdur, 2007, s. 150-162.

62 Sonay Gurcay, “Aile ve Arkadaglardan Algilanan Sosyal Destek, Bireyler Arasi lliskilerde Yeterlik
ve Karar Verme lliskileri”, Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, 1998, s. 9.
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karara baglama, 6grenme, bellek gibi degiskenlere de etki ettigi sdylenmektedir.®®

Secgenekler arasindaki belirsizligi azaltan karar verme, segenekler arasinda
makul sayilabilecek bir segcenegdi isleme olarak tanimlanir ve alternatifler arasinda

bilginin 6nemini yansitmaktadir.5

Birey yasantisi slresince icinde bulundugu etkinliklerden énem derecesine
gbre Ust siralarda yer alan kavram karar verme olarak sdylenebilir. Bireylerin karar
verme noktasinda yerinde verildigi zaman bireyin yasantisina olumlu yansirken,
kararlarin yerinde verilmedigi durumlarda ise bu kararlar bireyin yagsamina olumsuz

sekilde yansir.%®

4.3. KARAR VERME-PROBLEM GOZME ASAMALARI

Karar verme, sorunlarin ¢éziimune ydnelik en uygun ¢6zim yolunun secilmesi
seklinde aciklanabilir. Karar verme sorunlari ¢ézmenin kalbi olarak nitelendirilebilir.
Herhangi bir konuda karar verme sorunun ¢dzimine yonelik yontemlerin 6zuniu ve
esasini olusturur. Sorunlari ¢ézebilmenin niteligi karar verme tarafindan belirlenir.
Sorun ¢6zmenin tim nitelikleri karar vermeye baghdir; karar verme ile 6rulmus,

bitlnlestiriimis, karar verme igin vardir.®®

Problem ¢6zme, bazi durumlarla mucadele edebilmek adina ¢6zim igin en
uygun secenekte bulunmayi, segenegi uygulamayida barindiran bilissel ve
davranigsal bir suregtir. Herhangi bir problemle karsilasildigi zaman problemin
analizini yapma becerisini gostermek gerekir. Bunun yani sira problemin ¢ézimini
analiz etme ve bireyin karar verebilme becerisini de gostermesi gerekmektedir.
Bunlarla beraber bireylerin kigilikleri, yasadiklari ¢evreye uygun yasam tarzlari ve
egitim goérdikleri kurum tarafindan &gretilenlerle bireye ait problemleri ¢ézme ve

problemler hakkinda karar verme 6zellikleri gelisir.

63 virtualsalt.com/crebook5.htm (Erigim tarihi, 21.8.2006)
64 J. D. Arnold, The Complete Problem Solver, Canada, John Wiley & Sons Inc., 1992, p.192.

8 Yildiz Kuzgun, Karar Verme Stratejileri Olgegi, Gelistirilmesi ve Standardizasyonu, VII. Ulusal
Psikoloji Kongresi Bilimsel Calismalari, (Ed.) Riveyde Bayraktar ve |hsan Dag, Turk Psikologlar
Dernegi Yayimlari, 1993, ss.161-170.

66 McCamy James L., An Analysis of the Process of Decision Making, Public Administration Review,
Winter 1947, p. 41.
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Problem ¢6zme becerisi de diger beceriler gibi 6grenilebilir bir beceridir. Bu
nedenle, Kigisel ve Orgutsel problemlerin ¢6zUminlu saglamada gereken ilk sey
problem ¢ézme sirecinin bilinmesidir. Problemlerin ¢ézimu kisiden kisiye degisiklik
gOstersede bu problemlerin belli bagli genel basamaklari bulunmaktadir. Problemleri
¢dzmek icin yontemler bulunmali, bu ydntemler problemi anlamak, tanimlamak,
tasarlamak ve bu ydntemleri problemin ¢6zimuU igin istenilen nitelie erisinceye
kadar uygulamayi gerektirir. Karar vermede problem c¢6zme sirecindeki
basamaklari takip eder. Bilim insanlarinin bu basamaklari asagidaki gibi

aciklamiglardir;

Kuzgun problem ¢dzme basamaklarini soyle agiklamistir.®’

o GUglugun sezilmesi
e Problemin dogru tanimlanmasi
¢ Uygulamaya donustirilmesi
e Degerlendiriimesi
Bursalioglu ise problem ¢ézme asamalarini sdyle siralamigtir.58
¢ Problemin anlasiimasi,
e Probleme iligkin bilgi toplanmasi,
e Toplanan bilgilerin ¢6ziimlenmesi ve yorumlanmasi,
e Seceneklerin degerlendirilmesi,
¢ En uygun secenedin bulunmasi,
e Uygulanmasi
e Degerlendiriimesidir.

D’Zurilla ve Goldfried problem ¢dézme strecini, tanimlanabilen asamalara

69
ayirmiglardir’

67 Kuzgun, a.g.e., ss.161-170.

6 Ziya Bursalioglu, Okul Yénetiminde Yeni Yapi ve Davranig, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Fakultesi Yayinlari, Ankara, 1987, s. 154.

69 Thomas DZurlla and Goldfried M, “Problem Solving Behavior Modification”, Journal of
Abnormal Psycology, 1971, p . 45-47.
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Bunlar:
¢ Genel yaklasim
e Problemin tanimlanmasi
e Seceneklerin yaratilmasi
e Karar verme

o Degerlendirme

Genel Yaklagsim: Bu asamada, bireylerin birtakim ¢6zim yollarini
kabullenmesine yardim eden veya bu ¢6zum yollarini kabullenememesine neden
olan nitelikteki bireylerin herhangi bir sekilde davranigsa yodnlendiren zihinsel
egitimdir. Herhangi bir arastirmanin sonucu bilgisine sahip ve etrafindakilerinin
cesitli 6zelliklerini sorgulayabilen bireylerin diger bireylere nazaran problemleri daha
iyi analiz edip sonuclandirabilen kisilerdir. Yapilan arastirma sonuclarina goére
problemleri ¢ozebilme yetenedine sahip bireylerin igsel davranislarda bulunmadiklari
ve birtakim sorunlara sistematik sekilde yaklastigi bilinmektedir. Bir baska ¢6zim
yolu ise problem tegkil eden durumlar tespit edip bu durumlarini seKilleriyle
kabullenmek gerekir. Bireyler problem teskil eden sorunlara yaklasim tarzi,
problemleri basari ile ¢dzebilme ve problemin Ustesinde gelip gelemeyecegini

belirler.

Problemin tanimlanmasi: Problem teskil eden durumlarin tanimlanabilmesi ve
problemin bigimi ile alakali bir asamadir. Yapilan bazi arastirmalar neticesinde
sorunlari ¢ézme noktasinda basarili olan bireylerin problemle ilgili bilgisinin
oldugunu, problemle ilgili en ince ayrintiyi bile bildigini ve problem ¢ézmek igin ilk
olarak problemle ilgili nasil bir tercihte bulunmasi gerektigini ve problemle alakal
gerceklikleri toplamasi gerektigini gostermigstir. Bireylerin problemleri dizgin bir
sekilde irdeleyebilmesi i¢in en az Ug alanla alakali bilgi sahibi olmasi grekir. Bundan
dolay! problemin tanimlanabilmesi icin birgok 6zgul beceri lazimdir. Birey kisisel
Ozelliklerini  (bilgi, davranma sekli vb.) ve problem ile ilgili duygusunu
degerlendirebilmelidir. Birey etrafindakileri sorunsal bir sekilde
degerlendirebilmelidir. Sorunsal durumlari ortaya ¢ikarma, hedefler ve beklentiler ile

ilgili bilgilere sahip olmalidir.

Segeneklerin Olusturulmasi: Bu asama hedefe odakli siire¢ olmasindan dolayi

secim yapmayi gerektirmektedir. Yapilan arastirma sonuglari, bireylerin gegmiste
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yasamis olduklari tecribelerin ancak bireylerin bu tecribeleri kullanabilme
yeteneginin oldugu bir gercektir. Bu segenekler sayisal olarak, kisisel olarak
duygusal alanda o6geleri barindirdigi i¢in yetersiz olabilmektedir. Birey kendisini
engelleyen durumlarin varhigini hissetigi zaman akicilik azalacagindan ve
basaramama duygusu problem ¢bézme ydntemlerine olumsuz sekilde etki ettigini
belirten arastirma bulgulari bulunmaktadir. Bundan dolayi problem ¢ézmek igin

secenekler Uretilmesi noktasinda farkli yéntemlerden faydalanilabilir.

Yapilmis bazi arastirma sonuglarina goére, problem ¢dézmek icin caba sarf
eden bireylerin problem ¢ézmek icin genellikle problemi gecici sureligine bir kenara
biraktiklari, problem daha sonra kaldiklari yere donduklerini gostermektedir. Mantik
cercevesi igerisinde bu durumu incelersek, bireylerin problemi gegici olarak bir
kenara birakip sonradan probleme tekrar donmeleri, bireylerin duygusal anlamda

etkilenmeleri s6z konusu olacagini belitmemiz gerekmektedir.

Karar Verme: Bu asama, birtakim secgenek icerisinde herhangi bir tanesini

secmek seklinde tanimlanabilir.

Kuzgun’a goére karar verme, herhangi bir ihtiyaci karsilayabilecegini
disundugumuz birgok yol mevcut iken, mevcut sikintiy1 ortadan kaldiracak en uygun

secenegi segmektir. Bu da problem ¢ézme sirecinde buyik bir 6neme sahiptir.”

Bu asamadaki amag, bireyin vermis oldugu karari bireye kabul ettirebilmek

icin bir takim eylemlerde bulunmasi igin bireye yol gostermektir.

Kuzgun’a gore; karar verme davranigi t¢ kosula bagli olarak ortaya gikar;"

e Karar verme durumunu ortaya ¢ikaran bir guglagun varligi ve bu gugligin

birey tarafindan hissedilmesi,
e Gulclugu giderecek birden fazla se¢genegin bulunmasi,

e Bireyin segeneklerden birine yonelme istegidir

70 Kuzgun, a.g.e., ss.161-170.
7t Kuzgun, a.g.e., ss.161-170.
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Degerlendirme: Bu asamada planladigimiz eylemi harekete gegcirip ¢ikan
sonucu herhangi bir standartla kiyaslanmasini barindirir. Bdyle yaptigi takdirde
birey, eylemini standartlarla kiyasladigi takdirde eylemi igin 6zgun neticeler
kegfedebilir. Bunun aksi durum s6z konusu oldugunda eylemler herhangi bir
standartla értismiyorsa birey isleme kaldigi yerden yoluna devam eder. Bireyler
vardiklari sonuglar herhangi bir standartla kiyaslayabilme yetkisine sahiptir. Bu
beceriler su bicimlerde islevseldirler: Bireyin vardigi sonuglar kendisinde 6zgiven
duygusunu geligtirir. Karsilasilan olumsuz durumlari tanimlayabilme, problemi
¢dzmek icin en bastan baslama durumunu gerektirmektedir. Degerlendirme asamasi
problem ¢ézmek icin en son tercih edilen eylemi uyguladiktan sonra gerceklesir ve
bireyin en son sonucunu barindirir. Dederlendirme asamasi bireyi problemin ¢ézmi
icin dogru yolda ilermesinin aksine bireyin yonund problemin ¢dzUmuna
bulamayacagi bir tarafa dogru yoénledirmede israrci davranabilir. Problem ¢tzme
surecinde basarili olabilmek icin problemi iyi irdeleyip tanimini dogru koymak
gerekir. Problemin iyi irdelenip tanimi dogru konulmasinin yaninda problem ile ilgili
yeteri dizeyde bilgiye sahip olmali, var olan zorluklari ortadan kaldirici davranis
bicimleri bulunmali ve problem c¢o6zebilmek icin en uygun yontemden hareket
edilmelidir. Belirlenen ydntemler uygulanmaya basladiktan sonra degerlendiriime
sonucu olumlu ise kaldiklari yerden devam ederler. Aksi takdirde belirlenen diger

yontemler uygulanmaya baslanir.

4.4. FUTBOLDA PROBLEM COZME

Problem ¢6zme ve karar verme, bireyin yasantisinin hemen hemen buyuk bir
kismina etki eden ve kolaydan zora dogru tim etkinliklerde bulunan yasam
becerilerinden bir tanesidir. Birey mevcut durumuna goére dogru verilen dogru
kararlarin neticesinde hayatinda olumlu degisimler yasanirken yanhs verilen
kararlarin neticesi ise bireyin hayatina olumsuz sekilde yansir. Bireyin yagsamindaki
butiin bu gelismeler sporcunun hayati igin de gegerlidir. Sporcu saha igerisindeki
pozisyonunu, rakip takim sporcusunun pozisyonuna ve takim arkadaslarinin
pozisyonuna gore ayarlayabilmelidir. Futbolcunun sahadaki peroformansi, nasil bir
potansiyele sahip olmasiyla degil var olan potansiyelini sahaya dogru bir gekilde
yansitabilme yetenegi ile alakalidir. Futbolcu her ne kadar motorik 6zellikleri ve
teknik-taktik agidan Ust seviyede olsada bunu sahaya yansitamadigr surece

ozellikleri herhangi bir ise yaramaz.’

72 Konter, a.g.e., s. 109.
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Bundan dolay! futbolcunun yeteneklerini sergileyebilmesi fizyolojik durumla
aciklanamaz. Futbolcu yeteneklerini kullanabilmesi icin psikolojik durumunun
dizgun olmasi gerekir. Futbolcularin gergek performanslarini sahaya yansitabilmesi
noktasinda problem c¢6zme becerisi son derece buydk o©6nem tasimaktadir.
Neredeyse tum futbol takimlari birbirine yakin teknik-taktik ve fiziksel Ozelliklere
sahipken her musabakanin sonucu birbirinden farkli olmaktadir. Ayni 6zelliklerle
maglup ettiginiz bir takimi sonraki hafta maglup olabilirsiniz. Bu da futbolcularin
psikolojik  durumu ile acgiklanabilmektedir.  Futbolcularin  performanslarini
gelistirebilmek icin, psikolojik, fizyolojik ve sosyal yonden futbolun istedigi seviyeye
gore gelistiriimesi gerekmektedir. Futbolun fizyolojik yonu denildigi zaman aklimiza
kuvvet, surat, dayaniklilik, koordinasyon, denge, esneklik, teknik, taktik vb. 6zellikler
gelmektedir. Futbolun psikolojik yonu denildiginde aklimiza motivasyon, Kisilik,
dikkat, konsantrasyon, atilganlik, kararliik, problem ¢ozme vb. 6zellikler
gelmektedir. Futbolun sosyal yoni denildiginde ise aklimiza birlikte hareket etme,
yardimlagsma, isbirligi, paylasma vb. o&zellikler gelmektedir. Futbolcu bu yoénler
icerisinde psikolojik yénden iyi durumda olmasi gerekir. Psikolojik durumun futbolda
blylk bir yeri ve 6nemi vardir.

Futbolcularin psikolojik durumu sahadaki performanslarina yansirken ayni
zamanda futbolcularin problem ¢dzme seviyesini de derinden etkiler. Misabaka
icerisinde sporcularin performansi yetersiz oldugunda bu yetersizligin nedeni
arastirihp degerlendiriimelidir ki takim sporlarinda problemlerle karsi karsiya
gelinmesin. GUnimiz futbolunda rakibin veya saha disindaki olaylarin baskisi
altinda kalan futbolcularin ¢abuk karar verebilme yetenegine sahip olmasi gerekir.
Futbolcular 6zellikle kritik macglarda stres ve baski sonucunda ayagindaki topu rakip
takim futbolcularina kaptirmasi mimkun olabiliyor. Bu sartlarda futbolcularin
Ustlindeki bu yik onlara yanlis kararlar verdirtebiliyor. Bu yanhs kararlar rakibe

avantaji kaptirma anlamina gelmektedir.”

Pozisyon icabi top futbolcuya geldigi zaman, topla birlikte ya dripling
yapacak ya da takim arkadaglarindan birisine pas verecektir. Topla bulustugunda
bunun aklinda tasarlayip bir karar verecektir. Bu kararin isabetli olabilmesi igin
futbolcuda bir takim bilgilerin olmasi gerekmektedir. Verdigi karari isabetli bir sekilde
hayata gecirebilmesi i¢cin de futbolcunun yeteri seviyede teknik kapasitede olmasi

gerekmektedir.

73 Konter, a.g.e., ss. 160-161.
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Futbolcunun herhangi bir karar verebilmesi igin gerekli bilgiler soyle

siralanabilir.™

o Takim arkadaslarinin saha igerisindeki dizilisi.

¢ Rakip takim futbolcularinin sahadaki dizilisi.

e Mlsabakanin oynandigi sahanin zemini (¢im, suni ¢im, toprak saha, kaygan saha
zemin, gamurlu saha).

e Takimin genel olarak sahadaki oyun dizeni.

¢ Rakibe goére antrendrin planladigi diizen.

e Futbolcunun fiziksek durumu ve futbolcunun miusabakada Ustlendigi gorev.

e Futbolcunun stres durumu.

¢ Hava ve iklim kosullari,

¢ Seyredenlerin misabakadan beklentileri.

e MUsabakanin onem derecesi ve musabaka esnasindaki skor.

Muisabaka esnasinda topla bulusan futbolcunun yeteneklerini ve taktik geregi
gorevini sergileyebilmesi adina karar vermesi zaman acgisindan saniyelerle
aciklanabilir. Bunlari gerceklestirirken de rakip takim futbolcularinin baskisina maruz
kalmaktadir. Karar verme anindan yapilan tim hareketler, farkindalik 6zelligi yuksek
seviyede olan futbolcu dusuncesi arasinda kopru goérevi gérmektedir. Karar verme
futbolcunun elindeki alternatifleri asgari diizeye dusurir. Futbol sirekli hareket
isteyen ve devamli olarak pozisyon degisikligi isteyen bir ortam istemektedir.
Bundan dolayl tam anlamiyla hiicum ve savunma dizeninden s6z edilemez. Sirekli
sekilde degiskenlik gdsteren hiicum ve savunma hareketlerinde devamli olarak
degisim gorulmektedir. Devamli sekilde degisen bu roller futbolculari farkli
durumlarda oyunu kontrol altina almasini saglar. Bunu gerceklestirirken topu
hareket yonunu, takim arkadaslarinin hareket alanini ve rakip takimin hareket
alanini géz o6nunde bulundurmak zorundadir. Futbolcular misabaka esnasinda
devaml olarak degisen pozisyonlara ve rollere karsi bilgilerini yerinde kullanmalari

gerekmektedir.

74 Baser, a.g.e., ss. 13-45-78-84-92.
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Surekli sekilde degisen duzene karsi aldiklarini stizgegten gegirip dikkatinin
Ust seviyede olmasi gerekmektedir ki problem yaratabilecek durumlar s6z konusu

oldugundan verdikleri kararlar dogru olabilsin.”

Gunumuzde bir cok musabakada kagit Uzerinde favori gosterilen takimlarin
musabakalardan yenik ayrildigina sahit oluruz. Teknik-taktik, fizksel ve maddi gli¢
olarak favori olan bu takimlarin var olan potansiyellerini misabakaya
yansitamadiklarini goérirtiz. Sadece bu 6zelliklerden kaynaklanan olumlu neticeler
alinabilseydi, Ustin olan takimlar daha duslik seviyedeki takimlara karsi
misabakalarda surekli Ustin olan taraf olurlardi. Tabiki bu saydigimiz 6zellikler
blylk ©6nem sahiptir ancak psikolojik olarak iyi olmalari ve potansiyellerini
yansitabilmeleride bir o kadar 6nemlidir. Problem ¢6zme becerileri futbolcularin
yaglari ve yaslarinin verdigi olgunlukla da alakahdir. Yasi ve yasinin getirdigi
tecribe futbolcularda problemleri cozme ve karar verme noktasinda daha verimli
sonuglar elde edildigi konusunda bir ¢cok antrenorin gorusu mevcuttur. Bu gorusler
incelendiginde; yaslarinin verdigi tecribe neticesinde futbol digi etkenlerden geng
futbolcular kadar etkilenmektedirler. Miusabaka sayisi fazlaliindan dolayr hem
ozguvenleri daha yuksektir hem de pozisyonlarda nasil ve ne sekilde midahale
edeceklerini daha iyi bilmektedirler.

Psikolojik agidanda ustunlikleri bulunan tecribeli futbolcularin bu artilarini
performansa dénustirebilmeleri son derece 6nemlidir. Bu tecriibe, misabakaya
¢ikip o ortami gérmek, hata yaptikca gelisen geng¢ futbolculara sans tanimakla
mumkin olabilir.”® Miisabaka igerisinde miicadele kapasitesi dusik ancak futbol
bilgisi yuksek olan futbolcularin sabirli bir sekilde kendilerini gelistirmelerini tavsiye
etmistir. Bu tipteki futbolcular sorumluluk sahibi ve 6zelestiri yapabilecek cesaretine
sahiptirler. Bu tipteki futbolcular basarisiz olmaktan korkarlar. Bunun neticesinde
stres igersine girerler. Bu durumdanda ancak mag deneyimi arttirilarak ve psikolojik
destek verilerek kurtulmalari saglanabilir. Alt liglerden gelen futbolcularin gergek
performanslarini iki veya ug yil icerisinde gostermeleri beklenilmektedir. Alt liglerden
gelen futbolcular ilk etapta ¢ok yuksek bir performans goésterdikleri daha sonrada bu
performanslarini  surdiremedikleri gortlmektedir. Bunun nedenleri arasinda ilk
geldigi zamandaki hirslarini gun gectikge yitirmeleri, sosyal agidan duzensiz
yasadiklari, dizenli olarak beslenmedikleri, antrenmanlarda isi ciddiye almadiklari

ve belkide en dnemlisi gece hayatina alismasi gelmektedir. Bu nedenlerin hepsi

5 Konter, a.g.e., s. 109.
6 Bager, a.g.e., ss. 13-45-78-84-92.
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deneyim ve yasina yansimaktadir.

Geng futbolculara sans veriimemesinden dolayi ciktiklari misabakalarda
kendilerini ispatlamak adina farkh igler yapma c¢abasi icine girmeleri
performanslarina etki eden bir baska durumdur. Ancak iki, tg¢ yil profesyonel ligde
oynadiktan sonra performanslari istikrar kazanmaktadir. Musabaka esnasinda
herhangi bir sorunu olmayan futbolcularin degisen sartlara goére, sartlara ayak
uydurmak icin ¢ozumler Uretmede zorluk yasarlar. Ard arda top kaybi yapan
futbolcular karar verme asamasinda karisikliklar yasar. Bunun neticesinde olusan
uygun pozisyonlarda sut atma yerine daha zor pozisyondaki arkadasina pas atmaya
kalkigir. Tum bunlar problem seklinde karsimiza c¢ikar. Bu gibi problemler
futbolcunun bireysel performansini etkiledigi gibi takimin genel performansini da
etkiler. Problemin farkina varabilmek, problemin tanimini yapabilmek ve problem
¢6zime kavusturabilmek seklinde algilanan bu durum, hedefe ulasabilmek igin
karsimiza cikan tim sorunlari ¢bzebilme slreci olarak adlandirilir. Problemleri
¢dzebilme yetenegi ylksek olan futbolcular problem teskil eden durumlari gerektigi
sekilde ¢d6zime kavusturabilmektedir. Futbolcularin teknik-taktik ve fizkisel olarak
birbirine yakin olduklari misabakalarda stresi yenebilen karsilastiklari problemleri
dogru sekilde takiminin faydasina dokunacak sekilde ¢dzime kavusturan taraf
basarili olmaktadir.

Bunun neticesinde futbol penceresinden bakildigi zaman bu konularin yeterli
dizeyde gundeme alinmadidini ve psikolojik acidan hazirligin nasil olmasi gerektigi
hakkinda yapilan arastirmalara rastlaniimamaktadir. Futbol oyun alani genis,
futbolcu sayisi yuksek ve her an degisen durumlarla karsilastigi icin, futbolcunun
hangi durumlarda topu arkadaslarina aktaracagi bile bir probleme doénusebilir.
Futbolcu takim arkadasina hangi durumda ve nasil bir giddette pas vermesi
gerektigini bilmeli, rakip takimin futbolcularina ragmen nasil avantajli duruma
gelebilecegini kestirebilmelidir. Bu sorunlari en uygun sekilde ¢6zime kavusturmak
hem sporcu agisindan hem de takimini basariya goétirmesi agisindan son derece

onemlidir.””

77 Baser, a.g.e., $5.13-45-78-84-92.
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BESINCi BOLUM

GEREG VE YONTEM

5.1. ARASTIRMANIN MODELI

Mardin Stiper Amator Ligde oynayan futbolcularin bazi degiskenler
acisindan problem ¢6zme becerilerinin degerlendiriimesi maksadiyla gerceklestirilen
bu calisma, futbolcularin o anki durumunu meydana ¢ikarmaya ¢alisan betimsel bir

calismadir.

5.2. EVREN VE ORNEKLEM

Arastirmanin evrenini 2016 yilinda Mardin Super Amator ligde oynayan
takimlarin tamami olugturmaktadir. Calismanin 6rneklemi ise Mardinspor (19 Kigsi),
Mardin Blyiksehir Belediyespor (20 kisi), Kiziltepe Belediyespor (19 kisi), Omerli
Belediyespor (18 Kkisi), Derikspor (15 kisi), Kiziltepe Firatspor (19 kisi), Yalim
Genclikspor (21 kisi), Derik Belediyespor (12 kisi), 1969 Mardinspor (19), Nusaybin
Belediyespor (21 kisi) takimlarindan goénullilik esasina gore secilmis 183 futbolcu
olusturmustur. Bu baglamda tesadifi olmayan 6rnekleme ydntemlerinden kolayda
ornekleme yontemi tercih edilmistir. Kolayda ornekleme bilindigi gibi, zaman, para
ve isgucu agisindan var olan sinirliliklar nedeniyle 6rneklemin kolay ulagilabilir ve
uygulama yapilabilir birimlerden secilmesidir. 183 futbolcu mevkilerine gore kaleci,
defansi olusturan futbolcular, orta saha futbolculari, hiicum futbolcular seklinde

gruplandiriimigtir.

5.3. VERi TOPLAMA ARACI VE UYGULANMASI

Bilgi ve verilerin toplanmasinda Kigisel Bilgi Formu ve problem ¢6zme
seviyesini belli etmek maksadiyla tUlkemizde de kullanilan Heppner ve Petersen’in

gelistirdigi Problem C6zme Envanterinden yararlaniimistir.
Kisisel Bilgi Formu (KBF): Futbolcularin yasi, egitim seviyesi, sporla

ugrasma yillari, futbol oynadiklari kullp, oynadiklari mevki, gelirleri, yasadiklari yer

vb. 6zellikleri igermektedir.
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Problem Cozme Envanteri (PCE): Heppner ve Petersen’in meydana ¢ikardigi genel
yénelim, problemin tanimi, alternatif Gretme, karar verme ve degerlendirme vb. problemin
¢6zumdi icin bireyin yeteneklerini nasil yorumladiginin yaninda problem ¢ézmek icin nasil
bir yontem kullandidini ortaya c¢ikarmak icin kullanilir. Bu envanterin ¢evirisini dnce

Akkoyun ve Ozatan daha sonra da Taylan, Savasir ve Sahin yapmistir.”®

Bu envanter, 33 sorudan olusmaktadir. 1 ve 6 puan araliginda puanlanan Likert tipi
Olcektir. (1) Her zaman, (2) Cogunlukla, (3) Sik sik, (4) Arada sirada, (5) Ender, (6) Higbir
zaman seklinde davraniglar olusturur. Bireylerin cevaplarina gore 1 ile 6 araliginda puanlar
verilir. Puanlama yapildiginda 9, 22, 29. maddeler puanlamanin disinda birakilir. Puanlama
geri kalan maddeler Gzerinden yapilir. 1, 2, 3, 4, 11, 13, 14, 15, 17, 21, 25, 26, 30 ve 32.
maddelere ters sekilde puanlar verilir. Maddeler su sekilde puanlanir; 1=6, 5=2, 4=3, 2=5,
6=1. Maddeler bireyin problemi ¢ozme noktasinda yeterli dizeyde beceriyi temsil ettigi
varsaylimistir. Bu envanterden 30-180 araliinda bir puan ranji alinabilmektedir. Dusuk
puan problemleri ¢ézime kavusturmada etkili olanlar temsil ederken, yiksek puanlar

problemlere karsi ¢ozim (iretmede zorlanan kisileri temsil eder.”

5.4. VERILERIN ANALIZI

Olgek, agiklamalar yapildiktan sonra doldurmak isteyen goniilli futbolculara
uygulanmistir. Bu uygulamadan elde edilen veriler SPSS 20 istatiksel veri analizi
programina iglenerek, istatiksel analizler gergeklestirilmistir. iki kategorili degisken olan
katihmcilarin yasadigi yer degiskeni ile PCO puanlarinin incelenmesinde, bu iki kategoriye
gore verilerin normal dagilm o6zelligi géstermemesinden dolayr Mann-Whitney U testi
kullaniimistir. ikiden daha fazla kategoriye sahip diger degiskenlere gére PCO puanlarinin
incelenmesinde ise, tek yonlii ANOVA kullanilmigtir. istatistik testlerde anlamlilik diizeyi ise
p<0,05 seklinde kabul edilmistir.

78 Duygu GULSEN, Farkli Lig Diizeyinde Oynayan Futbolcularin Oynadiklari Mevkilere, Ogrenim Durumu ve
Spor Yasglarina gore Problem Cozme Becerilerinin Incelenmesi, Saglk Bilimleri Enstitisli, Cukurova
Universitesi, Adana, 2008, ss. 43-44 (Yayinlannug Yiiksek Lisans Tezi).

79 Kirsat Acar, Futbol Egitimi Alan Cocuklarda Problem C6zme Becerilerinin ve Fonksiyonel Olmayan

Tutumlarinin incelenmesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Selguk Universitesi, Konya, 2013, s. 41 (Yayinlanmig
Yiuksek Lisans Tezi).
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ALTINCI BOLUM

6.1. BULGULAR

Ankete, 2016 sezonu Mardin Stper Amator liginde oynayan Mardinspor, Mardin
Bliyiiksehir Belediyespor, Derikspor, Kiziltepe Firatspor, Omerli Belediyespor, Nusaybin
Belediyespor , Kiziltepe Belediyespor, Yalim Genglikspor, Derik Belediyespor, 1969
Mardinspor takimlarinda oynayan toplam 183 futbolcunun gonillik ilkesine gore katilimiyla
gerceklestirilmigtir.

Elde edilen sonuclar dnce tanimlayici istatistiklerle degerlenerek elde edilen
bulgular siralanmis, daha sonrada gesitli karsilastirmalarin yer aldigi hipotez testleri

degerlendirilmistir.

6.1.1. Tanimlayici istatistikler

Anket hedeflenen amaclara donik istatistikler yapilip, ortalama, standart sapma ve
diger degerler arasinda iligkiler belirlenmistir. Calisma sonucunda eldeki veriler ve veriler ile
ilgili aciklamalar cizelge seklinde diizenlenmistir. Ankete katilan 183 futbolcunun mevkilere,

o6grenim dizeylerine gére demografik yapilari asagidaki cizelgede belirtilmistir.

Tablo-1 Calismaya katilan sporcularin demografik 6zellikleri

Demografik Ozellik Gruplar N %
10-15 yas 8 44
16-20 yas 77 42,1
Futbolcularin Yasi 21-25 yas 50 27,3
26-30 yas 39 21,3
31-35 6 3,3
36 yas ve Ustu 3 1,6
Futbolcularin  Spor | 1-3 yil 64 35
Yasi 4-6 yil 48 26,2
7-9 yil 25 13,7
10-12 yil 18 9,8
13-15 yil 13 7,1
16-18 yil 10 55
19 yil ve Uzeri 5 2,7
ilkokul 6 3,3
Egitim Durumu Orta Ogretim 25 13,7
Lise 116 63,4
On Lisans 6 3,3
Lisans 30 16,4
Kent 139 76
Yasadigi Yer Kirsal 44 24
Oynadigi Kuliip 1969 Mardinspor 19 10,4
Derik Belediyespor 11 6
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Derikspor 15 8,2
Kiziltepe Belediyespor 19 10,4
Kiziltepe Firatspor 19 10,4
Mardln Buyuksehir 20 10,9
Belediyespor
Mardinspor 19 10,4
Nusayhbin Belediyespor 21 115
Omerli Belediyespor 19 10,4
Yalim Genglikspor 21 11,5
Kaleci 18 9,8
Defans 61 33,3
Oynadigi Mevki Orta Saha 78 42,6
Santrafor 26 14,2
TOPLAM 183 100

Arastirmaya katilan 183 kisiye ait demografik 6zellikleri incelendiginde, katilimcilarin
en buyuk oran ile 16-20 yas araligindan (%42,1) oldugu, spor yaslarinin ise ¢ogunlugunu 1-
3 yil (%35) ve 4-6 yil (%26,2) gruplarindan olustugu tespit edilmistir. Katilimcilarin blyuk
cogunlugunu lise mezunlarinin (%63,4) olusturdugu ve blylk ¢ogunlugunun kentlerde
ikamet ettigi (%76) tespit edilmistir. Arastirmaya en bilyuk katilim Yalim Genglikspor
(%11,5) ve Nusaybin Belediyespor (%11,5)dan olmustur. Arastirmaya katilanlarin 78’i
(%42,6) orta saha mevkisinde oynadigini, 61’i defans mevkisinde oynadigini (%33,3), 26’sI
santrafor bdlgesinde oynadidini (%14,2), 18’i kaleci mevkisinde oynadigini (%9,8)
belirtmistir.

6.1.2. Hipotez testleri

Daha 6nce belirlenmig olan hipotezler ayri ayri agagida test edilmistir.

a. Katilmcilarin yas gruplarina gore problem ¢dézme becerilerinin
karsilastiriimasi
Katilimcilarin yas degiskenine gore, PCO puan ortalamalari arasinda istatiksel olarak
anlamh farkin olup olmadigi incelenmigtir. Analiz 6ncesinde verilerin ANOVA’nin
varsayimlarini karsilayip kargilamadigi incelenmistir. Bunun igin; bagimli degiskene iligkin
varyanslarin her bir érneklem igin esit olup olmadigi incelenmistir. Analiz bulgulari Tablo

2’'de verilmigtir.

Tablo-2 Varyanslarin homojenligi Testi

Test F dfl df2 p

Levane F Testi 0,32 5 177 0,9
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Tablo 2’de gorildigu gibi, Levane F testi sonucunda p>0,05 bulunmustur. Bu
durumda degisken puanlari i¢in varyanslar homojen kabul edilebilir. Verilerin normal
dagilim o&zelligi gostermesi ve varyanslarin homojen kabul edilmesinden dolayi,
katilimcilarin yas degiskenine gére, PCO puan ortalamalari arasinda istatiksel olarak
anlaml farkin olup olmadigi tek yonli ANOVA analizi ile test edilmistir.

Tablo-3 Calismaya katilan sporcularin yasi gruplarina gore problem ¢ézme becerilerinin
karsilastiriimasi

Olgek Varyansin Kareler Sd Kareler F p Anlamli
i} Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
PCO i::g)llar 804,911 5 160,082 0,676 0,642 Yok
Grup igi 42127,494 177 238,008
Toplam 42932,404 182

Tablo 3'de goruldigu gibi, katihmcilarin yas degiskenlerinin (10-15 yas, 16-20 yas,
21-25 yas, 26-30 yas, 31-35 yas, 36 yas ve lzeri) PCO aldiklari puan ortalamalari tizerinde
yapilan tek yénli ANOVA analizi sonucunda elde edilen F degeri (F=0,676 ve p>0,05)
bulunmustur. Bu deger, katilimcilarin yaslarina gore, PCO puan ortalamalari arasinda

anlamli farkliliklar olmadigini géstermektedir.

b. Katihmcilarin spor vyaslarina gore problem ¢6zme Dbecerilerinin

karsilastiriimasi

Katilimcilarin spor yaslari degiskenine gdére, PCO puan ortalamalar arasinda

istatiksel olarak anlamli farkin olup olmadidi incelenmistir.

Analiz 6ncesinde verilerin ANOVA’nin varsayimlarini kargilayip karsilamadigi
incelenmistir. Bunun igin; bagimh degiskene iliskin varyanslarin her bir érneklem igin esit

olup olmadigi incelenmistir. Analiz bulgulari Tablo 4’de verilmigtir.

Tablo-4 Varyanslarin homojenligi Testi

Test F dfl df2 p

Levane F Testi 1,427 4 178 0,227

Tablo 4’de gorildigu gibi, Levane testi icin p degeri istatistiksel olarak anlamli degildir
(p>0,05). Bu durumda degisken puanlari igin varyanslar homojen kabul edilebilir. Verilerin
normal dagihm o6zelligi gbstermesi ve varyanslarin homojen kabul edilmesinden dolayi,
katiimcilarin spor yaslari degiskenine gére, PCO puan ortalamalari arasinda istatiksel

olarak anlamh farkin olup olmadigi tek yonli ANOVA analizi ile tespit edilmistir.
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Tablo-5 Calismaya katilan sporcularin spor yasina goére problem ¢dzme becerilerinin
karsilastiriimasi

Olgek Varyansin Kareler sd Kareler F p Anlamh
i} Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
PCO 2::£Ilar 1054.848 4 263,712 1,121 0,348 Yok
Grup igi 41877,556 178 235,267
Toplam 42932,404 182

Tablo 5’de géruldigua gibi, katilimcilarin spor yaslari degiskenlerinin (1-4 yil, 5-8 yil, 9-
12 yil, 13-16 yil, 17 yil ve lzeri) PCO 6lgeginden aldiklari puan ortalamalari tzerinde
yapilan tek yénli ANOVA analizi sonucunda elde edilen F degeri (F=1,121 ve p>0,05)
bulunmustur. Bu deger, katilimcilarin spor yaslari degiskenine gére, PCO aldiklari puan

ortalamalari arasinda anlamh farkhliklar olmadigini géstermektedir.

c. Katilimcilarin 6grenim durumuna gore problem c¢bzme becerilerinin
karsilagtiriimasi
Katihmcilarin 6grenim durumu degiskenine gore, PCO puan ortalamalari arasinda

istatiksel olarak anlamli farkin olup olmadigdi incelenmistir.

Analiz 6ncesinde verilerin  ANOVA’nin varsayimlarini karsilayip karsilamadigi
incelenmistir. Bunun igin; bagimh degiskene iliskin varyanslarin her bir 6érneklem igin esgit

olup olmadigi incelenmistir. Analiz bulgulari Tablo 6’da verilmigtir.

Tablo-6 Varyanslarin homojenligi Testi

Test F dfl df2 p

Levane F Testi 3,475 4 178 0,009
Welch 1,81 4 19,727 0,167
Brown-Forsythe 1,83 4 45,739 0,139

Tablo 6’da gorildiglu gibi, Levane testi icin p degerinin istatistiksel olarak anlaml
degildir (p<0,05), fakat Welch ve Brown-Forsythetestleri sonuclari istatiksel olarak anlamli
(p>0,05) oldugu icin degisken puanlari igcin varyanslar homojen kabul edilebilir. Verilerin
normal dagihm o6zelligi gbstermesi ve varyanslarin homojen kabul edilmesinden dolayi,
katiimcilarin 6§renim durumu degiskenine gére, PCO puan ortalamalari arasinda istatiksel

olarak anlamh farkin olup olmadigi tek yonli ANOVA analizi ile test edilmigtir.
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Tablo-7 Calismaya katillan sporcularin 6grenim durumuna gdre problem ¢dézme
becerilerinin karsilastiriimasi

Olgek Varyansin Kareler sd Kareler F p Anlamli
i} Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
PCO i:zsllar 1743219 4 435,805 1,883 0,115 Yok
Grup igi 41189,185 178 231,4
Toplam 42932,404 182

Tablo 7’de goruldigi gibi, katihmcilarin 6grenim durumu degiskenlerinin (ilkokul,
ortadgretim, lise, 6n lisans ve lisans) PCO aldiklar puan ortalamalari (izerinde yapilan tek
yonli ANOVA analizi sonucunda elde edilen F degeri (F=1,883 ve p>0,05) bulunmustur. Bu
deger, katilimcilarin égrenim durumu degiskenine gére, PCO aldiklari puan ortalamalari

arasinda anlamli farkhliklar oimadigini géstermektedir.

d. Katimcilarin futbol oynadigi takim degiskenine goére problem c¢6zme

becerilerinin karsilastiriimasi

Katihmcilarin futbol oynadigi takim degiskenine goére, PCO puan ortalamalari
arasinda istatiksel olarak anlamli farkin olup olmadigi tek yonli ANOVA analizi ile test

edilmigtir.

Analiz o6ncesinde verilerin ANOVA’nin varsayimlarini karsilayip kargilamadigi
incelenmistir. Bunun icgin; bagimh degiskene iliskin varyanslarin her bir érneklem icin esit

olup olmadigi Levane Testi F ile incelenmistir. Testin sonucu Tablo 8’'de verilmistir.

Tablo-8 Varyanslarin homojenligi Testi

Bagiml Degisken F dfl df2 p

PCO 2578 9 173 0,080

Tablo 8de goruldugu gibi, p degerinin istatistiksel olarak anlamli olmamasi degisken

puanlari igin varyanslarin homojen kabul edilebilecegini gdstermektedir.

Tablo-9 Calismaya katillan sporcularin futbol takimlarina gére problem ¢ézme
becerilerinin kargilastiriimasi

Olcek Varyansin Kareler sd Kareler F p Anlamli
i} Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
PO Cruplar 12700605 9 1412178 084 0,000 Var
Grup ici 30222,799 173 174,698
Toplam 42932,404 182
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Tablo 9da géruldugu gibi, katihmcilarin futbol oynadigi takim degiskenlerinin (1969
Mardinspor, Derik Belediyespor, Derikspor, Kiziltepe Belediyespor, Kiziltepe Firatspor,
Mardin Blytiksehir Belediyespor, Mardinspor, Nusaybin Belediyespor, Omerli Belediyespor,
Yalim Genglikspor) PCO aldiklari puan ortalamalari Gizerinde yapilan tek yénlic ANOVA
analizi sonucunda elde edilen F degeri (F=8,084 ve p<0,05) bulunmustur.

Bu deger, katihmcilarin futbol oynadigi takim degiskenine gore, PCO aldiklari puan
ortalamalari arasinda anlamh farkhliklarin oldugunu goéstermektedir. Dolayisi ile farkli
takimlarin oyunculari problem ¢ézme becerileri agisindan da farklilik géstermektedirler.

Futbol oynadiklari takimlar farkli olan katiimcilarin PCO puan ortalamalari
arasindaki anlamli farkhhgin hangi gruplar arasi farkliliktan kaynaklandigini belirlemek
amaciyla Tukey testi yapilmistir. Test sonucunda elde edilen degerlere gore, PCO puan
ortalamalari arasindaki anlaml farkin katihmcilarin futbol oynadiklari 1969 Mardinspor ile
Kiziltepe Firatspor, Nusaybin Belediyespor, Omerli Belediyespor, Yalim Genclikspor
egitim arasinda. Derik Belediyespor ile Kiziltepe Belediyespor, Kiziltepe Firatspor, Mardin
Bliyuksehir Belediyespor, Mardinspor, Nusaybin Belediyespor, Omerli Belediyespor
arasinda. Derikspor ile Yalim Genglikspor arasinda PCO puan ortalamalari bakimindan

istatiksel olarak anlamli fark oldugu tespit edilmistir (Tablo 10).

Tablo-10 Tukey testi bulgulari

a)Karsilastir Mean
Sn)a Yailla?l E(bdlKuapr§lla§t|rllan Differenc ﬁ;?a p %95 Giiven Arahigi
Kuliip e (a-b)
Alt Sinir | Ust Sinir
1969 Mardinspor Kiziltepe Firatspor | -17,158 4’828 0’20 -30,9 -3,41
Nusaybin 4,18 | 0,00
Belediyespor -17,890 5 1 -31,3 4,48
Omerli Belediyespor | -17,105 4’828 0’20 -30,85 -3,36
Yalim Genglikspor | -20,509 4'518 0 | -3392 | -7.09
. . Kiziltepe 5,00 | 0,00 | )
Derik Belediyespor Belediyespor -19,861 5 4 35,91 3,81
Kiziltepe Firatspor | -27,861 5,;)0 0 -43,91 -11,81
Mardin B_uyukgehlr 118,445 4,96 001 | -34.35 2,54
Belediyespor 2
Mardinspor -22,124 5,;)0 O,fO -38,18 -6,07
Nusaybin 28593 | 49| o | .2a36 | -12,82
Belediyespor 9
Omerli Belediyespor | -27,809 5,;)0 0 -43,86 | -11,76
Yalim Genglikspor -31,212 4’31 0 -46,98 -15,44
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4,46 | 0,01

Derikspor Yalim Genglikspor | -16,067 3 5 -30,39 -1,74

Kiziltepe . . 5,00 | 0,00
Belediyespor Derik Belediyespor 19,861 5 4 3,81 35,91
Kiziltepe Firatspor 1969 Mardinspor 17,158 4’58 0’20 3,41 30,9
Derik Belediyespor 27,861 5';3)0 0 11,81 43,91

Mardin Buytksehir | no o Belediyespor | 18,445 | #26 | 0,01 | 254 | 34,35
Belediyespor 2

Mardinspor Derik Belediyespor 22,124 5';3)0 O,i)o 6,07 38,18

Nusaybin 1969 Mardinspor | 17,890 | #38|0.00 1 4 4g 31,3
Belediyespor 5 1

Derik Belediyespor 28,593 4'31 0 12,82 44,36

Omerli Belediyespor | 1969 Mardinspor | 17105 | *2%| %20 | 336 | 3085

Derik Belediyespor 27,809 5'5(3)0 0 11,76 43,86

Yalim Genglikspor | 1969 Mardinspor | 20,509 4'518 0 | 700 | 3392

Derik Belediyespor 31,212 4'31 0 15,44 46,98

Derikspor 16067 | 42|09t | 174 | 3039

e. Katilimcilarin mevkilerine gore problem ¢6zme becerilerinin karsilastiriimasi

Katilimcilarin mevki degiskenine goére, PCO puan ortalamalari arasinda istatiksel

olarak anlamh farkin olup olmadigi tek yonli ANOVA analizi ile test edilmistir.

Analiz 6ncesinde verilerin ANOVA’nin varsayimlarini kargilayip karsilamadigi
incelenmistir. Bunun icgin; bagimh degiskene iliskin varyanslarin her bir 6érneklem icin esit

olup olmadigdi Levane Testi F ile incelenmistir. Testin sonucu Tablo 11°de verilmistir.

Tablo-11 Varyanslarin homojenligi Testi

Bagimh Degisken F dfl df2 p

PCO 0,684 3 179 0,563

Tablo 11°de goéruldigi gibi, p degerinin istatistiksel olarak anlamli olmamasi degisken

puanlari igin varyanslarin homojen kabul edilebilecegini gostermektedir.
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Tablo-12 Calismaya katilan sporcularinm mevkilere goére problem c¢ézme becerilerinin
karsilastiriimasi

Olgek Varyansin Kareler sd Kareler F p Anlamli
i} Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
PCO i:laJspllar 451,631 3 150,544 0,634 0,594 Yok
Grup igi 42480,773 179 237,323
Toplam 42932,404 182

Tablo 12’de goéruldigu gibi, katihmcilarin mevki degiskenlerinin (kale, defans, orta
saha ve santrafor) PCO aldiklari puan ortalamalari Gizerinde yapilan tek yénli ANOVA
analizi sonucunda elde edilen F degeri (F=0,634 ve p>0,05) bulunmustur. Bu deger,
katihmcilarin mevki degiskenine gore, PCO 6lgeginden aldiklari puan ortalamalari arasinda

anlaml farkhliklar olmadigini géstermektedir.

f. Katihmcilarin yasadigi yerlere go0re problem ¢6zme becerilerinin

karsilastiriimasi

Katihmcilarin yasadi§i yerler degiskenine gére, PCO puan ortalamalari arasinda
istatiksel olarak anlamli farkin olup olmadigi incelenmistir. Kent ve kirsal bdlgelerde
yasayan katilimcilarin PCO puanlari normal dagilim 6zelligi géstermemesinden dolayi,
PCO puanlarinin katilimcilarin yasadig§i yer degiskenlerine gore istatiksel olarak farklilik
gOsterip gostermedigi Mann-Whitney U testi ile incelenmigstir. Elde edilen bulgular Tablo

13’de verilmisgtir.

Tablo-13 Yasadigi yerlere gbre problem ¢ézme becerilerinin karsilastiriimasi

Grup N Sira Sira U p
Ortalamasi Toplami

Kent 139 99,51 13832,5 2013,5 0,001

Kir 44 68,26 3003,5

Katilimcilarin yasadigi yerler degiskenlerine gére PCO puan ortalamalari arasinda
anlamli bir farkin olup olmadigini anlamak igin yapilan Mann-Whitney U testi sonuglarina

gore; grup ortalamalari arasindaki fark anlamli bulunmustur (U=2013, 5, p<0,05) (Tablo 13).
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TARTISMA

Yapilan arastirmalara bakildiginda bireylerin problem ¢dzme becerilerini, egitim
durumu, mevki bilgisi, yas, yasadigi yer vb. degiskenler etkilemektedir. Bunun yani sira
bireylerin saydigimiz degiskenlerle birlikte cinsiyetleri, lig diizeyi ve farkli spor branglariyla
ugrasmalarina gére problem ¢ézme becerilerini etkiledigini gdrmekteyiz. ince ve Sen (2006)
tarafindan yapilan arastirmada, Adana ilinde deplasmanl ligde basketbol oynayan
sporcularin problem ¢ézme becerileri belirlenmeye c¢alisiimig; takimlarin problem ¢ézme
becerileri kargilastirildiginda 1. ligde oynayan bayan basketbolcularin 2. ligde oynayan
bayan basketbolculara oranla daha iyi problem ¢ézme ortalamalarina sahip olduklari
belirtilmistir.°

Gllsen (2008) yaptigi farkli lig duzeyinde oynayan futbolcularin problem ¢ézme
becerileri konulu arastirmasinda, lig dizeyi ile problem ¢ozme dizeyi arasinda anlamli bir
farkhlik bulunamadigi ancak 1. lig futbolcularinin diger lig futbolcularina oranla daha iyi
problem ¢dzme becerisine sahip oldugu saptanmistir.8! Giilsen’in Yapmis oldugu calisma
bizim calismamizla hemen hemen ayni sonuglara varildigini gérilmektedir.

Akbulut (2012), amatér ve profesyonel erkek futbolcularin problem ¢6zme
becerilerinin bazi degiskenler bakimindan incelenmesi konulu arastirmasinda, amator
futbolcular ile profesyonel futbolcular arasinda problem ¢dézme becerileri anlamli bir farklilik
bulunmus, amator futbolcular lehine anlamli farklilik tespit edilmistir.82

Agiléonu (2014), farkli spor branglariyla ugrasan sporcularin hayal etme ve problem
¢b6zme Dbecerilerinin  incelenmesi konulu c¢alismasinda, sporcularin fiziksel olarak
gelisimlerinin yaninda hayal etme duzeylerini tespit ederken problem ¢ézme becerilerininde
g6z Oniine alinmasi durumunda daha basarili sporcularin yetisecegini bulmustur.®

Acar (2013), futbol egitimi alan c¢ocuklarda problem c¢6zme becerilerinin ve
fonksiyonel olmayan tutumlarinin incelenmesi konulu arastirmasinda, futbol ile ilgili egitim
alan cocuklarin problem ¢6zme becerileri ve fonksiyonel olmayan tutumlari egzersize

endeksli olumlu yonde degisime ugradigini distinmektedir.®*

80 Gonca ince ve Cengiz Sen, Adana ilinde Deplasmanli Ligde Basketbol Oynayan Sporcularin Problem Cézme
Becerilerinin Belirlenmesi, Spormetre Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 2006, ss. 5-10.

81 Gllsen, a.g.e., s. 58.

82 Abdullah Kiirsat Akbulut, Amatoér ve Profesyonel Erkek Futbolcularin Karar Verme, Problem Cozme ve
iletisim Becerilerinin Bazi Degiskenler Bakimindan incelenmesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Gazi Universitesi,
Ankara, 2012, s. 98 ( Yayinlanmig Doktora Tezi).

83 Ozlem Agiléni, Farkli Spor Branglariyla Ugrasan Sporcularin Hayal Etme ve Problem Cézme Becerilerinin
incelenmesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Mugla Sitki Kogman Universitesi, Mugla, 2014, s. 43 (Yayinlanmig
Yuksek Lisans Tezi).

84 Acar, a.g.e., s. 50.
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ARASTIRMANIN SONUG VE ONERILERI

Calismaya, Mardin Super Amator liginde oynayan Mardinspor (19 kisi), Mardin
Bliyiiksehir Belediyespor (20 kisi), Kiziltepe Belediyespor (19 kisi), Omerli Belediyespor (18
kisi), Derikspor (15 kisi), Kiziltepe Firatspor (19 kisi), Yalim Genglikspor (21 kisi), Derik
Belediyespor (12 kisi), 1969 Mardinspor (19), Nusaybin Belediyespor (21 kisi) toplam 183
futbolcu gondllt olarak katiimistir. Calismaya katilan 183 futbolcunun demografik
Ozelliklerine bakildiginda, en blyik oran ile 16-20 yas araligindan (%42,1) oldugu, spor
yaslarinin ise cogunlugunu 1-3 yil (%35) ve 4-6 yil (%26,2) gruplarindan olustugu tespit
edilmistir. Katilimcilarin buydk c¢odunlugunu lise mezunlarinin (%63,4) olusturdugu ve
biydk ¢ogunlugunun kentlerde ikamet ettigi (%76) tespit edilmistir. Arastirmaya en buyuk
katihm Yalim Genglikspor (%11,5) ve Nusaybin Belediyespor (%11,5)dan olmustur.
Arastirmaya katillanlarin 78’i (%42,6) orta saha mevkisinde oynadigini, 61'i defans
mevkisinde oynadigini (%33,3), 26’s1 santrafor bolgesinde oynadigini (%14,2), 18’i kaleci
mevkisinde oynadigini (%9,8) belirtmistir.

Calismada alti hipotez test edilmeye calisiimis. Bunlardan futbolcularin oynadiklari
mevki, yasi, 6grenim durumu ve spor yasi degiskenine gére problem ¢ézme becerilerinde
anlamh farkliliklar olmadigi gorulmustar. Bu baglamda dort hipotez red edilmistir. Buna
karsin oynadigi takim dediskenine ve yasadigi yer degiskenine gbre problem ¢bzme
becerisinin farklilastigi goértlmastir. Boylece iki hipotez de kabul edilmistir. Bu baglamda
futbolcularin problem ¢6zme becerilerinde yasadiklari yere oynadiklari takimlara gére
fakhlagsma s6z konusu iken diger degiskenler agisindan herhangi bir farklilasmadan s6z

edilememektedir.

Futbol musabaka igerisinde taktik gorevlerin yerine getirildiginde sorumluluk isteyen
ve ani kararlar vermeyi gerektiren bir oyundur. Takim igerisindeki tim futbolcularin futbol ile
ilgili bilgisinin olmasi basariya giden yolda buyuk dneme sahiptir. Futbolcular misabakaya
ciktiklari zaman beklemedikleri ve daha 6nce ¢alismasini yapmadiklari pozisyonlarla karsi
karsiya kaldiklari zaman dogru davraniglari sergileyebilmelidirler. Rakibin baskisina maruz
kalan futbolcularin bu baskidan kurtularak dogru davraniglarla rakip takimin futbolcularini
baski altina almalilar. Baski altina aldigi rakip takimin futbolcularini surpriz denilecek
nitelikte pozisyonlarla sasirtmalilar. Futbolcularin misabaka icerisinde ikili micadelelerin
blylk c¢ogunlugunu kazanmalari gerekir. Futbolcular verilen taktik dizene uygun
davranabilmeli ve ani gelisen ataklara karsi beklenmedik durumlara dismemek igin dogru

tercihlerde bulunmalidir. Spor yaslarina gére sayica fazla misabakaya ¢ikan futbolcularin
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diger futbolculara oranla beklenmedik durumlara distikleri ve edindikleri deneyimlerle bu
durumlardan nasil kurtulacaklarini bilmelidir. Ayni sekilde egitim 6drenim seviyesi yiksek
olan futbolcularin problem ¢6zme dlzeylerinin diger futbolculara gore daha yuksek
cikmasida son derece dnemli bir etkendir. Ancak bizim ¢alismamizda futbolcularin yasadigi
yer ve oynadiklari takim diginda problem ¢ézme becerilerinde bir farklilasmanin olmamasi
calisilan 6rneklemin kuglik olmasindan kaynaklandigini disinddrebilir. Bu baglamda bu

konunun daha buyik érneklerle ¢aligsiimasi énerilir.
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EKLER

Kisisel Bilgi Formu

Oynadiginiz Kulip:

Oynadiginiz mevki:

Yasiniz:

Spor Yasiniz:

Ogrenim Duzeyiniz:

Ekonomik Geliriniz:

Yasadiginiz Yer: Kent 1 Kirsal ]
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EK -2
Problem C6ézme Envanteri

Bu envanterin amaci, gunlik yasantinizdaki problemlerinize (sorunlariniza)
genel olarak nasil tepki gdsterdiginizi belirlemeye ¢alismaktir. Sizlerden toplanan veriler
yalnizca bilimsel amagla arastirmada kullanilacak, hicbir kurum ya da Kisiye
verilmeyecektir. Lutfen, asagidaki maddeleri elinizden geldigince samimiyetle ve bu
durumda nasil davrandiginizi géz 6énunde bulundurarak cevaplandiriniz. " Cevaplarinizi,
bu tir problemlerin nasil ¢ozilmesi gerektigini distnerek degil, bdyle sorunlarla
karsilastiginizda gercekten ne yaptiginizi distinerek vermeniz gerekmektedir." Bunu
yapabilmek icin kolay bir yol olarak her soru i¢in kendinize litfen su soruyu sorunuz:
"Burada s6zl edilen davranigi ben ne siklikla yaparim?"

ilginize tesekkiir ederiz.

Maddeler . Her GogunSiklikla Ara Ender_Hicbir
zaman lukla sira zaman

1- Bir sorunu ¢oézmek igin kullandigim ¢ézim () () () () () ()
yollari basarisiz ise bunlarin neden basarisiz
oldugunu arastirmam.

2- Zor bir sorunla karsilastigimda ne oldugunu ()y ) ) ()Y ) O
tam olarak belirleyebilmek icin nasil Dbilgi
toplayacagimi uzun boylu distinmem.

3- Bir sorunumu ¢6zmek igin gosterdigim ilk () () () () () ()
¢cabalar basarisiz olursa o sorun ile basa
cikabilecegimden sUpheye duserim.

4- Bir sorunumu c¢Ozdikten sonra bu sorunu () () () () () ()
¢Ozerken neyin ise yaradigini, neyin yaramadigini
ayrintili olarak disinmem.

5- Sorunlarimi ¢ézme konusunda genellikle ()Y ) )Yy )Y )y O)
yaratici ve etkili cozimler tretebilirim.

6- Bir sorunumu ¢6zmek icin belli bir yolu

denedikten sonra durur ve ortaya ¢ikan sonucile () () () () () ()
olmasi gerektigini dusindugum sonucu

karsilastirirm.

7- Bir sorunum oldugunda onu c¢6zebilmek igin
bagvurabilecegim yollarin  hepsini  dusunmeye O O O O O 0
calisirim.

8- Bir sorunla karsilagtigimda neler hissettigimi
anlamak icin duygularimi incelerim. ()Y () () () () O)
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9- Bir sorun kafami kanistirdiginda duyguve () () () () () ()
diustincelerimi somut ve acik-secik ifade
etmeye ugrasmam.

10- Baslangigta ¢6zUmuna fark etmesem () () () )Yy ()Y ()
de sorunlarimin gogunu ¢6zme yetenegim vardir.

11- Karsilastigim sorunlarin gogu, () ¢) )y )Yy ()Y )
¢ozebilecegimden daha zor ve karmasiktir.

12- Genellikle kendimle ilgili kararlan verebiliim () () () () () ()
ve bu karardan hosnut olurum.

13- Bir sorunla karsilastigimda onu ¢ézmekicin () () () () () ()
genellikle akhina gelen ilk yolu izlerim.

14- Bazen durup sorunlarim tzerinde () ()Y () () ()Y ()
distinmek yerine gelisi glizel sirtklenip giderim.

15- Bir sorunlailgili olasi bir ¢6zim yolu () () () ()Y )Yy ()
Uzerinde karar vermeye ¢alisirken seceneklerimin
basari olasiligini tek tek degerlendirmem.

16- Bir sorunla karsilastigimda, baska konuya )y ()Y ) ()Y ()Y ()
gecmeden 6nce durur ve o sorun Uzerinde dusunurim.

17- Genellikle akhima ilk gelen fikir dogrultusunda ( ) () () () () ()
hareket ederim.

18- Bir karar vermeye c¢alisirken hersecenegin = () () () () () ()
sonuglarin dlger, tartar, birbirleriyle kargilastirir,
sonra karar veririm.

19- Bir sorunumu ¢ozmek Uzere planyaparken () () () () () ()
o plani ylrutebilecegine guvenirim.

20- Belli bir ¢6zim planmi uygulamaya koymadan () () () () () ()
once nasil bir sonug verecegini tahmin

etmeye caligirim.

21- Bir soruna yonelik olasi ¢dzum yollarim () () )y ()Y ()Y ()
disUtnulrken ¢ok fazla segenek tUretmem.
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22- Bir sorunumu ¢ézmeye calisirken siklikla ()Y ()Y () () ()Y ()
kullandigim bir yontem daha 6nce bagima
gelmis benzer sorunlari distinmektedir.

23- Yeterince zamanim olur ve ¢aba gosterirsem () () () () () ()
karsilastigimin cogunu ¢dzebilecegime inaniyorum.

24- Yeni bir durumla karsilastigimda ortaya ()Y () () () () ()
cikabilecek sorunlari ¢dzebilecegime inancim
vardir.

25- Bazen bir sorunu ¢ézmek icin gabaladigim () () )y )Yy ()Y )
halde, bir tirli esas konuya gelemedigim ve

gereksiz ayrintilarla ugrastigim duygusuna

kapilirim.

26- Ani kararlar verir ve sonra pismanlik duyarim. () () () () () ()

27- Yeni ve zor sorunlari ¢ozebilme yetenegime. () () () () () ()
glveniyorum.

28- Elimdeki secenekleri karsilastirirken ve () () )y ()Y ()Y ()
karar verirken kullandigim sistematik
bir yontem vardir.

29- Bir sorunla basa ¢ikma yollarini dusanurken (1) () () () () ()
cesitli fikirleri birlestirmeye ¢alismam.

30- Bir sorunla karsilastigimda bu sorunun () () () () )y O)
¢ikmasinda katkisi olabilecek benim disindaki
etmenleri genellikle dikkate almam.

31- Bir konuyla kargilastigimda, ilk yaptigim () ¢) )y ¢)y )y O)
seylerden biri durumu gdzden gecirmek ve konuyla
ilgili olabilecek her turll bilgiyi dikkate almaktir.

32- Bazen duygusal olarak Oylesine etkilerimki () () () () () ()
sorunumla basa ¢ikma yollarindan pek ¢gogunu

dikkate bile almam.

33- Bir karar verdikten sonra, ortayacikansonug () () () () () ()
genellikle benim bekledigim sonuca uyar.
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