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OZET

ANTRENOR-SPORCU ILISKISINI ETKILEYEN FAKTORLER (TURKIYE
HENTBOL 1.LiG ORNEGI)

Mehmed Sinan Coban

Antrenorliik Egitimi Anabilim Dali

Spor Yonetimi Bilim Dali

Tez Danigsmani: Prof. Dr. Giiner EKENCI

Temmuz 2019, 45 Sayfa

Bu ¢alismada, antrendr sporcu iliskisini etkileyen faktorler Tiirkiye hentbol 1. Lig 6rnegi
cercevesinde incelenmistir. Arastirmaya Tiirkiye’ nin ¢esitli sehirlerinden 207 erkek, 171
kadin olmak tizere toplam 128 kisi katilmistir. Verilerin analizi SPSS 15.0 istatistik paket
programinda frekans, ylizde, tanimlayici istatistikler, tekyonlii varyans analizi, bagimsiz
t testi ile analiz edilmistir. Demografik bilgiler ve veri toplama araclarindan elde edilen
parametreler igin yuzde (%), Frekans (f), aritmetik ortalama (X), standart sapma (SS.),
maksimum (Maks.) ve minimum (Min.) degerler belirlenmistir. Verilerin normallik
dagilimi i¢cin Kolmogorov-Smirnov normallik testi kullanilirken, bagimsiz guruplar arasi
farkliliklar da tek yonlii varyans analizi (One-Way-ANOVA — LSD, Bonferroni, Post Hoc
Tests) ve bagimsiz 6rneklem t-testi (Independent Samples T-Test) ile belirlenmistir.
Anlamlilik p<0.05 olarak kabul edilmistir.

Arastirmanin sonuglarina gore antrendr sporcu iliski diizeyi ortalamalar1 yuksek diizeyde
tespit edilmistir. Bu iliski ile cinsiyet, yas, deneyim ve egitim diizeyi gibi degiskenler
arasinda herhangi bir iliski tespit edilmemistir.

Anahtar kelimeler: Hentbol, Antrenér, Antrenor sporcu iliskisi
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ABSTRACT

FACTORS AFFECTING THE RELATIONSHIP COACH- ATHLETE (TURKEY
HENTBOL 1 LEAGUE EXAMPLE)

Mehmed Sinan COBAN

Coaching Education Department
Department of Sport Management

Thesis Supervisor: Prof. Dr. Giiner EKENCI

July 2019, 45 Pages

In this study, factors affecting Turkey coach athlete relationship was examined in the
framework of handball League 1 instance. The study of 207 men from various cities of
Turkey, participated in a total of 128 people, including 171 women. Data were analyzed
by frequency, percentage, descriptive statistics, unidirectional variance analysis,
independent t test in SPSS 15.0 statistical package program.For the parameters obtained
from demographic information and data collection tools, percentage (%), frequency (f),
arithmetic mean (X), standard deviation (SS.), Maximum (Max) and minimum (Min.)
Values were determined. While Kolmogorov-Smirnov normality test was used for the
distribution of normality of the data, the differences between the independent groups were
determined by one-way analysis of variance (One-Way-ANOVA - LSD, Bonferroni, Post
Hoc Tests) and independent sample t-test (Independent Samples T-Test). . Significance
was accepted as p <0.05.

According to the results of the study, the level of trainer athletic relationship was found
to be high. No relationship was found between this relationship and the variables such as
gender, age, experience and education level.

Keywords: Handball, Coach, Coach athlete relationship
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1.GIRIS

[letisim siireci insanlarin birbirleri ile olan iliskilerinin temelini olusturmaktadir. iletisim iki
tarafin duygu, disiince ve bilgilerini paylasarak birbirini anlamasi siireci seklinde
tanimlanabilmektedir. Dolayisiyla iletisim iki yonlii bir siirectir. insanlar agisindan 6nemli

bir yer tutan bu siire¢, ayn1 zamanda spor ortaminda da biiytlik bir role sahiptir.

1.1 PROBLEM DURUMU

Spor branslarinda hem takimin hem de bireysel olarak oyuncularin basarisini etkileyen
onemli faktorlerden birisi de antrenor ve sporcu arasindaki iliskidir. Bu anlamda sporcunun
veya takimin basarisi sezon sonunda kazanilan kupa veya kirilan rekorlarla 6l¢iiliir, ancak
bunlar basarmin kiigiik ve goriinen kismi oldugu diistiniilebilir. Antrendriin sporcular
uzerinde etkili olabilmesi gerekmekte, aksi halde siiregte basarisizliklar yasanabilir. Bu
anlamda antrendrlerin iletisim becerilerine sahip olmasi gerekmektedir. Dolayisiyla antrendr,
takimm kazanmasi veya kaybetmesinden c¢ok daha fazlasini saglamali ayni zamanda
sporcularin ¢alisma ortamini, ruhsal, toplumsal ve kiiltiirel durumlarin1 ve Kkariyerlerini

etkilemektedir.

Bununla birlikte sporculariyla olumlu iliskilere odaklanan veya onlarla ciddi sekilde ilgilenen
antrenorler, sporcunun sahada elde ettigi basarinin 6tesinde daha biiylik basarilara katki
saglamaktadirlar. Bu iligki iki tarafli bir iliski olmasina ragmen siirecin saglikli bir sekilde
islemesinde temel gorev antrendre diismektedir. Kuskusuz etkili antrendrin Gstine diisen
gorev; benimsedigi davranis Ozellikleriyle sporcularina ¢alismalariyla kendini  kabul
ettirmesi, degerlendirme serbestligine sahip ve degerli ve giivenilir oldugunu

hissettirmesidir.

Bu anlamda diisiiniildiigiinde antrendrin sporcularin lideri oldugu diisiiniilebilir. Antrenor
sporcularin beslenme ve uyku diizeninden, takimdaki iligkilere kadar sporcunun birgok

davranig, tutum ve aliskanliklari ile yakindan ilgilenmek durumundadir. Sporcularini iyi



taniyan ve anlayan antrenorler onlarla iletisimin ilk basamagini gergeklestirmis olacaktir.
Sporcu ve antrendr arasinda karsilikli saygi, sevgi ve giliven ortami sporda basarinin On

kosuludur.

Bu yararlarin yani sira sporcularin antrendérleri ile etkili bir iletisime ve iliskiye sahip olmalari
onlarin daha kolay bir sekilde motive olmalarini ve hayal kirikliklarini daha c¢abuk

atlatmalarin1 saglamakta ve daha etkili yontemler gelistirmelerine yararli olmaktadir.

Sporcu antrendr iligkisinin etkili ve verimli olabilmesi anlaminda antrenérlerin birtakim
Ozelliklere sahip olmasi gerekmektedir. Diger taraftan hem sporcu hem antrenér bu siregte
sabirli ve anlayislt olmali ve karsilikli giiveni saglamalidir. Ancak tim bu bahsedilenlerin
sonucunda sporcu antrenor iliskisinde en 6nemli nokta bu iliskileri ylrutmede kilit kisi

antrenorlerdir.
1.2 ARASTIRMANIN AMACI

Bu ¢alismanin amaci, hentbolda antrendr ve sporcu iliskilerini etkileyen faktorleri yas,
cinsiyet, deneyim siiresi ve egitim diizeyine gore farklilagip farklilasmadigini ortaya
koymaktir. Bu anlamda hentbolcularin cinsiyetleri, yaslari, deneyim siireleri ve egitim

diizeyleri gercevesinde sporcu- antrenor iliskisi incelenecektir.
1.3 ARASTIRMANIN ONEMi

Sporcularin yetenekli ve istekli olmalar1 veya ¢ok fazla caligmalar1 basari i¢in yeterli degildir.
Bu anlamda onlar1 taktik ve teknik acidan yetistiren yonlendiren antrendrlere ihtiyac
duyulmaktadir. Dolayisiyla sporcunun performansinda Onemli etkenlerden birisi de

antrendriin performansa olan etkisidir.

Her sporcu alaninda en iyi olmak, en iyi kosullarda transfer olmak ve tnli olmak
istemektedir. Bu siirecte onlar1 destekleyen en 6nemli faktor antrendrleri ile olan iligkileridir.
Bu sebeplerden dolay1 bu ¢alisma sporcular ve antrendrlere yol gostermesi ayrica literatiire

katkis1 agisindan 6nem arz etmektedir.



1.4 SINIRLILIKLAR

Arastirma 1. Lig hentbolcular ile sinirlandirilmistir.
1.5 HIPOTEZLER

Calismanin ana ve alt hipotezleri asagida verilmistir.

Hi: Arastirmaya katilan hentbolcularin cinsiyetleri ile antrendr-sporcu iliskisi arasinda

anlamli bir iliski vardir.

Hia: Hentbolcularin cinsiyetleri ile yakinlik ve gliven duygusu arasinda anlamali bir
iliski vardir.

Hib: Hentbolcularin cinsiyetleri ile uyumlu ¢alisma arasinda anlamali bir iligki vardir.
Hic: Hentbolcularin cinsiyetleri ile karsilikli anlayis arasinda anlamali bir iligki

vardir.
H>: Hentbolcularin yaslar ile antrendr-sporcu iliskisi arasinda anlamli bir iliski vardir.

H2a: Hentbolcularin yaslari ile yakinlik ve giiven duygusu arasinda anlamali bir iligki

vardir.
Hap: Hentbolcularin yaslari ile uyumlu ¢alisma arasinda anlamali bir iliski vardir.

Hac: Hentbolcularin yaslar ile karsilikli anlayis arasinda anlamali bir iliski vardir.

Hs: Hentbolcularin hentbol deneyim sureleri ile antrenor-sporcu iligkisi arasinda anlamli bir

iliski vardir.

Hsa: Hentbolcularin deneyim siireleri ile yakinlik ve giiven duygusu arasinda anlamal

bir iligki vardir.

Hsp: Hentbolcularin deneyim siireleri ile uyumlu ¢aligma arasinda anlamali bir iligki

vardir.

Hac: Hentbolcularin deneyim siireleri ile karsilikli anlayis arasinda anlamali bir iliski

vardir.

Ha: Hentbolcularin hentbol egitim diizeyleri ile antrenor-sporcu iligkisi arasinda anlamali bir

iliski vardir.



Haa: Hentbolcularin hentbol egitim diizeyleri ile yakinlik ve giiven duygusu arasinda

anlamal1 bir iligki vardir

Hap: Hentbolcularin hentbol egitim diizeyleri ile uyumlu ¢alisma arasinda anlamali
bir iliski vardir

Hac: Hentbolcularin hentbol egitim diizeyleri ile karsilikli anlayis arasinda anlamali

bir iliski vardir



2. GENEL BILGILER

Bu boliimde sporcu ve antrendr iliskisi ¢ergevesinde hentbol sporunun tanimlanmasina yer

verilmisgtir.
2.1 HENTBOL OYUNU

Spor tiirlerinden biriside hentboldur. Hentbol ile ilgili literatiirde yapilan tanimlar asagida

verilmistir.
2.1.1 Hentbol Oyunun Tanim

Hentbol oyunu aerobik ve anaerobik giiciin birlikte kullanildigi; kuvvet, siirat, dayaniklilik,
esneklik, koordinasyon gibi motorik 6zelliklerin beraberce gerekli oldugu bir spor bransidir.
Bu motorik 6zelliklerin bir hentbol oyuncusundaki dagilimi ise su sekilde olmahidir; yizde
yirmibesi Surati, ylizde onbesi dayanikliligi, ylizde onu kuvveti, ylizde yirmisi sigramay,

yiizde onbesi esnekligi, ylizde onbesi koordinasyonu ifade etmektedir (Eler ve Bereket 2001).

Hentbol oyunu kollektif diisiinme ve hareket etme becerisini, dogru ve kesin karar verme
yetenegini, ince karar verme, cesaret ve yiiksek irade gerektiren bir spordur. Ozellikle

guntimiizde hentbol oyunu en az pas ile en hizli sekilde oynanan bir oyun haline gelmistir.

Bunun yaninda hentbol oyunu kiiresel olarak en fazla oyuncusu ve taraftar1 olan spor
dallarindan birisi haline gelmistir. Ozellikle Avrupa iilkelerinde hentbol oyunun beden

egitimi ve fiziksel aktivite etkinliklerinin ayrilmaz bir par¢ast oldugu sdylenebilir.

Takim hentbolu yukarida da ifade edildigi gibi giiniimiizde de pek ¢ok devlette yaygin bir
sekilde oynan bir oyundur. Bu oyun hiz ve kuvvet gerektiren ve kendi icerisinde kurallar
olan bir oyundur. Ayrica futbol oyununa benzer pek ¢ok hareketi barindiran bir oyundur
(Cardinale vd. 2001).

Ozetle hentbol oyununda fiziksel 6zellikler ile birlikte motorsal performans diizeyinin de
biiyiik bir 6nemi vardir. Rakibin hareketlerine ve ataklarina erken miidahale etme, hizli pas

yapma ve kale atiglarinin basarili bir bicimde savunulabilmesi i¢in oyuncularinin iyi bir



reaksiyon ve kosu siiratine sahip olmalar1 gerekmektedir. Siirat performansi sadece hiicum
da degil, ayn1 zamanda savunma performansinda da biiyiik bir 6neme sahiptir. Hentbolda
oyun sdresinin uzun olmasi oyuncularin aerobik ve anaerobik dayaniklilik diizeylerinin iyi
olmasini ve gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir. Ayn1 zamanda hentbol oyuncularinin iyi bir

esneklik becerisine de sahip olmalar1 gerekir.

Ozellikle oyuncularin omuz, gévde ve kalca esneklik diizeyleri topun kazanilmasi, rakip
oyuncular ile miicadele edilebilmesi ve kale atis1 igin gerekli 6zelliklerdir (Karadenizli ve
Karacabey 2002).

Hentbol oyunun temelinde, tiim diger sportif oyunlar gibi insanlar1 birbirine yaklastirip,
dostluk iligkilerini saglamlastirmak amaci yatmaktadir. Bunun icin oncelikle egiticilere,

yoneticilere, antrendrlere, sporculara ciddi gorevler diismektedir.

Hentbol oyunun gerektirdigi antrenmanlar diizenli olarak yapildigi zaman ihtiya¢ duyulan
kuvvet, stirat, dayaniklilik, hareketlilik, ¢eviklik gibi motorsal 6zellikler gelisir. Bununla
birlikte sporcularin birbiriyle hareket etmelerini destekleyerek dayanigsma giidiilerinin
gelismesi saglanir. Kisilerin cesaret duygusunu bagimsiz hareket etmesini kendisine ve
arkadaglarina giiven duygusunu getiren hentbol oyunu hem motorsal hem zihinsel hem de

psikolojik 6zelliklerinin gelisimini saglayan 6nemli etkinlikler sergilemektedir (Cam 2015).
2.1.2 Hentbol Oyunun Kurallari

Diger taraftan hentbol oyunculart ve oyun sahasi ile oyun kurallart su sekildedir: oyun 16
sporcu ile oynan bir takim oyunudur. Her bir takim altis1 saha ve biri kaleci olmak tizere yedi
kisiden olusmaktadir. Oyun siiresi iki devre olarak otuz dakikadir. Oyunda altmis saniye
olarak ¢ mola verilmektedir. Saha yirmi metre genisliginde ve kirk metre uzunlugundadir.
Kalenin ytiksekligi iki metre, genisligi ise li¢ metredir. Kale sahasi kalenin 6niinde yarim
daire seklindedir ve kaleye mesafesi alti metredir. Bu alana kaleciler disinda kasithi olarak
veya avantaj saglamak amaciyla hicbir oyuncu giremez. Bu alanin ihlal edilmesi durumunda
serbest atis karar1 uygulanir. Oyun siiresince hakeme haber verilmeden sinirsiz sayida oyuncu
degisimi yapilabilmektedir. Oyun kurallarla belirlenmis durumlar disinda durdurulmaz.

Oyuncular kendi kalelerini koruyarak karsi takimin kalesine el ile gol atmak kosulu ile



oynamaktadir. En fazla gol atan takim oyunu kazanmaktadir (Uluslararast Hentbol Oyun
Kurallar1 2016):

Bu kurallarin disinda hentbol oyunun kurallarin1 maddeler halinde de siralamak miimkiindiir

(Uluslararas1 Hentbol Oyun Kurallar1 2016):

Oyunun siiresi yas grubuna gore degismektedir. Yetigkinler i¢in iki devre otuz dakika,
on iki on alt1 yas grubu i¢in iki devre yirmi bes dakika, sekiz on iki yas grubu i¢in iki

devre yirmi dakika seklindedir.

Berabere kalan oyunda oyun siiresinde bes dakika ara verildikten sonra uzatmaya
gidilmektedir. Bu uzatma siiresi bir dakika ara ile bes dakika olmak iizere iki kere
uygulanmaktadir. Tlk bes dakikalik uzatmada oyun yine berabere bitmisse bir dakika
ara verilir ve ikinci bes dakikalik uzatma verilmektedir. Oyunda hala beraberlik sz

konusu ise kurallara gore kazanan takim belirlenmektedir.

Oyunun baglamasi hakemin diidiigiinii ¢almasi ile ger¢eklesmektedir. Oyunun bitisi
ise skorborddan verilen sinyal veya hakemin bitis diidiigii sonucu olmaktadir.
Oncelikle skorboarddan sinyal gelmesi gerekmektedir. Eger sinyal gelmez ise saat

hakeminin dudiik ¢galmasi ve oyunun bitigini haber vermesi gerekmektedir.

Oyunda verilen aralar mollalar ve cezalar su sekildedir. Oyuncu iki dakika ceza
almigsa ya da diskalifiye olmussa ve takim molaya girmisse saat hakemi ve
gozlemcilerden sinyal gelmektedir. Bu durumda iki hakem goriisiir ve mola

verilmesine karar verir.

Oyunda top, deri veya sentetik maddeden yapilmis ve kiire seklinde olmali; dis yiizeyi

parlak veya kaygan olmamalidir.

Ayni anda oyun alaninda 7 kisiden fazla oyuncu olmaz. Diger oyuncular yedektir.

Kaleci saha oyuncusu olabilir, ayn1 zamanda saha oyuncusu da kaleci olabilir.

Miisabaka stiresince bir takim yedek bankinda en fazla 4 idareci bulundurabilir.

Idareciler miisabaka sirasinda degistirilemezler. Idarecilerden biri takim sorumlusu



olarak belirlenmelidir. Gerektiginde sadece takim sorumlusu masa ve saha hakemleri

ile konugma hakkina sahiptir

Yedek oyuncular hakeme haber verilmeden veya bu konu ile ilgili herhangi bir kurala

dahil olmadan oyuna sinirsiz sayida girebilmektedir.

Oyuncu degisimlerinde hata yapilabilir. Bu durumda hata yapan oyuncuya iki dakika
ceza verilebilmektedir. Baz1 durumlarda ayni anda birden fazla sporcu degisim

yapma hatasini verirse hatay1 ilk yapan oyuncuya siire cezasi verilmektedir.

Oyunda giris esnasinda fazla bir oyuncunun girmesi veya yedek durumda iken oyuna
miidahalede bulunmasi sonucu iki dakika ceza verilmektedir. Bu durum yasandiginda
oyuna fazladan giren oyuncunun disinda oyun alaninda farkli bir oyuncunun da iki
dakika siireyle oyundan alinmasi s6z konusu olabilmektedir. Diger taraftan ceza alan
oyuncu cezast devam ederken ayni hatayr yaparsa ikinci kere cezalandirilir. Bu

cezalar sonucunda oyun kars1 takimin atis1 ile baslar.

Bir takimimn saha oyuncularmin formalar1 tek tip olmali ve rakip takimin
formalarindan renk ve desen olarak ayirt edilmelidir. Oyuncular spor ayakkabi

giymelidir.

Bir oyuncunun kanamasi ya da formasinda veya viicudunda kan lekesi varsa; bu
oyuncunun normal degisme bolgesini kullanarak oyun alanindan hemen ¢ikarilmasi
gerekir. Kani durduruluncaya, yarasi sarilincaya ve formasi temizleninceye kadar

ilgili oyuncunun oynamasina izin verilmez.

Sakatlik durumunda, hakemler el isaretlerini kullanarak, sakatlanan oyuncunun kendi
takimindan ve oyuna katilma hakki bulunan iki kisinin sadece sakatlanan oyuncuya
yardimci olmalar1 amaci ile ve mola siiresince, oyun alanina girmelerine izin

verebilirler.

Kale sahasina sadece kaleci girebilir. Kale sahasi ¢izgisi dahil olmak iizere kale
sahasina viicudunun herhangi bir kismiyla dokunan saha oyuncusu bu alanm ihlal

etmis sayilir



e Top, agik veya kapali elle, kol, bas, govde, kalca ve dizler kullanilarak, itilebilir,
tutulabilir, durdurulabilir, atilabilir veya topa vurulabilir. Top yerde bile olsa, en fazla

li¢ saniye tutulabilir. Top elde iken en fazla ii¢ adim atilabilir.

e Bir atisin gol olabilmesi i¢in, atis1 yapan oyuncu, takim arkadaslari veya takim
idarecilerinin atig Oncesi veya atis sirasinda kural ihlali yapmamalar1 ve topun
tiimiiyle kale ¢izgisini ge¢gmis olmasi gerekir. Kale hakemi iki kisa diidiik ve 12 nolu

hakem el isareti ile golii onaylar.

e Baslama atis1, miisabakanin baslangicinda kura atisin1 kazanarak topu secen takim
tarafindan kullanilir. Diger takim sahay1 secer. Kura atigin1 kazanan takim sahayi

secerse, baslama atisini diger takim kullanir.

e Atis kullanilmadan 6nce atis1 yapacak oyuncu atig icin belirlenen yerde durmalidir.
Top atis1 kullanacak oyuncunun elinde olmalidir. Kaleci atis1 harig, atis kullanilirken,
top elden ¢ikana kadar atis1 kullanacak oyuncunun bir ayagi sabit ve zeminle temas
halinde olmalidir. Diger ayak kaldirilabilir ve tekrar yere konulabilir. Atis kullanilana

kadar atis1 yapan oyuncu dogru pozisyonunu korumalidir.

e Her miisabaka esit yetkilere sahip iki hakem tarafindan yonetilir. Yazi ve saat

hakemleri bunlara yardimci olurlar.

Yukarida Tanimi Ve Kurallari Verilen Oyunun Oynandigi Saha Asagidaki Sekilde
Verilmistir (Uluslararast Hentbol Oyun Kurallar1 2016):
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Sekil 2.1. Hentbol Oyun Sahasi

Yukarida sekilde verilen gorselde goriildiigii izere oyun sahasi ile ilgili belirlenmis kurallar

su sekildedir (Uluslararas1 Hentbol Oyun Kurallar1 2016):

Oyun alan1 (Sekil:2.1); 40 m x 20 m 0Slgiilerinde, 1ki kale sahas1 (Kural 1:4 ve 6) ve bir oyun
alanin1 iceren dik dortgen seklindedir. Uzun kenarlara kenar ¢izgisi, kisa kenarlarin kale
direkleri arasinda kalan boliimiine kale ¢izgisi ve kalelerin her iki yaninda kalan boliimiine
ise dis kale ¢izgisi ad1 verilir. Oyun alaninin ¢evresinde; kale ¢izgilerinden itibaren en az 2
m ve kenar gizgilerinden itibaren en az 1 m genisliginde bir emniyet alaninin olmasi gerekir.
Miisabaka siiresince oyun alaninin Ozellikleri, bir takima avantaj saglayacak sekilde

degistirilemez.

Kaleler her bir kale ¢izgisinin tam ortasina yerlestirilir. Kaleler zemine veya arkalarindaki
duvarlara sikica tutturulmali; igten ice 3 m genisliginde ve 2m yiiksekliginde olmalidir. Kale
direkleri bir iist direkle birbirine baglanir. Kale direklerinin arka kenarlari, kale ¢izgisinin

arka kenartyla ayni hizada olmalidir. Yan direkler ve iist direk bir kenar1 8 cm olan kare



kesitinde olmali; direklerin sahadan goriinen ii¢ yiizii de birbiriyle, zeminle ve arka duvarla
z1t iki ayr1 renkte seritler halinde boyanmalidir. Kalelerin, giren topun kalede kalmasinm

saglayacak sekilde ag ile donatilmis olmasi gerekir.

Oyun alanindaki biitiin ¢izgiler sinirladiklar1 alana dahildirler. Kale direkleri arasindaki ¢izgi
8 cm, diger tiim ¢izgiler ise 5 cm genisliginde olmalidir. Cizgilerle sinirlandirilan alanlar,

siirlandiran ¢izgiler yerine farkli renklerde boyanarak birbirilerinden ayrilabilirler.

Her kalenin 6niinde bir kale sahasi bulunur. Kale sahasi su sekilde ¢izilir: Kale ¢izgisine
paralel ve kale ¢izgisinin dis kenari ile kale sahasi ¢izgisinin dis kenar1 arasindaki uzaklik 6
m olan 3 m uzunlugunda diiz bir ¢izgi ile ¢izilir. Bu ¢izginin her iki ucunun, kale direklerinin
i¢ arka kenar dip kosesinden Olgiilerek cizilen 6 m yar1 ¢apindaki iki ¢eyrek dairenin

birlestirilmesi sonucu belirlenir.

Serbest atis ¢izgisi, (9 m ¢izgisi) kale sahasi ¢izgisinin 3 m disindan ¢izilen kesik bir ¢izgidir.

Cizgiler ve aralarindaki bosluklarin her biri 15 cm’dir.

7 m ¢izgisi; kalenin tam karsisinda, 1 m uzunlugunda bir ¢izgidir. Bu ¢izgi, kale ¢izgisine
paralel ve 7m uzakliktadir. (Bu mesafe, kale cizgisinin arka kenarindan 7m c¢izgisinin 6n

kenarina kadardir.)

Kaleci smir ¢izgisi (4m ¢izgisi); kale ¢izgisinin dis kenari ile ¢izilecek ¢izginin dis kenari
arasindaki uzaklik 4 m olan, 15 cm uzunlugunda, kale ¢izgisine paralel ve kalenin tam

karsisindadir.

Orta ¢izgi iki uzun kenarin orta noktalarini birlestiren ¢izgidir. Kenar ¢izgisinin bir parcast
olan degisme cizgisi, her iki takim i¢in orta ¢izgiden 4,5 m mesafede; orta ¢izgiye paralel,

saha i¢ine ve disina dogru her iki yonde 15 cm uzunlugundadir.
2.1.3 Hentbol Oyuncularinin Fiziksel Ozellikleri

Hentbol oyuncularmin karakteristik 6zelliklerinin degerlendirildigi arastirmalar sinirh

olmakla birlikte su sekildedir.

Daha 6ncede ifade edildigi sekilde her spor dalinda gegerli olan fiziksel 6zellikler hentbol

oyuncularinda da olmalidir. Bu o6zellikler kuvvet, siirat, dayaniklilik, hiz gibi 6zellikler



olarak sayilabilir. Bu 6zelliklere sahip oyuncularin performanslari da yiiksek olmaktadir. Bu
acidan oyuncularin oyunda en ¢ok kullandiklar1 dikey ve yatay sicrama hareketleridir.
Oyuncularin 6zellikle bu alanda fiziksel olarak yeterli olmasi beklenmektedir (Yildirim ve

Ozdemir 2010).

Bu sporcularin sahip olmasi gereken motorosal ve fiziksel 6zelliklerin farkli bir brans olan

basket oyunculari ile benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.

Hentbol oyuncularin sahip olmasi gereken fiziksel ozellikler su sekilde Ozetlenebilir:
boyunun uzun olmasi, kaslarinin gelismis olmasi, oyun kurallarina uyumlu olmasi, deneyim
sahibi olmasi, pas, sut, savunma, hiicum ve yardimlasma durumlarinda en az hata ile oyunu
oynayabilmesi gerekmektedir. Bu o6zelikler uluslararasi diizeyde profesyonel sayilacak

oyuncularda bulunmasi gereken karakteristik 6zellikleri arasinda yer almaktadir.

Hentbol oyuncularinin oyun igerisindeki gorev yaptiklar1 mevkileri birbirinden farkli olsa da
genel olarak benzer fiziksel 6zelliklere sahiptirler. Diger bir ifade ile mevkisel farkliliklar
hentbolcularin fiziksel 6zelliklerini anlamli diizeyde farklilastirmamaktadir (Chaouachi vd.

2009).

Hentbol oyuncularinin fiziksel ve motorsal kapasitelerinde oynadiklar1 mevkilere gore
farkliliklar gozlenmese de, hentbolcularin oynadiklar1 klasmanlara gore bazi fiziksel ve

motorsal farkliliklara sahip olduklari bilinmektedir.

Yapilan bir arastirmada, amatér hentbol oyunculari ile kiyaslandigi zaman profesyonel
hentbol oyuncularinin daha yiiksek viicut agirligina, bunun yaninda daha yiiksek yagsiz viicut

kiitlesine sahip olduklari belirlenmistir (Ziv and Lidor 2009).

Farkli liglerde miicadele eden ve uluslararast hentbol miisabakalarina katilan oyuncular
lizerinde yapilan arastirmalarda da oyuncularin sahip olduklar1 baz1 fiziksel ve motorsal
kapasite oOzelliklerinin oynadiklart lig ve kupa miicadelesi verdikleri uluslararasi
organizasyonlara katilim diizeylerine gore farkliliklar gosterdigi tespit edilmistir (Nikolaidis

and Ingebrigtsen 2013).
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Ayrica hentbol oyuncularinin kol ve bacaklari uzun, viicut sekilleri diizgiin, hareketlilik
yetenegi gelismis, el ve ayak biyiikliginin viicut ile uyumlu olmasi oyunundaki

performansi etkileyebilmektedir.

Bununla birlikte bu oyuncularin acorobik ve aneorobik dayaniklilik giiglerinin de yiiksek
diizeyde olmasi gerekmektedir. Bunun nedeni oyunun dar bir alanda oynanmasidir.
Dolayistyla bu dar alanda hiz dayaniklilik ve hareket kabiliyeti 6nem arz etmektedir. Tiim

bu 6zelliklerin saglanmasi ise yukarida ifade edildigi gibi performansi arttirabilmektedir.

Genel anlamda degerlendirildiginde bir hentbol oyuncusu oyun kurallarina hakim oyun
icerisinde en az hata ile maca devam edebilen, kondisyonel 6zelliklerle beraber teknik- taktik
becerisi Ust seviyede ve oyun zekasina sahip bir kisi olmasi gerekmektedir. Sporcunun
teknik-taktik becerilerin gelistirilerek ileri seviyeye ¢ikarilmasi; sut isabet performansinda
etkili olmaktadir.

Hentbol sporcularinin miisabakanin tamamindaki {ist diizey performanslari igin ileri diizeyde

alaktasit ve laktasit kapasiteye gereksinimleri de vardir (Taskiran 1997).

Oyuncularmn bir diger sahip olmasi gerek 6zellik ise iyi bir reaksiyon hizidir. Bu durum

temelde motorsal bir 6zelliktir.

Reaksiyon stirati oyuncunun karsilagsma siiresi igerisinde hizli hareket etmesini saglamakta
ve oyunun ve oyuncunun performansini arttirmaktadir. Hiz bazi durumlarda daha ¢ok ihtiyag
duyulan bir 6zelliktir. Oyuncunun savunma ve topla yapacagi hamle hareketi siirati ve siiratte

dayaniklilig1 gerektirmektedir (Menevse 2011).

Kisacasi yukarida sayilan tiim 6zellikler hentbol oyununda basariy1 direk etkileyen sporcu
ozellikleridir.

2.1.4 Hentbolda Atis Tiirleri

Hentbol sporunda miisabaka boyunca oyuncularin kullandiklart farkli atis stilleri

bulunmaktadir.

Hentbola 6zgii temel atis stillerini su sekilde siralamak miimkiindiir (Wagner vd. 2011;Urer ve Kiling
2014);
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Temel Atig: Tiim atig ¢esitlerinin temeli olup, durarak ve kosu igerisinde kisa ve uzun

mesafelerden kale atis1 olarak uygulanir.

Sigrayarak Atis: Sigrayarak atis hentbol oyununun en ¢ok kullanilan ve en gegerli, atis1 olup
hlicumda savunma oyuncusu {izerinden, orta ve kenar geri saha pozisyonlarindan, savunma
boslugundan faydalanarak kisa ve algak sicrayarak uygulanir. Pasi iyi uygulayabilmek igin

su li¢ sathanin yapilmasi1 gerekir

Diiserek Atis: Hentbolda yakin atig bolgelerinden, daha ¢ok pivot ve kanat oyunculari

tarafindan kullanilan bir kale atisidir. Genellikle 6ne ve yana diiserek uygulanir

Arkadan Atis: Arkadan atis; durarak, kosarak veya diiserek uygulanabilir. Kale sahasi
cizgisi bolgesinde uygulanan yakin bir atig tiiriidiir. Garantili bir yontem olmamasina

ragmen, kaleci i¢in siirpriz bir atistir.

Yana Biikiili Atis: Savunma oyuncusu kaleyi kapattigi anda, hiicum oyuncusunun
kullanabilecegi en etkili kale atiglarindan biridir. Genellikle kanat pozisyonlarindan
uygulanir. Sag elini kullanan oyuncu; savunma yapan rakibin sagindan atar gibi yapar
viicudunu sol dayanma ayaginin iizerinde yana biiker. Top, kolun bas arkasindan iyice

biikiilmesiyle atis kolunun aksi yoniinden (sol yandan) elle atig yapilir diigme ile baglanir.

2.2 ANTRENORLUK

Sporun tiim ¢esitlerinde sporcularin egitiminde en 6nemli kisiler antrenérlerdir. Bu anlamda
sporun gelismesinde olduk¢a 6nemli bir role sahiptirler. Antrendrlerin oyuncularin her yonii
ile gelisimini desteklemek amaciyla onlara yardimei olan ve bu anlamda mesleki egitim alan

kisiler oldugu sdylenebilir.

Genel ya da ilgili spor dalina 6zgili bir bigimde, spor etkinliklerini ve antrenmanlarini
yaptirarak; sporcuyu teknik, taktik, kondisyon, psikolojik, sosyolojik ve zihinsel agidan
amacina uygun sekilde basamakli olarak tist diizey verimlilige ulastiran egitici kisidir (Sevim

2003).
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Diger yandan antrendrlerin mesleki bilgi ve deneyimin yani sira liderlik 6zelliklerine de sahip
olmasi beklenir. Antrendrlerin liderlik anlaminda yapmasi gerekenler su sekilde ifade
edilebilir. Takimin iliski yonetimini kontrol etmek ve gergeklestirmek, ¢alismalar ile ilgili
planlama yapmak, her bir sporcunun takima uyumu ve kendi aralarinda ki iliskilerini

diizenlemek seklindedir (Dogan 2005).

Sporcularin brangi ile ilgili alacagi haz, benlik saygisini gelistirebilmektedir. Ayrica onlarin
performansimi belirlemede olduk¢a Onemli bir yere sahiptir. Bu iliskinin ve iletisimin
karsilasma gerektiren spor branglarinda sporcularin performanslarinda ve basarisinda
belirleyici oldugu ifade edilmektedir. Spor branslarinin hemen hemen hepsinde hem sporcu
hem de antrendr karsilikli olarak iletisim anlaminda birbirine uyumlu olmalidir. Sporcular
kendi agilarindan bu bagliligi antrendrlerin yeterliligi, bilgisi ve tecriibesinden faydalanmak
olarak gdrmektedir. Diger taraftan antrendr ise bu uyum ve baglilig1 kendisinde var olan
yetenegin ve becerinin sporcusuna aktarilmasi ve karsiliginda basar1 ve performansin

gelismesi seklinde degerlendirmektedir.

Bu nedenlerden dolay1r oyucular ve antrendrlerin arasinda gergeklesen iliski diizeyi
profesyonel olmali, bu iligkiye tipki bir ortaklik gibi bakilmali ve bu iligki gelistirilerek bu
durum karsilasmalarda yiiksek performans ve basariya kadar tasmmmalidir (Antonnini
Philippe and Seiler 2006).

Dolayisiyla profesyonel anlamda yakalanan bu iliski ve iletisim siireci oyuncularin mesleki
hazzini, motivasyonunu, basarisin1 arttirmakta ayni zamanda onlarin kendilerini

gelistirmeleri agisindan alt yapi olugturabilmektedir.
2.2.1 Antrenérin Ozellikleri ve Nitelikleri

Antrenoriin tek gorevi sporcusuna ait oldugu spor bransinin teknik, taktik ve kondisyonel
yeterliligini kazandirmak degil aynm1 zamanda spor bilimcileri, spor hekimleri ve spor
psikologlarindan aldig: bilgileri yorumlayarak sporculara aktarmaktir. Dolayisiyla antrenor
bir yandan arastiricidan aldigi bilgileri uygulanabilir hale getirip sporcuya iletirken, diger
yandan performansi yiikseltmek icin yapilmasi gereken arastirmalari yapip sporculari

uzerinde uygular.

13



Antrendrde bulunmasi gereken ozellikler kisilik ve mesleki bilgi ve nitelikler olarak ifade
edilebilir.

Kisilik o6zellikleri agisindan degerlendirildiginde bulunmasi gereken ozellikler su sekilde

ifade edilmistir (Spiller 1975):

e Durist ve 6rnek olmak,

e Olgun, zeka, inat¢1 ve 1srarli olmak,

e Sabirli olmak ve kendini kontrol edebilmek,
e Organizasyon yetenegine sahip olmak,

e Mizah duygusuna sahip olmak,

e Dikkatli ve ¢aligkan olmak

e lyi bir genel kiiltur bilgisine sahip olmak

e Spor bilgisine sahip olmak.

Sporcularin basarisinda 6nemli etkilere sahip antrenorlerde bulunmasi gereken 6zellikler su

sekilde ifade edilmistir (Sevim vd. 2001):

e Antrenorler bulunduklart spor bransi ile ilgili gerekli bilgi diizeyine sahip olmalidir.
Bunun yani sira meslegi ile baglantili olan hakemlik ve diger alanlarda 6zellikle
sporcularin yonlendirilmesi ve hazirlanmasi gibi psikolojik faktorler ile ilgili de
bilgiye sahip olmalidir.

e Antrendrlerin genel kiiltiir diizeyleri de yiiksek seviyede olmalidir. Bu 6zellik
antrendrlerin karakteristik 6zelligi niteliginde olup onun sporcu ve ¢evresindeki diger
kisiler ile olan iligkisinin kalitesini arttiran bir 6zelliktir.

e Antrendr hem kisisel hem de karakter 6zellikleri agisindan meslegine uygun
olmalidir. Bilindigi gibi spor branglar1 ve genel anlamda kiiltiir diizeyi egitimle

kazanilan 6zelliklerdendir.

Antrenorlerde sayilan bu 6zellikle onlarin kendilerini stirekli bir sekilde gelistirmesi ile

yakindan ilgilidir.

Diger taraftan Ingiltere Antrendr Stratejisi Birligi antrendriin rollerini su sekilde ifade

etmistir; bilgilendirici, degerlendirici, danisman, 6rnek, arkadas, tesvik edip yonlendirici
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aragtirmaci, egitmen, gozlemci, organizatdr, destekleyip motive edici. Antrendrler bu

rollerini gerceklestirmede bazi niteliklere sahip olmalidir. Bu nitelikler ise su sekilde

siralanabilmektedir (United Kingdom Coaching Strategy Association 2002):

Etkin iletisim kurabilmeli,

Stirekli gelisime 6nem vermeli ve farkli antrendr stillerini anlamali,
Geng sporcularin yeteneklerini far edebilmeli,

Sporcularin sakatlanma riskini azaltma yollarini bilmeli,

Sporcularin her birine 6zel antrenman programlar1 hazirlayabilmeli,
Sporcularin gelisimini desteklemeli,

Antrenman ve sporcu performansinda dlgme ve degerlendirme yapabilmeli,
Sporcularin beslenmeleri ile ilgili bilgi sahibi olmali,

Sporculara enerji sistemleri ile ilgili yonlendirme yapmali,
Sporculara gerekli olan her turlu egzersizleri hakkinda bilgi vermeli,
Saglikla ilgili sporculara tavsiyede bulunmali,

Sporcularin yarisma ve antrenman performansini degerlendirebilmeli,
Meslegini sevmeli, kendine giiveni olmali,

Saglam bir kisiligi olmali,

Kuvvetli ve yeterli bir motivasyonu olmali,

Yasayis ve davraniglariyla 6rnek olmali,

Tereddutlerini, kendi hata ve kusurlarmi belli etmemeli,

Bunalimdan uzak olmali,

Otoriter olmal1 (sert degil tath bir otorite saglamali),

Kisilik itibariyle disa doniik olmali,

Iyi bir psikolog olup, insan kisiliginden anlayan, tepkilerini bilen bir insan olmali,
Empati yetenegi olmali.

Fiziksel yetenekleri tam olmalidir.
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2.2.2 Antrenor Tipleri
Genel olarak antrendrleri agsagida ki gibi siniflandirmak miimkiindiir (Caliskan 2001):

e Agsin disiplinli otoriter,
e Uysal ve iyi huylu,

e Gergin ve hareketli,

e Gevsek antrendr,

e s yapar goriiniislii ve gayretli, olarak siniflandirilmislardir.

Asagidaki tabloda bu antrendr tipleri ve 6zellikleri, yararlari ve zararlar1 6zetlenmistir (Sevim

2003).
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Tablo 2.1. Antrendr Tipleri ve Ozellikleri

Kisiligi Ozellikleri Yararlari Zararlari
Asirt disiplinli ve Kuvvetli disiplin soz Takimi iyi organize eder. | Basarisizlikta takim
otoriter antrenor konusudur. sporunda ¢ozilme olur

Bazi durumlarda
merhametsiz davranir

Takimda disiplin vardir

Duygusal sporcular ayrilir

Planlama ve organizasyon
iyidir

Takim saldiric1 ve
cezalandiricidir

Duygulu sporcular
ayrilirlar

Dar goriisii ve pesin
hukumlidiir

Basary1 siirdiiriir

Yaraticilig1 engeller

Motivasyon igin korkuyu
kullanilir

Faal antrenor

Sevgi ve saygt vardir

Kaynasma sdz konusudur

Antrendr ileriyi géremez

Olumlu yontemler Sporcu beklenenden Asirt yakinlik s6z

kullanir fazlasim verir konusudur

Plan yapmada uyumludur | Sporcular rahat davranir Taraftar glivensiz
davranir

Deneysellik s6z

Sporcular sorunlarini

begendirmeye calisir

konusudur kendileri ¢ozer
Gergin ve hareketli | Telashdir Alarma durumu s6z Sezon ortasi bitkinlik
antrendr konusudur gorilebilir

Alingandir Sporcu kendini Tembellik s6z konusudur.

Antrendr her seyi kendi
yapar

Sporculardan daha fazla
calisir

Gerginlik sporcuyu
olumsuz etkiler

Zaman harcar

Huzursuzluk vardir

Gevsek antrendr

Programi yoktur

Sporculara baski azdir

Antrendr yetersizdir

S6z dinlemez Sorunlar1 kolay bir Antrenor ilgisizdir
sekilde ele alir
Kontrol zayiftir Sporcu 6zgiir davranir Kondisyon diisiiktiir

Is yapar goriiniislii
antrendr

Ince hesaplar yapar

Yeni teknikler dener

Sporcuda tutukluk vardir

Sorunlar1 mantikli bir
sekilde ele alir

Organizasyon yapar

Takim ruhu yoktur

Rakibini iyi tanir

Sporcunun giveni iyidir

Daginik calisan sporcular
gorulebilir

Azimlidir

Heyecan yoktur

2.3 ANTRENOR SPORCU iLiSKiSi

Sporcularin psikososyal ve fiziksel gelisimleri agisindan sporda antrendr ve sporcu iligkisi
olduk¢a 6nemlidir. Bu siirecin olumlu bir sekilde yiiriitiilmesi, Sporcu motivasyonunu, sporcu
doyumunu artirmakla birlikte sporculara becerilerini gelistirmek i¢in de uygun ortam

saglamaktadir (Altintag vd. 2012).
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Sporcularin yiiksek performans sergileyebilmeleri i¢in antrendrleri ile iligkilerinin iyi olmasi
gerekmektedir. Bu anlamda antrendr, sporcularin yeteneklerini en iist seviyeye ¢ikarmada
onemli gorevler Ustlenen kisilerdir. Bu sporcularin fiziksel ve ruhsal yeteneklerini
gelistirmekle kalmayip, onlar1 giinlik hayata uyumlar1 agisindan da antrendrlere biiyiik

sorumluluklar diismektedir.
2.3.1 Antrenérlerin Sporculara Kars1 Davranis Sekilleri

Sporda yiiksek performans ve basari, gelecege yonelik hedefleri planlayan ve bu hedeflere
ulasabilmek icin kendisine 6zgli yontemler kullanan antrenérlerin islerini en iyi sekilde

yapmalari ile yakindan iliskilidir.

Antrendr, sporcular ile surekli beraber olan ve onlar1 en iyi taniyan, ayrica gereksinimlerini
en dogru sekilde karsilayan kisilerdir. Sporcularin beklentileri sadece kendilerini iyi
caligtiran bir antrenor degil ayni zamanda antrendrlerin iyi bir kisilik 6zelligine sahip
olmalarini isterler. Bu anlamda surekli iletisimde oldugu antrendrinin sadece spor
performansinda degil her tiirlii kisisel problemlerinde de yaninda bulunmasini talep

edebilmektedirler (Ylcel 2010).

Bu agidan diisiiniildiigiinde antrenérliik bir yetenek isidir. Iyi yetistirilmis bir antrendr
bilgisini ve mesleki 6zelligini karsi tarafa aktaramadigi siirece basarili bir antrenor
olmayacaktir. Kendini yenilemeli, yenilikleri yakindan takip etmeli, sporculariyla siirekli
iletisim i¢inde olmalidir. Antrendr ekibini liderligini yapan, onlar i¢in rol model olan ve
takiminin temel tas1 olan ayrica sporcular iizerinde belirli bir giice sahip olan kisiler seklinde

de tanimlanabilmektedir (Yiicel 2010).

Antrendrler deneyim ve bilgi birikimlerini sporcularina aktarir, ayn1 zamanda, takimdaki
diger sporcularla ve rakiplerle iletisim tarzlar1 konusunda yonlendirici gorevini stlenirler.
Diger taraftan takimin basarist agisindan sporcularin takimda birlik ve beraberlik igerisinde

calismasina 6zen gostermektedirler (Giillii ve Sahin 2016).

Ayn1 zamanda antrendrler sporcularin hayatinda ve meslek yasaminda en 6nemli figiirlerden

birisidir. Bu anlamda sporcularina 6rnek olabilmek adina fiziksel goriinumlerine bile dikkat
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etmeleri gerekmektedir. Onlarin fit ve saglikli bir goriiniime sahip olmalari sporculari motive

edecektir.

Antrendrler bunun disinda; davranislari, sozleri, verdigi mesajlari ile sporcularini etkileyici

ve tetikleyici dinamizmi yaratan kisidir (Aripinar ve Donuk 2011).

Bu durumda antrendriin olaylar karsisinda davranis sekli, ifade tarzi, olaylar1 ¢éziimlemede
kullandig1 yontemler sporculart da aymi yonde olumlu veya olumsuz seklide

etkileyebilecektir. Bundan dolay1 antrendr bir rol model oldugunu unutmamalidir.

Antrendr-sporcu iliskisi slirecinde, sporcu ile antrendriin karsilikli olarak birbirlerinin duygu,

diisince ve davranislarindan etkilenmelerini seklinde ifade edilebilmektedir (Avci vd. 2018).

Bu iliskinin ve iletisimin kalitesi sorucularin daha basarili ve verimli olmalarina katkida
bulunmakta, sporcularin en iist diizeyde performans sergilemesine yardimci olmakta, ayni

zamanda psikososyal ve fiziksel gelisimlerini destekleyebilmektedir.

Bu iliski; baglayicilik, tamamlayicilik ve yakinlik alt boyutlar ile agiklanabilir. Antrendr
sporcu iliskisinin duygusal yoninu yakinlik, karsilikli begeni, giiven, saygi ve takdir derecesi
icin; her iki tarafin karsiliksiz bu iligkiyi devam ettirme niyeti ve arzusunu baglayicilik;
Antrendr ve sporcu arasindaki is birligini ise tamamlayicilik ifade etmektedir. Her iki
tarafinda basarili olma ve kazanma istegi, birbirlerine dostca ve arkadas canlis1 yaklagsmalari,

sorumluluk alabilmeleri gibi davranigsal 6zellikler bu sekilde tanimlanmaktadir.
2.3.2 Antrendriin Problemli Sporcularla iliskisi

Sporda takim igerisinde bazi sporcularin basit bazilarinin ise ciddi problemleri olabilir. Bu
problemlerin tespit edilip bu dogrultuda dnlem alinmasi ise kolay bir siire¢ degildir. Problem
kosullara bagl olarak Ornegin yarisma stresi, sporcular arasinda gelisen gerginlikler gibi
meydan gelebilecegi gibi bazilar1 ise 6nceden bilenemeyen ve sporcularin kisilikleri ile ilgili
olabilir. Bu gibi durumlarda antrendrler bu problemlere tahlil etmeli ve anlik ¢oziimler

Uretebilmelidirler.
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Bu problemeler su sekilde incelenebilir (YUcel 2010).

Oncelikle sporcularm antrendriin kurallarinin dikkate almamasi sdylenileni yapmamast, karst
cikmast gibi problemler olabilir. Bu davranislarin nedenleri antrendr ile anlasamamasi ve
otorite tanimamasi olabilir. Bu durumda antrenoriin zorlamasi durumu daha ciddi boyutlara
ulagtirabilir. Sporcularin daha hiddetlenmesine veya kendilerine olan giliveni kaybetmesine

neden olabilir.

Boyle durumlarda antrenérlerin yapmasi gerekenler su sekilde ifade edilebilir: sporculari
bireysel olarak tanimaya ¢alismak ve giiven duymasini saglamak, sporcunun tiim tepkilerini

izlemek ve bu dogrultuda ¢oziim iiretmektir.

Bir diger problem ise sporcularin kendilerini diistinmesi, ¢ikarct davranmasi ve bencil olmasi
seklindedir. Bu durumda antrenériin yapmasi gereken, sozel uyar1 eger bu ¢6ziim olmaz ise

ciddi cezalar uygulanmalidir.

Farkl1 bir problem ise sporcularin gereginden fazla heyecanli olmasi ve karsilasma aninda
stres yagsamasi seklindedir. Bu durumda antrenér iyi bir danisan olmali ve sporcularina bu
problemi agmasi i¢in yol gostermelidir. Kazanmas1 veya kaybetmesi halinde onun her zaman

yaninda oldugunu ifade etmelidir. Boylece sporcunun kendine olan giiveni saglanmis olur.

Spor psikologlari, kendine giiveni bireyin istenilen davramisi basarili bir sekilde
tamamlayacagina olan inanci olarak ifade etmektedirler. Sportif kendine giiven bireyin

istendik bir davranis1 gerceklestirebilecegine olan inancidir.

Sportif kendine gliven kavrami literatiirde stirekli sportif kendine gliven ve durumluk sportif
kendine giiven olarak iki boyutta izah edilmektedir. Sporda kendine gliven, bireylerin, sportif
alanda basarili olmak icin genellikle kendi becerilerine duyduklari inanci olarak ifade
ederken; durumluk sportif kendine giiveni ise kisilerin, sportif alanda basarili olmak i¢in bazi

zamanlarda kendi yeteneklerine duyduklari inanci ifade eder (Cetinkaya 2015).

Sportif ortamda 6zgiivenin gelisebilmesi i¢in kisinin kendisinin ya da ¢evresinin (antrenor,
yonetici, medya, taraftar, aile) belirlemis oldugu hedeflere ulagsmasi gerekmektedir. Birey

kisa siireli hedeflere ulastik¢a sportif ortamdaki 6zgiiveni hizla artar (Isik 2018).
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Sporda 6z gliven, her seviyede spor yapanlar igin Kritik bir basar1 faktorii olarak ifade
edilebilir. Bu durum sportif 6zgilivenin, kendine giiveni yiiksek olan sporcularin stres
altindayken bile sakin ve rahat olmalarini, daha pozitif diisiincelere odaklanabilmelerinde

yardime1 olan 6nemli bir etken oldugunu ortaya koymaktadir.

Sporcular benlik kavramlar1 dogrultusunda davrandiklarinda, kendilerini giivenli ve yeterli
hissederler, fakat tersi durumda; kendilerini degerlendirmelerinden, kendilerine verdikleri
rolden farkli oldugunda ve istediklerinin disinda davranmaya zorlandiklarinda kendilerine

olan guvenleri zedelenir (Cetinkaya 2015).

Bu sebeplerden dolayi antrendre ciddi gorevler diismektedir. Temel olarak spor ortami

antrenman ve misabakalarda antrendr-sporcu iliskilerinden olusmaktadir
2.4 ANTRENOR SPORCU ILETIiSIMI

[letisim, insanlarin kolektif olarak toplumsal gergekligi yaratip diizenledikleri siireg; bilginin,
fikirlerin, duygularin, becerilerin, simgeler kullanilarak iletilmesi; katilanlarin bilgi yaratip,
karsilikli anlamaya ulagsmak amaciyla bu bilgiyi birbirleriyle paylagsma siireci; bilgi ve
diisiincelerin herkes tarafindan ayni1 bigimde ve ayni degerle anlasilir olmasi veya anlasilir
duruma getirilmesi, paylasilmasi ve karsilikli etkinin saglanmasi olarak tanimlanabilir (Dogan

2005).

Her alanda oldugu gibi spor alaninda da iletisim becerisi profesyonel anlamda gerekli olan
¢ok 6nemli bir faktordiir. Spor branslarinda kullanilacak iletisim modelinde iletisimin tim

asamalar1 (sozlii, yazili, gorsel) gerceklesmektedir.

Diger taraftan Bender’in “iletisimin neredeyse her igin hayati bir par¢as: durumuna geldigi”

saptamasinin oyuncular tarafindan olduk¢a 6nemli oldugunu gosteren kanittir (Bender 2000).

Iletisimin etkin bir sekilde gerceklesmesinde sahip olunmasi gereken iletisim becerisi,
genellikle kars: tarafi anlama ve onlarin duygularini ve diisiincelerini algilayarak hissetme
duyarliligr kazanma olarak ifade edilebilir. Diger taraftan bireylerde davranis degisikligi
kazandirma agamasinda da en iyi faktorlerden birisi iletisim becerisidir. Bu agidan iletisim
becerisi: “iletisim surecinde baskalarint anlamada onlarin duygu ve diisiincelerini onlarla

ozdesleserek gorme duyarliligi kazanmaktir” (Demiray 2003).
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Iletisim becerisinde en iyiyi yakalamaya calisan antrendrlerin 6zellikle verilmek istenen
mesajlart dogru iletme ve kendilerine gelen mesajlar1 dogru anlayabilme kabiliyetlerini
gelistirmeleri gerekmektedir. Diger taraftan antrenoriin sadece anlasilir olma anlaminda gaba
gostermesi yeterli degildir. Ayn1 zamanda karsi tarafi anlamlandirma konusunda da yeterli

olmalidir.

Dolayisiyla iyi bir iletisimde gelistirilmesi gereken ozellikler su sekilde ifade edilebilir:
(Gibson vd. 1997):

o “Mesaj iletilme surecini izleme,

o Bilgi akisini diizenleme,

e  Geri bildirimi etkin kurma,

e Empati kurma,

e  Tekrar etme,

o Karsilikl giiven duygusunu arttirma,
e  Etkili zamanlama,

o Dili sadelestirme,

e Etkili dinleme

o Etik iletisimi gelistirebilme " .

Bu agidan bakildiginda, spor takimlarinda da katilimcilarin (sporcu, antrendr, ebeveyn, yonetici
vs.) etkili bir iletisim siirecine sahip olmalari beklenebilir. Spor takimlarinda da iletisimin

basar1y1 yakalamada ve istenen performansi ortaya koymada dnemli oldugu soylenebilir.

Daha 6nceki konularda antrentr-sporcu iletisiminin sonug ve performans igin belirleyici rol

oynadig lizerinde durulmustu.

“Oyuncularin mesleki anlamda gelisimlerini ve kariyerini etkileyen en onemli kisilerden

birisi antrendrlerdir. Genel anlamda syuncularin basari ve basarisizliklar: ve ayrica
takimin genel durumu ile ilgili olarak antrendrler sorumlu tutmaktadir. Bu agidan
sporculara teknik ve taktiklerin kazandirilmasinda antrenorlerin etkisi oldukg¢a biiyiiktiir.

Bu ozelliklerinin yam sira antrenérler aym: zamanda psikoloji bilimine de hékim

olmaldi” (Karag6zoglu 2006).

Dolayisiyla antrendrlerin mesleki bilginin yani sira iletisim becerilerine sahip olmasi

gerekmektedir.
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Sosyal bir ortam olan spor ortaminda iletisim, sozlii veya sozsiiz olarak gerceklesebilmekte
ve taraflarin birbirlerini anlamasina ve ortak davranislar sergilemesine olanak saglayan bir
siirectir. Bu agidan diisiiniildiiglinde oyuncularin ve antrenorlerin iletisim becerilerini

gelistirmeleri gerekmektedir.

Cagimizda toplumlarin ve bireylerin aralarinda ki her tiirli iligkinin gelismesinde en 6nemli
faktor dogru iletisim kurabilmektir. Bu anlamda etkili bir sekilde gerceklestirilen iletigim,
mikro diizeyde bireysel ve mesleki gelisimde basarili olmak adina olduk¢a énemli bir yere

sahiptir.

Konter (2004) bir takimin lideri ve yoneticisi olan antrendrlerin sekiz onemli iletisim

becerisine sahip olmasi gerektigini vurgulamistir. Bu 6zellikler su sekilde ifade edilmektedir:

o “Iletisim esnasinda saygili davranmak ve karsi tarafa degerli oldugunu hissettirmek
o Olumlu yaklasmatk,

o Mesajlarin bilgilendirme amaci tasimasini saglamak,

e Tutarli olmak,

o Kargi tarafi etkin bir sekilde dinlemek

o Sozlii iletigimin yanm sira viicut dilini de kullanmak,

o [letisim aninda giiclendirme ve pekistirmeyi saglamatk,

e  Teknik ve taktik konusunda bilgili ve deneyimli olmak.
Antrendr ve sporcu iletisimi iki insan arasinda gergeklesen kisiler arasi iletisim tiirline
girmektedir. Bu baglamda kisiler arasi iletisim, fiziki olarak hazir olundugu zaman
partnerlerin her birinin davranislar1 lizerinde karsilikli etkilesimi kapsamaktadir. Kisiler
arasinda en sik kullanilan iletisim araci konusma oldugu gibi, giilmek, jestler, mimikler,

bedensel ifadeler, sessizlik gibi kavramlarda iletisim kurmaya yarayan diger araglardir.

Yilmaz vd., (2010) antrenorler ile sporcular arasindaki iletisiminde uygulanmasi gereken

taktikleri agsagidaki gibi siralamistir.

o  Olumlu gelismeleri dikkate alin ancak olumsuz gelismeleri degerlendirirken objektif davrann,
o Dogru yapilanlarin 6nemini vurgulaywn, yanhshklar i¢in kibar bir sekilde iletisime gegin,

e Performansi artirmak adina ovgii yontemini tercih edin,

o Oyuncunun hatalarum diizeltmesini isterken nazik davranin,

e Her bir oyuncu ile her ¢alismada ayrt ayri ilgilenin, goz ardi ettiginiz oyuncu olmasin,
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o Kullamilan dil, kisa, oz ve anlasilir olsun,
o [letisimde beden dilini kullanin

o Oyunculara adlar ile seslenin,

o Oyuncularin fikirlerini alin,

o Oyuncularin 6grenme siirecinde sabirli davrann.

2.4.1 Antrenor ile Sporcu Arasinda iletisim Sekilleri
Antrendr ile sporcu arasinda ki iletisim tiirleri su sekilde ifade edilebilir (Yiicel 2010):
Bilgi Verme

Bu agsamada sporcuya bilgi verme c¢esitli sekillerde gergeklesmektedir.

Bunlar:

o Dogrudan emir vermek ve net ifadeler kullanmak

o  Konferans seklinde bilgilendirme, geg¢mis yillarda takim hakkinda bilgilendirme ve
kurallart hatirlatma gibi bilgileri icerir.

o Gosteri yolu ile bilgilendirme; miisabakada uygulanmas: gereken hareketleri bizzat
kendisini uygulamali bir sekilde gostermesi.

o Analiz; basart basarisizlik durumlarimin incelenmesi bunun gorsel iletisim araglari ile

desteklenerek sporcularin bilgilendirilmesi.
Bilgi Alma

Antrendriin her durum hakkinda sporculardan tek tek goriislerini almasi
ve aldigr bilgiler dogrultusunda bu bilgileri degerlendirmesi so6z

konusudur.
Tartisma

Antrendriin herhangi bir konu hakkinda sporcular ile iletisime ge¢mesi,
onlarin birbirleri ile fikir aligveriginde bulunmalarimi saglamsi soz

konusudur.
2.4.2 Antrenér ile Sporcu Arasinda Iletisim Metotlar

Iletisim metotlarini iki sekilde incelemek miimkiindiir. Bunlar problemli

sporculara ve tiim sporculara uygulanan metotlardir (Yicel 2010):
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Problemli sporculara uygulanan metotlar:

e  Otoriter davranmak
o Sporcuyu destekleyen yaklasim
e  Sporcuya samimi davranma yaklasumi

o Sporcu ile iletisimi kesme yaklagimi
Tiim sporculara uygulanan metotlar ise su sekildedir:

o Esprili bir yaklasim ile aralarda sporculart rahatlatmak

o Her durumda sogukkanliligr korumak

o Dozunda heyecanli davranmak ve sporculart motive etmek
¢ Dozunda otoriter davranmak

e Onur kirict séylemlerden kagimmak.

2.4.3 Sporcularin Miisabakaya Hazirlanmasi

Antrendrler sporculari karsilasmaya hazirlarken karsilagma oncesinde ve devre aralarinda
onlarla teknik ve taktik konularda siirekli iletisim halinde olmali ve onlarla konusmalidir. Bu
esnada kullanilan dil olduk¢a Onemlidir. Bu durum sporculari karsilasmaya motive
etmektedir. Ancak antrenoérler her zaman bu konusmalarda yeterli diizeyde iletisimi
yakalayamayabilir. Bu anlamda yapilacak bu konusmalarda onlarin dikkat etmesi gereken

birtakim noktalara dikkat etmelidirler.
Karag6zoglu (2006) dikkat edilmesi gereken bu noktalar1 asagidaki gibi ifade etmislerdir.

o Kurulacak iletisim genel olarak esin saglayan ve sagirtan ifadeler i¢cermelidir. Bu
durum goka giren sporcular: soktan ¢ikarmada etkili olmaktadir.

o Ay konu ile ilgili yapilmis daha énceki konugmanin tekrari yerine farkli bir ifade
tarzi kullanilarak ayni konu iletilmelidir.

o Kullanilan ses tonu ve vurgulamalara dikkat edilmelidir.

o Genel bir iletisim modelinden ziyade 6znel olarak her bir sporcuya ismi ile hitap
edilip fikri sorulmalidir.

e Basma kalip ifadeler ile motivasyon saglanmamalidir.

o [letisim esnasinda goz temasina dikkat edilmelidir.

o Kuliip yoneticilerinin soyunma odasina gelmesi ve konusma yapmasi sporcular
tizerinde etkili degildir. Bu duruma dikkat edilmelidir.

e Psikolojik anlamda motive edici teknikler uygulanmalidur.
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o Karsilasama oncesi ve sonrast yapilan konusmalarda azar veya kiigiik diisiiriicii
ifadelerden ka¢inilmaldur.

o Agsirt elestiri yapilmamalidir.

o Konusma acik, net ve kisa olmalidir.

o Konusma esansinda duygu ve diistinceler karsi tarafa iletilmelidir.

e Konusma kufiir ve benzeri ifadeler icermemelidir.

o Konusma éncesinde hazirlik yapiimalidir.

o Gegmisteki ve gelecekteki olaylardan ziyade icinde bulunulan ana ozel konusma
yapilmalidir.

o Bazi zamanlarda konusmayr antrenér ile birlikte herhangi bir oyuncuda
yapabilmektedir.

o Antrenmanlarin stiresi dogru ayarlanmalidwr. Bu anlamda karsilasma éncesi hazirlik

antrenmanlart en az 30 dakika 6nce yapimalidir.

2.4.4 Miisabaka Sonrasi ve Antrenoriin Psikolojik Destegi

Antrendrlerin misabaka 6ncesi sporculari hazirlamasinin yani sira miisabaka sonrasinda da
sporculart ile dogru iletisime ge¢mesi gerekmektedir. Ciinkii bir sonraki karsilagmada
sporcularin hazirliklt olmasinin alt yapisi bu esnada yapilan iletisime baglidir (Karagézoglu

(2006).

Bircok karsilasmada sporcular kazandiginda mutluluktan kaybettiginde ise liziintiiden var
olan seyleri unutur. Bu durumda gorev antrenore diismektedir. Karsilasma sonrasinda kullp
yoneticileri sporculari1 soyunma odasinda ziyaret ederek kazandiklarinda primleri
kaybettiklerinde ise iiziintiilerini onlara aciklamaktadirlar. Bazi durumlarda profesyonel
olmayan antrendrler takimi karsilasmay1 kaybettiginde uygunsuz davranarak sporcularia
kiisebilmektedir. Daha fazla ileri giderek onlar1 kirabilecek seyler soyleyebilmektedir. Ancak
oyuncularin en ¢ok destege ihtiyaclar1 oldugu siire¢ magi kaybettikleri siiregtir (Ulukan
2012).

Dolayisiyla sporcular acisindan herhangi bir karsilasmay1 kaybettiklerinde onlara bu sekilde
tepkili davranan bir antrendriin bir sonraki karsilasmada onlara sdyleyecegi seylerin veya
verecegi taktiklerin bir anlami kalmayacaktir. Yapacag: iletisiminde herhangi bir etkisi

olmayacaktir.
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Diger taraftan karsilagsmanin kaybedilmesi sonrasinda antrendriin tepkisiz kalmasi da dogru
degildir. Ciinkii bu durumda takimi ve sporculart dnemsemedigini gosterir. Antrendr
sporcularina kizgin olabilir ancak bu durumu sporcuya aktarirken kirici olmadan iletisime

gecmelidir.

Bu asamada sporculara yaklasirken kizginligini ifade etmelidir, ancak saldirgan bir sekilde

degil de var olan probleme ¢oziim iiretecek bir yapida iletisim kurmalidir.

Ornegin, hata yapan sporcuya “aptal gibi oynadin” demek oldukca yanlis bir iletisim seklidir.

Bu durum sporcunun motivasyonunu ve istegini yok edebilir.

Karag0zoglu (2006) boyle durumlarda genel olarak antrendriin yapmasi gerekenleri su

sekilde 6zetlemistir:

e Antrendrlerin oyuncular ile ilgili duygu ve diisiincelerini belirtmesi,
e Var olan olayin agiklanmasi,

e Bu olaywn kendisini nasul etkiledigini belirmesi.
2.4.5 Antrenérlerde Bulunmasi Gereken Iletisim Becerileri

Antrenorler ve sporcular arasinda iki iligkiden yukarida ki konularda bahsedilmistir. Bu
iliskinin saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi agisindan antrendriin birtakim becerilere sahip

olmasi1 gerekmektedir.
Bu iletisim becerileri su sekilde ifade edilmektedir (Ulukan 2012):

o  Etkileyici konusma ve ikna becerisi

e  Empati kurma becerisi

e Dinleme becerisi

e  Geribildirimde bulunma becerisi

e Bilgilendirici (egitici-ogretici) iletisim becerisi
o Pozitif yaklasimla iletisim kurma becerisi

e [letisimde zamanlama becerisi

e Beden dilini etkili kullanma becerisi

Antrendrler yukarida ifade edilen iletisim becerilerini sagladiklar1 siirece sporcularla

aralarinda gelisecek iletisimin kalitesi paralele olarak artacaktir. Daha 6ncede ifade edildigi
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gibi bu iletisim kalitesi ayn1 zamanda sporcularin motivasyonunu, basarisini, performansi

etkilemenin yani1 sira takiminda genel olarak basar1 diizeyini olumlu yonde gelistirecektir.
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3. MATERYAL VE YONTEM

3.1 ARASTIRMA MODELI

3.1.1 Evren Ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, Tiirkiye hentbol 1. Lig sporcularin tamaminm1 kapsamaktadir. Bu

sporculara iliskin ayrintili bilgi asagida ki tabloda verilmistir.

Tablo 3.1. Katihme Bilgileri

Erkek Kadin

Spor Kulibu Say1 | Spor Kulibii Sayi

Yozgat Bozok Spor Kuliibii 18 Gorele Belediyesi Spor Kuliibi 17

Giineysu Spor Kulibi 16 Mardin Bsb. Spor Kulibii 19

Ankara Hentbol Ihtisas Spor | 15 | Anadolu Universitesi Genglik Spor | 19

Kulibi Kulibi

Istanbul ~ Universitesi Spor | 14 | Mardin 1947 Saglik Spor Kulibii 13

Birligi

Seben Spor Kuliibi 8 Sivas Belediye spor 17

Sirnak GHSIM Spor Kuliibii 19 Kastamonu Genglik ve Spor Kuliibii | 13

Amasya 1957 Suluova Spor 20 Elazig Sosyal Yardimlagma Spor 10

Kullbi Kullbi

Tokat Genglik Spor Kulibi 20 Cankaya Egitim Genclik Spor 13
Kulubi

Aydin PTT Spor Kuliibii 21 Bandirma spor 17

Mersin idman yurdu Spor 24 Antalya Gazi Genclik Spor Kulubi | 13

Kulbi

Bahgelievler Belediye Spor | 19 Bolu Belediye spor 20

Kuliibi

Marmara Universitesi Spor | 13

Kulibi

Toplam 207 171

Arastirmanin 6rneklemi ise toplam 378 (207 erkek 171 bayan) sporu arasindan rastgele 6rnek

yontemi ile se¢ilmis 128 kisiyi kapsamaktadir.
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3.1.2 Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak kullanilan anket 2 boliimden olusmaktadir. Birinci

boliimde katilimcilarin demografik bilgilerini elde etmek amaciyla dort soru bulunmaktadir.

Diger boliimde Jowett and Ntoumanis (2004) tarafindan gelistirilen antrendr- sporcu iligkisi
6l¢eginin Ekenci vd. (2017) tarafindan Tiirkiye’de biiyiikler kategorisindeki sporcularda
gecerliligi ve giivenilirligi test edilerek 19 maddeye indirgenen Antrendr-Sporcu Iliskisi

Olgegi (ASI-Olgegi) kullanilmistir.

Olgek, alt boyutlar: su sekildedir: yakinlik, birbiriyle uyumluluk, birbirini tamamlama (Ek
1).

3.1.3 Verilerin Analizi

Elde edilen veriler SPSS 15.0 istatistik paket programinda analiz edilmistir. Demografik
ifadeler icin ylzde (%0), Frekans (f), aritmetik ortalama (X), standart sapma (SS.), maksimum
(Maks.) ve minimum (Min.) degerler belirlenmistir. Verilerin normallik dagilimi igin
Kolmogorov-Smirnov normallik testi kullanilirken, bagimsiz guruplar arasi farkliliklar da
tek yonli varyans analizi (One-Way-ANOVA — LSD, Bonferroni, Post Hoc Tests) ve
bagimsiz rneklem t-testi (Independent Samples T-Test) ile belirlenmistir. Anlamlilik p<0.05
olarak kabul edilmistir.
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4. BULGULAR

Bu boliimde sporcularin demografik ozellikleri ve antrendr-sporcu iliskisi ile ilgili

hipotezlerin analizine yer verilecektir.

4.1 SPORCULARIN DEMOGRAFIK BILGILERINE ILISKIN TANIMLAYICI
ANALIZLER

Tablo 4.1. Arastirmaya Katilan Hentbolcularin Yas Dagilimlari

Yas(yil) f %
20 Yas ve Alt1 31 24,2
21-25 Yasg Arasi 51 39,8
26-30 Yas Arasi 36 28,1
31 ve Yas Uzeri 10 7,8

Toplam 128 100,0

Tablo 4.1°de goriildiigii gibi aragtirmaya katilanlarin %39,8°121-25, %28,1°1 26-30, %24,2’si
20 yas ve alt1 ve %7,8’1 31 ve iistii yas araligindadir.

Tablo 4.2. Arastirmaya Katilan Hentbolcularin Cinsiyet Dagilimlar:

Cinsiyet f %

Erkek 79 61,7
Kadin 49 38,3
Toplam 128 100,0

Tablo 4.2°de goriildiigii gibi arastirmaya katilanlarin %61,7’si erkek, %38,3’{i kadindir.

Tablo 4.3. Arastirmaya Katilanlarin Hentbol Deneyim Siirelerinin Dagilimlar:

Hentbol Deneyim Siiresi(yil) f %
1-3 Y1l 17 13,3
4-7 Y1l 30 23,4
8-10 Yil 34 26,6
10 Y1l ve Uzeri 47 36,7
Toplam 128 100,0
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Tablo 4.3°de goriildiigii gibi arastirmaya katilanlarin %36,7’si 10 y1l ve tizeri, %26,6’s1 8-10
yil, %23,4°1 4-7 yil, %13,3’1 1-3 yil arasindadir.

Tablo 4.4. Arastirmaya Katilan Hentbolcularin Egitim-Ogretim Diizeyi Dagilimlar:

Egitim-Ogretim Diizeyi f %

Ortaokul 16 12,5
Lise 29 22,7
Universite 83 64,8
Toplam 128 100,0

Tablo 4.4’de goriildiigii gibi arastirmaya katilanlarin %64,8°1 tiniversite, %22,7’si lise ve

%12,5°1 ortaokul mezunudur.
4.2 FAKTORLERE GORE DEGiSKENLERDEKIi FARKLILIKLARIN ANALIZi

Tablo 4.5. Arastirmaya Katilan Hentbolcularin Antrenor-Sporcu iliskisi Olceginden
Elde Ettikleri Puanlar

Parametre n Min. Maks. X SS.

Antrendr-Sporcu iliskisi (Olgek Toplam) 128 19,00 133,0 105,9 23,4

Yakinlik ve Giiven Duygusu (Alt Boyut) 128 4,00 28,0 22,0 58
Uyumlu Calisma (Alt Boyut) 128 8,00 56,0 46,1 9,6
Karsilikli Anlayis (Alt Boyut) 128 7,00 49,0 37,7 9,4

Tablo 4.5’¢ gore arastirmaya katilan hentbolcularin antrendr-sporcu iligkisi 6lgeginden elde
ettikleri ortalama degerler antrendr-sporcu iliskisi 6l¢egi 6lgek toplami igin 105,9+23,4 puan,
yakinlik ve giliven duygusu alt boyutu i¢in 22,0+5,8 puan, uyumlu c¢aligma alt boyutu igin
46,149,6 puan ve karsilikli anlayis alt boyutu i¢in 22,0+5,8 puan olarak bulundu.
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Tablo 4.6. Arastirmaya Katilan Hentbolcularin Cinsiyetlerine Gére Antrendr-Sporcu

iliskisi Olceginden ve Tiim Alt Boyutlarindan Elde Ettikleri Puanlarin
Karsilastirilmasi
Parametre Grup N X Ss. t Sd.
Antrenor-Sporcu Iligkisi Erkek 79 108,4 23,6 1,526 126
(Olgek Toplam) Kadin 49 1019 22,8
Yakinlik ve Giiven Erkek 79 22,7 5,8 1897 126
Duygusu (Alt Boyut) Kadin 49 20,7 5,6 ’
Uyumlu Calisma Erkek 79 46,9 9,8
(Alt Boyut) Kadin 49 44,8 9,2 1211 126
Karsilikli Anlayis Erkek 9 38,6 95
1,367 126
(Alt Boyut) Kadin 49 36,3 9,3

Tablo 4.6’ya gore; arastirmaya katilan hentbolcularin cinsiyetleri bakimindan antrenor-

sporcu iligkisi 6lceginden ve tiim alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin anlamli bir

farklilik gostermedigi belirlendi(p<0.05)

Tablo 4.7. Arastirmaya Katilan Hentbolcularin Yaslarina Gore Antrendr-Sporcu

iliskisi Olceginden ve Tiim Alt Boyutlarindan Elde Ettikleri Puanlarin
Karsilastirilmasi
Parametre Grup (Yas) n X Ss. F Sd.
Antrendr-Sporcu 20 Yas ve Alt1 31 103,0 32,7
Hiskisi ((")Igek 21-25 Yas Arasi 51 102,4 21,6 1,666 3
Toplam) 26-30 Yas /“%ras.l 36 110,3 17,1
31 Yas ve Uzeri 10 116,6 12,1
. 20 Yas ve Alt1 31 21,1 7,9
Yagﬁ‘;g;:j (('}A‘llren 2125 Yas Arast 51 211 55 1899 3
Boyut) 26-30 Yas érasll 36 23,1 4,2
31 Yas ve Uzeri 10 24.9 3,4
20 Yas ve Alt1 31 45,3 13,9
Uyumlu Calisma 21-25 Yas Araslt 51 44,5 8,5 1610 3
(Alt Boyut) 26-30 Yas Arasi 36 47,9 6,9 '
31 Yas ve Uzeri 10 50,3 48
20 Yas ve Alt1 31 36,5 12,8
Karsilikli Anlayis 21-25 Yas Arast 51 36,7 8,7 1195 3
(Alt Boyut) 26-30 Yas Arasi 36 39,1 7,8 '
31 Yas ve Uzeri 10 41,4 4,5
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Tablo 4. 7’ye gore; arastirmaya katilan hentbolcularin yaslari bakimindan antrenor-sporcu
iliskisi Olgeginden ve tiim alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin anlamh bir farklilik

gostermedigi tespit edildi(p<0.05).

Tablo 4.8. Arastirmaya Katilan Hentbolcularin Hentbol Deneyim Siirelerine Gore
Antrenér-Sporcu 1Iliskisi Olceginden ve Tiim Alt Boyutlarindan Elde Ettikleri

Puanlarin Karsilastirilmasi

Parametre Grup (Deneyim) n X Ss. F Sd.
1-3 Y1l aras1 17 98,7 16,7
Antrendr-Sporcu iliskisi 4-7 Y1l Aras 30 102,3 29,0 1366 3
(Olgek Toplam) 8-10 Y1l Arast 34 106,5 24,3 ’
10 Y1l ve Uzeri 47 110,4 20,3
1-3 Y1l aras1 17 19,7 4,9
Yakinlik ve Giiven 4-7 Y1l Arast 30 21,4 6.9 L4893
Duygusu (Alt Boyut) 8-10 Y1l Arasi 34 224 5,6 ’
10 Y1l ve Uzeri 47 22.9 5.4
1-3 Y1l aras1 17 43,9 75
Uyumlu Calisma 4-7 Y1l Arast 30 44,2 12,5 1176 3
(Alt Boyut) 8-10 Y1l Arast 34 46.6 9.9 ’
10 Y1l ve Uzeri 47 47,7 7.7
1-3 Y1l aras1 17 35,0 7.3
Kargilikli Anlayis 4-7 Y1l Arasi 30 36,7 10,6 1233 3
(Alt Boyut) 8-10 Y1l Arast 34 37,4 10,3 ’
10 Y1l ve Uzeri 47 39,6 8,6

*p<0.05

Tablo 8’e gore; arastirmaya katilan hentbolcularin hentbol deneyim siireleri bakimindan
antrendr-sporcu iligkisi 6l¢ceginden ve tiim alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin anlamli

bir farklilik géstermedigi saptandi(p<0.05)
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Tablo 4. 9. Arastirmaya Katilan Hentbolcularin Hentbol Egitim Diizeylerine Gore
Antrenér-Sporcu Iliskisi Olceginden ve Tiim Alt Boyutlarindan Elde Ettikleri

Puanlarin Karsilastirilmasi

Parametre Grup (Egitim) n X Ss. F Sd.
. Ortaokul 16 98,6 27,7
Antrendr-Sporcu Iliskisi Lise - :
(Olgek Toplam) " 29 107,2 28,9 874 2
Universite 83 106,83 203
Ortaokul 16 19.8 79
Yakinlik ve Gliven - ! :
Lise
Duygusu (Alt Boyut) _ 29 22,1 6,7 1,258 2
Universite 83 22.3 52
Ortaokul 16 45,0 11.9
Uyumlu Caligma Lise
(Alt Boyut) _ _ 29 45,9 12,4 ,142 2
Universite 83 46,4 8.0
Ortaokul 16 337 114
Karsilikli Anlay1s Lise : ’
(Alt Boyut) _ 29 39,1 10,7 1,794 2
Universite 83 38,0 8.4
*p<0.05

Tablo 9’a gore; arastirmaya katilan hentbolcularin egitim diizeyleri bakimindan antrenor-
sporcu iligkisi dlgeginden ve tiim alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin anlamli bir

farklilik gostermedigi bulundu.
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5. TARTISMA VE SONUC

Antrendr sporcu iligkisinin incelendigi bu calismaya toplam 79 erkek, 49 kadin olmak iizere
toplam 128 hentbolcu katilim saglamistir. Bu hentbolcularin yarisina yakini 21-25 yas
arliginda, deneyim siireleri ¢ogunlugunda 10 yil ve iizeri ve katilimcilarin biiyiik bir

boliimiiniin egitim durumu iiniversite mezunudur.

Hentbolcularin antrenor-sporcu iligkisi 6l¢ceginin geneline iliskin madde ortalama puaninin
105,9 olarak yiiksek seviyede oldugu belirlenmistir. Antrenor-sporcu iliskisi 6lgegi alt
boyutlara iliskin madde ortalama puanlari incelendiginde; yakinlik ve giiven 22,0, uyumlu
caligma 46,1 ve karsilikli anlayis 37,7 olarak hesaplanmis ve iligkilerin olumlu seviyede

oldugu sonucuna ulagilmistir.

Literatiir incelendiginde giincel ¢alismalarda da bizim ¢alismamiza benzer sonuglar elde

edildigi gorulmektedir;

Keskin vd. (2018) galismalarinda lise spor takimlarinda antrenor-sporcu iliskisini incelemis
ve antrendr-sporcu iligkisi alt boyutlarini yiiksek seviyede bulmuslardir. Ayni sekilde Gullu
(2018) arastirmasini sporcu d6grenciler iizerinde yapmis ve antrendr-sporcu iligkisinin ylksek
dizeyde oldugunu belirtmistir. Savcr ve Abakay (2017) calismalarinda antrendr-sporcu
iliskisini yiksek dlzeyde tespit etmis ve bu durumun aralarindaki iletisim diizeyinden

kaynaklandig: ifade etmislerdir.

Tolukan ve Akyel (2019) ¢alismalarinda futbolcularin antrendrleriyle olan iliski puanlarinin
ortalamalar1 ve Antrendr-Sporcu Iliski Olgegi alt boyutlarindaki ortalamalarin yiiksek

diizeyde oldugunu tespit etmislerdir.

Bu konu ile ilgili yapilan benzer arastirmalarda da antrendr-sporcu iligkisinin sporcularin
spor kariyerlerinde elde ettikleri basari, gelisim, benlik saygisi, memnuniyet ve spordan

aldiklar1 doyum igin oldukga gerekli oldugunu gostermistir (Vealey vd. 1998).
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Adie and Jowett (2010) 194 ingiliz oyuncuyla gerceklestirdigi arastirmada antrendr ve
sporcu iligkisinin gorevlere iliskin amag belirlenmesi ve oyuncularin giidiilenmesi ile iligkili

oldugu sonucuna ulagmaistir.

Riley and Smith (2011) ise Amerikali 211 gen¢ basketbolcuyla gergeklestirdigi ¢alismada
gudilenme ile antrendr sporcu iliskisinin baglantili oldugu sonucuna ulagmistir. Benzer
sekilde, Isoard-Gautheur vd. (2016)’de 360 oyuncuyla gergeklestirdikleri galismada antrendr
sporcu iligkisinin oyuncularin tiikkenmislik diizeyleriyle baglantili oldugu sonucunu ifade
etmislerdir. Parry (2015) ise antrendriin ve oyuncu arasinda kurulacak yakin iliskinin

oyuncularin mesleki hazzini arttiracagini ifade etmistir.

Calismamizda arastirmaya katilan hentbolcularin cinsiyetleri bakimindan antrendr-Sporcu
iligkisi Olgeginden ve tiim alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin anlamli bir farklilik

gostermedigi sonucu elde edilmistir.

Selagzi ve Cepikkurt (2014) calismalarinda bizim ¢alismamiza benzer sekilde antrendr

sporcu iliskisi ile cinsiyet arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulamamustir.
Calismamizdan farkli sonuglar elde eden ¢alismalar ise su sekildedir.

Abakay ve Kuru (2013) arastirmalarinda elde ettikleri bulgularda bayan futbol oyuncularinin
egitim diizeyi, deneyim siresi ve ayn1 antrendrle ¢aligma siiresi arttikga iletisim diizeylerinin

de arttigin1 tespit etmislerdir.

Abakay ve Kuru (2011) yazarlarin bir diger ¢alismasinda, erkek futbol oyuncularin egitim
diizeyi ile antrendr sporcu iligki diizeyi arasinda anlamli bir farklilik tespit etmislerdir. Bu

sonuca gore egitim diizeyi arttik¢a iliski diizeyi de aramaktadir.

Yiicel (2010) calismasinda, antrendr sporcu iligkisi ile cinsiyet arasinda bizim ¢alismamizdan

farkli olarak anlamli bir farklilik oldugunu tespit etmistir.

Calismamizda arastirmaya katilan hentbolcularin yaslar1 bakimindan antrendr-sporcu iligkisi
6l¢eginden ve tiim alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin anlamli bir farklilik gostermedigi

tespit edilmistir.
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Selagzi ve Cepikkurt (2014) ¢aligmalarinda antrendr sporcu iligkisi ile yas arasinda bizim

calismamiza benzer sekilde bir iliski olmadigin1 tespit etmistir.

Yiicel (2010) calismasinda, antrendr sporcu iligkisi ile yas arasinda bizim ¢alismamiza benzer
sekilde bir farklilik olmadigini ifade etmistir. Bu benzerligin her iki ¢alismanin da biiyiikler
kategorisinden gerceklestirildiginden kaynaklandig: diisiiniilebilir.

Nitekim Rottensteiner vd. (2015) ise bizim g¢alismamizdan farkli olarak 15-16 yas,
oyuncularla gerceklestirdigi ¢alismada, antrendr sporcu arasinda ki iliski diizeyinin bu
oyuncularin spora devam etmelerinde ve daha c¢ok calismalarinda etkili oldugunu

belirtmistir. Oyleyse daha kiiciik yas gruplarinda bu iliskinin farklilik arz ettigi diisiiniilebilir.

Kolayis ve Celik (2018)’ in ¢alismalarinda voleybol, atletizm, futbol ve Amerikan futbolu
ile ugrasan sporcular iizerinde yaptiklar1 arastirmalarina gore, yas ile antrendr-sporu iliskisi

arasinda negatif yonlii bir iligki tespit etmislerdir.

Calismamamizda arastirmaya katilan hentbolcularin hentbol deneyim siireleri bakimindan
antrendr-sporcu iligkisi 6l¢ceginden ve tiim alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin anlamli

bir farklilik géstermedigi saptanmustir.

Abakay ve Kuru (2011) ¢alismalarinda bizim c¢alismamizdan farkli olarak erkek futbol
oyuncularinin deneyim siireleri arttikga, antrendrle olan iletisim diizeylerinin de arttigini
tespit etmis, bu sonucu deneyimli oyuncularin antrendrleri ile kurduklar iletisimin daha

olumlu olacagina baglamiglardir.

Yilmaz (2008) calismasinda sporcu iliski diizeyinin, ayni antrendrle g¢alisma siiresini
degerlendirmistir. Buna gére 5 yil ve {izeri siireli ¢alisanlarin ortalamasinin 3 yil ve alti1 sureli

calisanlara gore daha diisiik oldugu sonucuna ulagmastir.

Selagzi ve Cepikkurt (2014) calismalarinda antrendr sporcu iliskisi ile deneyim siiresi

arasinda bizim c¢aligmamiza benzer sekilde bir iligski olmadigini tespit etmistir.

Caligmamamizda arastirmaya katilan hentbolcularin egitim diizeyleri bakimindan antrendr-
sporcu iligkisi Olgeginden ve tiim alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin anlamli bir

farklilik gostermedigi tespit edilmistir.

38



Yiicel (2010) calismasinda bizim ¢alismamiz ile benzer sekilde giireste antrendr ile sporcu

iligkisinde sporcunun egitim diizeyine gére anlamli bir farklilik bulunmamigtir

Calismamizda antrenor sporcu iligkisi 6l¢egi ve alt boyutlar1 ortalamalar: yiiksek seviyede
cikmistir. Daha Oncede ifade edildigi gibi antrendr ve sporcu arasindaki iliski sporcularin
konsantrasyonunu, disiplin ve performansin1 etkilemektedir. Iletisim siireglerindeki
iligkilerin kuruldugu ortam, sporcularin motivasyonunu ve beceri gelisimlerini istenilen

duzeye getirdigi distiniilebilir (Altintas vd. 2012).

Bu anlamda her iki taraf arasindaki iliskide Ozellikle antrendrlerin yiiksek iletisim
becerilerine sahip olmasi bu iliskiyi yonetmesi ve dogru yonde ilerletmesi agisindan
onemlidir. Bu durum hem takim anlaminda hem de bireysel anlamda sporcularin

performansini pozitif yonde etkileyecektir.

Calismamizda antrendr sporcu iliskisinin cinsiyet, yas, deneyim siiresi ve egitim diizeyine
gore herhangi bir farklilik olmadigi tespit edilmistir. Bu durumda iliski diizeyinin bu

faktorlerden etkilenmedigi sonucuna ulasilabilir.

Biz ¢alismamizda antrenor sporcu iligski diizeyini ve iligkiyi etkileyen faktorler olarak
demografik 6zellikleri dikkate aldik. Caligmamizin antrendr sporcu iliskisini inceleyen diger

caligmalara yol gosterici nitelikte oldugu diisiiniilmektedir.

Ilerleyen dénemde yapilacak ¢alismalarin daha genis bir drneklem, farkli bir spor bransi ve
farkli degiskenler cercevesinde yapilmasi antrenor sporcu iligkisi acisindan 6nemli bilgiler
sunacaktir. Ayrica duygusal zeka etkisi ve antrendrlere ait demografik ozelliklerin etkiside

de yapilacak ¢aligmalarda arastirma konusu olarak diisiiniilebilir.
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EKLER

Ek A.1 Antrenér ve Sporcu liskisi Olcegi
Degerli sporcular,

Hentbol Antrendr sporcu iligkisini belirlemeye yonelik bir ¢alisma yapilmaktadir. Bu
calismanin gergekei ve saglikli sonuglar verebilmesi igin, sizlerin sorulari igtenlikle ve dogru
yamtlamanmiza bagli olacaktir. Olgek formu demografik bilgilerin, antrendr sporcu iligkisinin

6lceginin bulundugu iki béliimden olugsmaktadir.

Sorular1 dikkatlice okuyarak size uygun segenegi isaretlemenizi rica ederim.
Ilginiz ve katkilariniz i¢in tesekkiirler.

1.Cinsiyetiniz

() Bayan () Erkek

2.Yasniz ............

3.0grenim Durumunuz

() Ilkokul mezunu () Ortaokul mezunu

() Lise mezunu () Universite mezunu

4.Kac yildir lisansh Hentbolcusunuz ..............

Kesinlikle degil ifadesinden son derece katiliyorum siralamasina gore her soru 1-7 arasi
numaralandirilmistir. Asagidaki sorular dikkatlice okuduktan sonra size uygun olan

numaray1 isaretlendiginiz.
1.Kendinizi antrendriiniize yakin hissediyor musunuz? 1234567
2.Antrendriiniizden hosnut musunuz? 1234567

3.Antrendrunuze givenir misiniz? 1234567
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4.Antrendriiniiziin ¢abalarina saygi duyuyor musunuz? 1234567

5.Siz antrendriiniiziin performansinizi gelistirmek icin yaptig1 deneyimlerdeki statiisiinii

takdir edecek fedakarlikta bulunur musunuz? 1234567

6.Sporcu kariyerinizi antrendriiniiziin vaat ettigi gibi hissediyor musunuz? 1234567
7.Antrenman hakkinda antrendériiniizle yeterli iletisim kurabiliyor musunuz? 1234567
8.Antrendriiniiziin gorislerine katiliyor musunuz? 1234567

9.Antrendrinizle iyi iletisim kurabiliyor musunuz? 1234567

10.Antrendriiniizle benzer amagclar1 basarmak i¢in gayret ediyor musunuz? 1234567
11. Antrendrinizle sizin arasinda anlayis var oldugunu hissediyor musunuz? 1234567

12.Hem sizin hem de antrendriiniiz basarili amaglarin gidis yoniine uygun olarak c¢alistigini

diisiiniiyor musunuz? 1234567

13.Antrendriim beni antrene ettiginde yeterli antrenman yapmis hissederim. 123456 7
14. Antrenoriim beni antrene ettiginde benimle ilgili oldugunu hissederim. 123456 7
15. Antrenoriim beni antrene ettiginde anlasilirrm. 123456 7

16. Antrendriim beni antrene ettiginde en iyisini yapmak i¢in hazirrm. 123456 7

17. Antrendriim beni antrene ettiginde huzurlu hissederim. 123456 7

18. Antrendriim beni antrene ettiginde hevesli hissederim. 123456 7

19.Antrene edildigim zaman arkadasca bir vaziyeti benimserim. 1234567

Kesinlikle Degil 1234567 Son Derece
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